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ANEXO TECNICO
GENERALIDADES
Plan de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras
PLAN DE DESARROLLO LOCAL publicas para la localidad de Suba 2025-2028, “Confiando
en su Veci, SUBA CAMINA SEGURA”
Programa 25. Aumento de la resiliencia al cambio
PROGRAMA climatico y reduccion de la vulnerabilidad.
CODIGO DEL PROYECTO Proyecto No. 2483
NOMBRE DEL PROYECTO “Suba en defensa del ambiente”
Componente 1: Alistamiento.
Componente 2: “Hscuela del reciclaje” Transformando
habitos en Suba. Espacios Mejorados con Mis acciones -
EMMA.
Componente 3: “Veci-clador de confianza” Recicladores
de oficio como actores estratégicos del servicio de
aprovechamiento en Suba.
Componente 4: “El barrio mas limpio de Suba” —
Fortalecimiento de la participacién comunitaria en el
aprovechamiento de residuos organicos y la economia
COMPONENTES circulat.
Componente 5: “Sistema comunitario de vermicultivo y
economia circular — UPL Niza, comunidad 3R+1C:
Reducir, Reutilizar, Reciclar y Compostar” presupuestos
participativos.
Componente 6: Sistema estratégico de marketing e
inteligencia digital como herramienta para fortalecer la
transformacién  cultural, cambio  ambiental y
mejoramiento de espacios a través de las acciones -
EMMA.
Componente 7: Seguimiento y evaluacion
META(S) PLAN DE | Capacitar 5.000 personas en separaciéon en la fuente y
DESARROLLO reciclaje.
MAGNITUD META VIGENCIA | Capacitar a 1.825 personas en separacion en la fuente y
2026 reciclaje.
CONTIENE INICIATIVAS . . . .
PRESUPUESTOS ?:9328 ccirrrlumdad 3R+1C: Reducir, Reutilizar, Reciclar y
PARTICIPATIVOS ompostar.
VIGENCIA 2026
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1. INTRODUCCION

La separacion en la fuente es un componente esencial de una gestién integral de residuos solidos. Al
adoptar esta practica, podemos contribuir a la proteccién del medio ambiente, la conservacion de recursos
naturales y la construcciéon de un futuro mas sostenible, aumentando la resiliencia al cambio climatico y
reduciendo la vulnerabilidad.

2. OBJETO

Prestar el servicio de capacitacion y sensibilizacion en separacién en la fuente, reciclaje y economia
circular para los habitantes de la localidad de Suba.

2.1. Alcance del objeto
El objeto del presente proceso de contratacion tendra el siguiente alcance:

v Llevar a cabo jornadas de capacitacién y sensibilizacién en separaciéon en la fuente, reciclaje y
economia circular dirigidas a la comunidad de la localidad de Suba.

V' Llevar a cabo actividades orientadas al fortalecimiento, reconocimiento y visibilizacién de los
recicladores.

V' Llevar a cabo estrategias de comunicacién, divulgacién y marketing digital para fortalecer la
transformacion cultural y la apropiacién ciudadana de practicas ambientales sostenibles.

v Implementar acciones orientadas a la materializacion de la iniciativa de Presupuestos Participativos
"Comunidad 3R+1C: Reducir, Reutilizar, Reciclar y Compostar" (Cédigo 49328), mediante procesos
de formacién, fortalecimiento comunitario, aprovechamiento de residuos organicos, economia
circular y apoyo a iniciativas ambientales en la UPL Niza, de conformidad con los acuerdos
construidos durante el proceso de cocteacion y los criterios de elegibilidad y viabilidad establecidos
para dicha iniciativa.

Implementar la cultura de separacion en la fuente de residuos solidos como estrategia clave para una
gestion integral, sostenible y eficiente, fomentando la clasificacién adecuada en los puntos de generacién
(hogares, empresas, instituciones educativas e industrias), con el fin de reducir el impacto ambiental,
optimizar el aprovechamiento de materiales y promover la economia circular en la localidad de Suba.

2.2. Objetivos especificos

Objetivo 1: Implementar la estrategia “Escuela del reciclaje Transformando héabitos en Suba. Espacios
Mejorados con Mis acciones - EMMA, como mecanismo de intervencién territorial para generar
cambios sostenidos de comportamiento en la comunidad frente a la gestion integral de residuos sélidos,
articulando actores sociales, recicladores de oficio y sectores comerciales en los micro tertritorios
priorizados de Suba.

Obijetivo 2: Fortalecer integralmente a los recicladores de oficio de la localidad de Suba, vinculados a
asociaciones formalmente constituidas, mediante procesos de caracterizacioén, formacion técnica,
operativa y comercial, el mejoramiento de sus condiciones de seguridad y desempefio en campo a través
de la implementacién de medidas de proteccion asociadas al proceso formativo, y su vinculacioén activa
en procesos pedagbgicos en territorio, con el fin de optimizar su labor como prestadores del servicio
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de aprovechamiento, mejorar sus condiciones de trabajo y consolidar su reconocimiento como actores
clave en la gestion integral de residuos solidos.

Objetivo 3: Fortalecer la implementacién de practicas de economia circular en la localidad de Suba
mediante el desarrollo de procesos pedagdgicos, la vinculacién activa de actores comunitarios y
estratégicos del territorio, y la implementacion de estrategias de “El barrio mas Limpio de Suba” para
el aprovechamiento de residuos organicos, separacion en la fuente y fortalecimiento de economia
circular, en coherencia con la iniciativa de presupuestos participativos y promoviendo la
corresponsabilidad ciudadana, la sostenibilidad del modelo y la apropiacién comunitaria del proceso.

Objetivo 4: Fortalecer la cultura ciudadana en separacion en la fuente y aprovechamiento de residuos
mediante la implementacion de un sistema estratégico de marketing e inteligencia digital segmentada,
medible y articulada con las acciones territoriales del proyecto, garantizando trazabilidad de la
participacién, indicadores de conversién digital-presencial y consolidacién de memoria institucional,
como herramienta para fortalecer la transformaciéon cultural, cambio ambiental y mejoramiento de
espacios a través de las acciones - EMMA.

Objetivo 5 : Implementar un sistema comunitario de vermicultivo y economia circular en la UPL Niza,
en el marco de la iniciativa de Presupuestos Participativos "Comunidad 3R+1C: Reducir, Reutilizar,
Reciclar y Compostar” (cédigo 49328), mediante la instalacién y puesta en funcionamiento de
infraestructura de compostaje y lombricultivo pedagdgico, la formacién practica de la comunidad y la
operacion de una ruta de recoleccion diferenciada para hasta doscientos (200) hogares participantes,
con el fin de fortalecer la separacién en la fuente, el aprovechamiento de residuos organicos y la
apropiacién comunitaria de practicas sostenibles, de manera articulada con el Componente 4.

3. LOCALIZACION

El proyecto se implementard en la localidad de Suba, Bogota D. C., y comprendera zonas urbanas vy,
cuando corresponda, sectores periurbanos estratégicamente seleccionados.

Para efectos de la planeacion, focalizacion y ejecucion de las actividades, las seis (6) Unidades de
Planeamiento Local —UPL— con presencia en la localidad seran organizadas operativamente en doce
(12) microterritorios, mediante la delimitacién de dos (2) subzonas de intervencion por cada UPL. Esta
organizaciéon tendrd exclusivamente fines técnicos y operativos y no modificard la divisién politico-
administrativa ni los instrumentos oficiales de ordenamiento tertitorial.

En cada microterritorio se identificaran y priorizaran dos (2) poligonos estratégicos, para un total de
veinticuatro (24) poligonos preliminares de intervencion. Su seleccion se realizara durante la etapa de
alistamiento, con base en criterios como:

Densidad poblacional.

Generacién y manejo de residuos solidos.

Presencia o recurrencia de puntos criticos.

Concentracion de actores estratégicos.

Condiciones sociales, ambientales y territoriales.

Viabilidad operativa y logistica.

Existencia de iniciativas ambientales o procesos comunitarios previos.
Potencial de participacion y sostenibilidad de las acciones.

ASANENENENENENEN
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La delimitacién definitiva de los poligonos debera estar sustentada mediante un diagnostico territorial,
cartografia o georreferenciaciéon y una matriz de priorizacion. Los resultados serdn presentados para
revisién y validacion de la supervision y del Comité Técnico de Seguimiento.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de seleccion sera por el término de
doce (12) meses, contados a partir del perfeccionamiento del contrato y la fecha de suscripcion del acta
de inicio, suscrita entre el Contratista y Fondo de Desarrollo Local de Suba.

5. COMITE TECNICO

Una vez se conforme el comité técnico, éste decidird sobre programacién de la fecha y horario de los
encuentros que realizaran minimo una (1) vez al mes o cuando se requiera de manera extraordinaria para
la organizacién y aprobaciones de las actividades, acudiendo de ser necesario a reuniones con el apoyo
de la virtualidad para dinamizar los aportes y las decisiones, en todo caso se debe dejar la constancia por
escrito mediante acta de reunién como soporte y trazabilidad de las acciones, la cuales deberan ser
elaboradas por el contratista.

Para todos los casos se debe proyectar actas con la firma de los asistentes con las decisiones tomadas,
avances del contrato, actividades, aprobaciones en material de apoyo, entre otros, con el fin de verificar
el cumplimiento de las obligaciones establecidas y los tramites técnicos, administrativos, operativos y
financieros del proyecto. En este sentido, todos los soportes de la ejecucién deberan consolidarse en la
Carpeta Unica del Contrato, en el Archivo de la Alcaldia Local. (De acuerdo con los lineamientos de
gestién documental: carpeta fisica y digital).

Nota 1: Las actividades programadas en el Comité se articularan con las estrategias complementarias de
sensibilizacion, pedagogia y fortalecimiento institucional que acompafian la implementacién del contrato.

Los integrantes del comité que asisten como invitados deberan ser delegados de manera oficial por las
respectivas instancias y/o entidades, y de manera ocasional se citarian otros patticipantes de la localidad
que sean necesarios en el marco del desarrollo del proyecto

El Comité técnico de contrato es la maxima instancia para la toma de decisiones que permitan orientar
la ejecucion del Contrato. Sus ambitos pueden abarcar lo estrictamente operativo como aprobacién de
hojas de vida, definicién de fechas, concertaciéon de planes de trabajo y cronogramas, analisis de
pertinencia y discusion técnica de las acciones que componen el Contrato, asi como a las posibles
soluciones a los Contratistas y retos que se evidencian en el marco de la ejecucion.

De acuerdo con lo anterior, se conformara un comité técnico para el seguimiento y control de las
diferentes actividades que se desarrollen durante el proyecto. Este, se conformara en el primer mes de
ejecucion, el cual sera convocado por el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

Nota 2: Las actividades programadas en el Comité se articularan con las estrategias complementarias
de sensibilizacién, pedagogfa y fortalecimiento institucional que acompafian la implementacion del
proyecto en la localidad de Suba.
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5.1. Integrantes del comité técnico de seguimiento institucional

Durante la primera semana de ejecucion del proyecto, el ejecutor debera gestionar la coordinacioén con
las diferentes instituciones e instancias pata la conformacién del Comité Técnico de Seguimiento (CTS),
el cual debera estar conformado por:

v El Alcalde Local y/o quien designe como el apoyo a la supervisién del contrato
v' El (La) coordinador(a) y/o representante del contratista

5.2. Invitados

Podran participar como invitados los delegados de otras entidades, instancias o instituciones que el
Comité Técnico considere pertinente si el tema a abordar requiere su presencia. Se realizara invitacion
para que den claridad sobre los temas relacionados con el presente proyecto para que participen en el
comité en calidad de invitados, los cuales tendran voz, pero no voto.

Nota 3: Los integrantes del comité que asisten como invitados deberan ser delegados de manera oficial
por las respectivas instancias, y de manera ocasional se citaran a otros espacios de la localidad que sean
necesarios en el marco del desarrollo del proyecto.

5.3. Funciones del comité técnico

1. Hacer seguimiento y verificaciéon de la ejecucién del proyecto, matriz fisico-financiera y el
cumplimiento de los lineamientos técnicos de cada una de las actividades proyectadas, en el marco
de ejecucion del Contrato, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, asi como al desarrollo
y cumplimiento de las actividades pactadas.

2. Apoyar la coordinacion de la gestion interinstitucional con las diferentes entidades que se requieran
para la ejecucion.

3. Proponer las recomendaciones técnicas para el desarrollo del proyecto: plan de trabajo, cronograma
de actividades y metodologia presentadas. En caso de que el Contrato sufra alguna modificacién
debera, garantizar los ajustes necesarios de los documentos antetiormente mencionando.

4. Conocer y analizar las situaciones que puedan afectar la ejecuciéon del contrato, hacer las
recomendaciones y proponer acciones de mejora para la correcta ejecucion del contrato.

5. Revisar y verificar los informes de avance consolidados de caricter administrativo, técnico y
financiero de las actividades desatrolladas en el marco del Contrato.

6. Aprobar el presupuesto para los {tems no contemplados en la oferta econémica.

7. Atender visitas, requerimientos, solicitudes y sugerencias relacionadas con el objeto del proyecto
presentadas por las partes del Contrato.

8. Suscribir las actas de comité técnico que se generen durante la ejecucion del Contrato, para dejar
documentadas diversas situaciones.

9. Adoptar, dentro de su competencia y de conformidad con lo previsto en el contrato y sus anexos, las
decisiones de caricter técnico necesarias para garantizar la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual.

10. Evaluar y recomendar en el evento en que se llegue a presentar la solicitud de modificaciones del
Contrato, con debida y detallada sustentacion.

11. Todas aquellas a que haya lugar, para la correcta ejecucion del presente Contrato, y que no se
encuentran expresamente descritas aqui.

12. Ewvaluar y aprobar, en caso de ser requerido por alguna de las partes, los cambios de intervencion
de puntos priorizados.
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13. Servir como instancia para analizar y procurar la solucién de las diferencias de caricter técnico que
surjan durante el desarrollo del contrato, en el marco de sus competencia.

Nota 4: Las modificaciones de las actividades o de los componentes trelacionados en el presente
documento, podran ser ajustadas exclusivamente por el ordenador del gasto o supervisor y/o apoyo a
la supervisién del Fondo de Desarrollo Local de Suba y el Contratista, lo cual se formalizard mediante
una modificacién contractual que no podra alterar el objeto, ni las metas esenciales establecidas.

A. Procedimiento para items no previstos. En el evento en que, durante la ejecucién del contrato,
se identifique la necesidad de ejecutar insumos no previstos en el presupuesto oficial ni en el Estudio
de Mercado inicial, pero que resulten necesarios para el adecuado cumplimiento del objeto
contractual, se aplicard el siguiente procedimiento:

1.Identificacién y solicitud de inclusion de item no previsto: el contratista presentara al supervisor
y/o interventor una solicitud esctita por correo electrénico debidamente justificada desde el punto de
vista técnico, en la que se describa el item no previsto, su necesidad, la cantidad requerida y su incidencia
en la ejecucion del proyecto.

2. Cotizaciones: El precio de los {tems no previstos se determinara con base en las condiciones vigentes
del mercado, mediante la presentacion de un Analisis de Precios Unitarios (APU) debidamente
soportado. Para tal efecto, el contratista debera presentar como minimo dos (2) cotizaciones vigentes
de proveedores del sector, las cuales seran complementadas con una (1) cotizaciones gestionadas por la
supervision, o, cuando resulte aplicable, se podran tomar como referencia los precios establecidos en el
Estudio de Mercado del proceso. Lo anterior permitira verificar la razonabilidad y pertinencia del valor
propuesto, bajo criterios de economia y eficiencia. En ningtn caso, el valor a reconocer podra superar
el precio de mercado vigente al momento de la adquisicién o ejecucion del item..

3.Validaciéon en Comité Técnico: el contratista presentara el paquete documental consolidado
(solicitud justificada + cotizaciones) al Comité Técnico —conformado, como minimo, por el supervisor
del contrato y el referente técnico del proyecto—. Corresponderd a dicho Comité cotejar los costos
frente al valor de referencia del mercado, verificar la razonabilidad de los precios cotizados y la
disponibilidad de saldos dentro del valor total del contrato, y otorgar la viabilidad que permita continuar
con la adquisicién. En ningun caso el valor reconocido podra superar los precios del mercado a la fecha
de la adquisicién, dejando constancia en la respectiva acta de comité técnico con tematica de fijacién de
precios no previstos, suscrita por las partes.

4. Acta de viabilidad: la decisién del Comité Técnico se dejara constancia en un acta suscrita por sus
integrantes, en la que se aprueben los elementos, cantidades y valores validados. La adquisicién solo
procedera previa suscripcién de dicha acta.

5. Ingreso al almacén (cuando aplique): una vez viabilizado, el elemento seguira el procedimiento
de ingreso al almacén de la Alcaldia Local establecido para tal fin, con el respectivo soporte de entrada.
6. La cjecucién del item no previsto solo procederd previa aprobacién del comité técnico y del
ordenador del gasto (cuando aplique), y estard condicionada a la existencia de disponibilidad
presupuestal y de saldos dentro del valor total del contrato.

7. La incorporacién de ftems no previstos podra realizarse mediante la sustitucién o compensacion de
cantidades de otros items del presupuesto, sin que ello implique modificacion del valor total del contrato.
8. En todo caso, los items no previstos deberan guardar relacién directa con el objeto y el alcance del
contrato, ser coherentes con el anexo técnico y su reconocimiento no podra utilizarse para modificar la
naturaleza del mismo ni para incorporar actividades ajenas a la finalidad contractual.
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5.4. Comité de control social local

Es la instancia que tiene por objeto realizar el seguimiento y la verificacion de la implementacién de
actividades en el marco de la ejecucién del proyecto. Este seguimiento constituye un mecanismo de
control social que se inicia desde el seguimiento a la formulacién, socializacién del proyecto con la
comunidad y las acciones que surjan en el marco de su ejecucion para finalmente verificar que este
proyecto se entregue a la comunidad en las condiciones técnicas y de calidad contratadas.

Este Comité no tiene caracter decisorio sobre la obra, bienes, servicios y/o productos, solo ejercerd
labores de seguimiento y verificacion de los avances en la ejecucién y la formulacién de alertas que
puedan afectar la realizacion y materializacion del proyecto.

Quien realiza la convocatoria y el levantamiento de las actas serd el apoyo a la supervisién. Asi mismo,
este espacio tendra una periodicidad de caricter bimensual y en los casos extraordinarios que se
presenten o que se requiera se convocara el comité.

5.5. Composicion del comité de control social local

El apoyo a la supervisién del contrato.

El coordinador y/o representante del contratista.

Delegados de las otras entidades dependiendo del sector distrital que tenga incidencia

Delegados de las instancias de participacioén (mesa de recicladores, JAL, CAL y Red de Agricultores
Urbanos, representantes de presupuestos participativos)

v Constructor o Constructora Local

ANENENEN

Nota 5: El presente Comité no podra, en ninguna circunstancia, coadministrar y/o intervenir en la
toma de decisiones administrativas ni en la ejecucién operativa de los contratos o proyectos. Su rol se
enfoca estrictamente al ejercicio de control social y no implica ninguna injerencia en la gestién de los
recursos o en la implementacién y decisiones de las actividades contractuales.

En los Comités de Control Social los proyectos que contengan procesos de transversalizacién o
iniciativas que beneficien los derechos y atienda las necesidades de las mujeres en sus diferencias y
diversidades en las vigencias 2024 - 2028, la Alcaldia Local de Suba vinculard por medio de voz y voto
en lo que corresponde a su componente:

Una (1) representante designada por la mesa local de recicladores

Una (1) representante designada por la CAL

Una (1) representante designada por la JAL

Alos y las constructores locales de las iniciativas de presupuestos participativos

AN NI NN

Nota 6: En los casos en los cuales los constructores locales de las iniciativas sean vinculados y/o
vinculadas contractualmente en la ejecucién del contrato, no podran hacer parte del comité y/o de las
actividades de control social.

6. RECURSO HUMANO

Condicion para la verificacién de experiencia de los perfiles solicitados:
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Para la acreditacién de la experiencia NO se tendran en cuenta periodos traslapados, es decir, NO
se pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

La experiencia profesional sera verificada y contabilizada de conformidad con las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias que regulen el ejercicio de cada profesion, atendiendo las
reglas especificas previstas para su acreditacién y cémputo. En aquellos casos en que la
normatividad especial aplicable no establezca expresamente el momento a partir del cual debe
contabilizarse la experiencia profesional, esta se computard desde la fecha de obtencion del
respectivo titulo profesional.

Para los perfiles requeridos, el contratista debera entregar la hoja de vida y adjuntar los soportes
sobre experiencia y formacién académica solicitados. El Fondo de Desarrollo Local de Suba podra
verificar la informacién suministrada.

Cuando el proponente o uno de los integrantes de cualquier forma de asociacion sea el mismo que
certifique la experiencia de su recurso humano, debera adjuntar copia del contrato respectivo.

Si existen discrepancias entre los tiempos indicados en las hojas de vida y las certificaciones
laborales y/o el tiempo de ejecucién del contrato, se tomard, para el computo de la experiencia
especifica, la sefialada en la certificacién respectiva.

En ningun caso se contaran los lapsos de suspension seflalados en las certificaciones presentadas.
Si las certificaciones incluyen varios contratos, solo se tendrd en cuenta el tiempo que tomo la
¢jecucion del contrato especifico indicado por el contratista y requerido en el pliego.

Nota 7: El contratista mantendra indemne al Fondo de Desarrollo Local de Suba, libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratos o dependientes.

ROL

PERFIL

CANTIDAD

TIEMPO
PROYECTAD
8)

GENERAL
PROYECTO

COORDINADOR (A)

DEL

FORMACION ACADEMICA

Profesional en areas del
conocimiento de ciencias sociales y
humanas o economia,
administracién, contadutia y afines,
ingenierfa y afines, y ndcleos basicos
del conocimiento en Administracién,
Administracion Publica o)
Economia, Ingenierfa Ambiental,
con postgrado en édreas cémo
Economia o Administraciéon o en
temas de gestion  ambiental,
educaciéon ambiental y/o afines.

Titulo de posgrado en modalidad de
especializaciéon en alguna de las
siguientes  areas: Gerencia de
Proyectos, Gestion de Proyectos,
Gestiéon Ambiental, Administracion
Publica, Gestion Publica,
Educacién Ambiental, Desarrollo

12 meses

Alcaldia Local de Suba
Calle 1458 C BIS No. 91 - 57
CodigoPostal: 111158

Tel 8620222 - 6524547
Informacion Linea 195
www.suba. gov.co

Version: 02
Vigencia: 02 de enero de 2026

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*‘r SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Pagina 9 de 123

Sostenible, Economia Circular,
Gestion  Integral de  Residuos
Sélidos.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia minima de 25 meses
debidamente certificada, contados a
partir de la expedicion de la tatjeta
profesional, terminacion de materias
y/o fecha de grado, segun aplique.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia minima certificada de
doce (12) meses en la coordinacién
de proyectos de caricter ambiental.

FORMACION ACADEMICA:

Area del Conocimiento: Disefio Grafico,
Disefio  Digital, Diseio de la
Comunicacion  Visual, Comunicaciéon
Audiovisual, Produccién Audiovisual,
Comunicacién Social, Cine y Television,
Publicidad, Artes Visuales,
Comunicacién Digital o areas afines

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia minima de 24 meses
PROFESIONAL DE debidamente cettificada, contados a

DISENO GRAFICO |partir de la expedicion de la tarjeta

Y PRODUCCION profesional, terminaciéon de materias 2 10 meses
AUDIOVISUAL y/o fecha de grado, segtin aplique.

EXPERIENCIA

RELACIONADA

Experiencia especifica Minimo de 12
meses de experiencia relacionada en
disefio grafico, comunicacién visual,
diseio  de  contenidos digitales,
producciéon audiovisual, grabacién y
edicién de videos, elaboracion de piezas
graficas y/o desarrollo de contenidos
para campafas institucionales,
ambientales,  sociales, comunitarias,
educativas o territoriales.

NIVEL DE FORMACION
Ingenierfa  Agronémica, Forestal,
Ambiental, Agricola o catreras afines,
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PROFESIONAL
AMBIENTAL

con posgrado deseable en Gestion
Ambiental, Agroecologia o)
Economia Circular. Debe
demostrar conocimientos técnicos
en manejo de sueclos, sistemas de
compostaje y vermicultivo, asf como
dominio de normativas para
produccién de abonos organicos.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Experiencia minima de 24 meses
debidamente certificada, contados a
partir de la expedicion de la tarjeta
profesional, terminacion de materias
y/o fecha de grado, segin aplique.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia certificada de doce (12)
meses en proyectos o actividades de
gestion integral de residuos solidos,
educacion o sensibilizacion
ambiental, separacién en la fuente,
aprovechamiento  de  residuos

organicos (compostaje y/o
vermicultivo)  y/o  economia
circular.

10 meses

TECNICO
TECNOLOGO

NIVEL DE FORMACION
Técnico  y/o  Tecndlogo  en

Administraciéon y/o Gestién
Documental y/o Archivo y/o
Saneamiento  Ambiental  y/o

Administracién ambiental y de los
Recursos Naturales y/o Ambiental
y/o0 Gestién Ambiental de Residuos
y/o en Gestibn Ambiental y/o
Servicios Publicos y/o educacion
Ambiental y/o afines.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia minima de 36 meses
debidamente certificada.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

10 meses
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Expertiencia  especifica ~ minima
certificada de 18 meses en tramites o
actividades administrativas o
asistenciales o de asistente o auxiliar
administrativo y/o gestion
documental y archivistica.

NIVEL DE FORMACION:
Bachiller, certificado por
competencia de separaciéon y
manejo de residuos por el SENA o
por alguna institucién educativa.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia minima de 24 meses
debidamente certificada en gestién
de residuos, con la participacién de
recicladores  de  oficio  y/o
organizaciones de  recicladores
legalmente constituidas, de acuerdo
con las necesidades técnicas del
proyecto y el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el proceso
de seleccion.

ASISTENCIAL O
GESTORES
TERRITORIALES

6 10 meses

Nota: Contar con el carnet RURO —
UAESP. (si aplica)

Nota 8: El contratista debera garantizar la permanencia y cumplimiento de las funciones del personal
minimo, inclusive tras la expedicién de modificaciones tales como prérrogas que surtan en el plazo de
ejecucién del contrato.

Nota 9: La vinculacién de las personas al presente Contrato NO representara relaciones laborales con
el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

Nota. 10. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con el
Fondo de Desarrollo Local de Suba. No obstante, el Fondo se reserva el derecho de solicitar el
reemplazo del personal que no cualifique sus acciones con la calidad requerida para el cumplimiento de
las metas del Contrato, hecho en el cual el Contratista evaluara el desempefio del profesional y se
concertaran las medidas a aplicar en el Comité técnico. Asi mismo, se requiere que la disponibilidad del
personal sea del 100% para el desarrollo del proyecto.

El contratista deberd garantizar la entrega de dotacién (chaqueta, botas, carnet) para todo el personal,
para los que devengan menos de dos salarios minimos se les entregara adicionalmente (camiseta y
pantalon). Se realizaran los exaimenes médicos aplicables de acuerdo al cargo, y se realizara la vacunacion
de tétano, tifoidea e influenza para todo el personal.
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Nota 11. Para acreditar la experiencia del personal, se deben anexar certificacién que retina los siguientes
requisitos: Ser expedidas por los contratantes, sefialar el objeto del Contrato, indicar fecha de inicio y
terminacién del Contrato, el cargo ocupado, funciones, nombre, direccion y teléfono del contratante.
Para el caso de certificaciones expedidas por el mismo Contratista o sus integrantes, se debera presentar
Contrato base que soporta la certificacion.

Nota 12. El Contratista sera responsable del cumplimiento de pago de parafiscales del talento humano
minimo requerido y presentara al Fondo de Desarrollo Local de Suba copia del respectivo soporte del

pago y/o certificacién del revisor fiscal.

Nota 13: Se debera presentar las hojas de vida dentro del plazo indicado, para ser aprobadas por la
supetvisién y/o apoyo a la supervision designado.

Obligaciones del coordinador(a) general:

Cargo Coordinador General

Coordinar y dirigir la ejecucion integral del contrato, garantizando el
cumplimiento de las actividades, metas y productos de los sicte (7)
componentes conforme al Anexo Técnico, el plan de trabajo y el cronograma
1 aprobados; y liderar la coordinacién y articulacién interinstitucional (Alcaldia
Local de Suba, UAESP, instancias de participacién y demas actores) necesaria
para su desatrollo. Producto/evidencia: plan de trabajo y cronograma
aprobados, informes de avance y actas de las gestiones de articulacion.
Realizar la programacion, cronograma y contenido de las actividades para el
cumplimiento de las iniciativas ganadoras de presupuestos patticipativos.

2 Asistir a comités técnicos de seguimiento y cumplir con el rol de secretarfa
técnica (realizar las actas de reunion).

3 Disefar el contenido técnico claro y preciso de las capacitaciones a
desarrollar durante la ejecucién del proyecto.
Asistir y realizar las presentaciones publicas que sean necesarias o que sean

o 4 citadas por las entidades tanto local como distrital de ser el caso a lo largo
Obligaciones del proyecto.

5 Orientar y capacitar al equipo de trabajo en las jornadas de educacion
ambiental centrada en la separacién enla fuente y la promocién de reciclaje.

6 Llevar a cabo las capacitaciones que se desarrollen conforme a la
programacion a los beneficiarios del proyecto.

- Hacer comités internos de evaluacién y seguimiento con el equipo

profesional y de apoyo del proyecto.

Presentar los informes técnicos, administrativos y financieros, mensuales
8 y finales, segtn los cronogramas y acuerdos de los comités técnicos con el
Fondo de Desarrollo Local de Suba.

Presentar a la supervision y al Comité técnico los planes de trabajo,
9 cronogramas, metodologia e informes y plantear alternativas que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos y metas.

Proyectar alternativas de acciones y/o actividades telacionadas con el
10 objeto del Contrato que contribuyan al desarrollo eficaz y eficiente del
objeto especifico.
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Presentar las estrategias de intervencién y en general la planeacién y

11 . .
contenidos de los eventos y estrategias planteadas en el proyecto.

1 Ga1_rapt.izz_1r el estricto cumplimiento de las a_cFividades programadas y de
las iniciativas ganadoras de presupuesto participativo.

13 Dirigir el de§arrollo, seguim§nto y evaluacién fisica y financiera, de la
implementacién de la estrategia.

14 Adelantar las actividades administrativas que surjan durante la ejecucion

del Contrato.

Consolidar y presentar la informacién sobre nimero de personas
15 impactadas con la estrategia implementada en el territorio e informatlos cada
vez que sean requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

Las demas inherentes a las necesidades que demande el proyecto y las

16 , U
requeridas por el comité técnico.

Obligaciones del profesional de disefio grafico y producciéon audiovisual:

Cargo Profesional de Disefio

1 Crear, desarrollar y producir los contenidos digitales objeto del proyecto.

Realizar y presentar campafias de marketing digital a través de elaboracién
2 de infografias, videos, entre otros, teniendo en cuenta la poblacién Subana,
con contenidos alusivos al tema objeto del proyecto.

Recopilar la informacién audiovisual de las actividades desarrolladas por
cada componente del Contrato.

Asistir 'y participar activamente en las capacitaciones comunitarias
programadas en territorio (instituciones educativas, JAC, conjuntos
residenciales, centros comerciales, etc.), aportando desde su perfil
profesional a la facilitacién de los temas clave de separacién en la fuente,
aprovechamiento de residuos, tipos de residuos especiales, y rutas de
reciclaje.

Apoyar la elaboracién de informes que evidencien los avances de los
procesos en la ejecucion del proyecto desde el componente de diseflo.
Realizar el plan de trabajo digital para el desarrollo de las actividades del
proyecto.

Obligaciones

Apoyar el disefio de las estrategias de intervencién y en general, la
planeacion y contenidos de los eventos que plantea el proyecto.

Participar en la implementacién de la estrategia y ejecutar las actividades
donde se requieren las competencias del perfil.

Gestionar los contenidos requeridos para la divulgacién del proyecto en
redes sociales y otros medios de comunicacién que sean acordados con el
Fondo de Desarrollo Local de Suba de acuerdo con los lineamientos
entregados por la supervisién y la oficina de prensa de la Alcaldia.

Consolidar informes, indicadores y resultados de las actividades

10 ejecutadas.

Las demas que sean necesarias para la ejecucion del proyecto asignadas
por el coordinador.
12 Crear, desarrollar y producir los contenidos digitales objeto del proyecto.

11
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Realizar y presentar campafias de marketing digital a través de elaboracion
13 de infografias, videos, entre otros, teniendo en cuenta la poblacién Subana,
con contenidos alusivos al tema objeto del proyecto.

Recopilar la informacién audiovisual de las actividades desarrolladas por

14 cada componente del Contrato.

Obligaciones del Profesional Ambiental general:

Cargo El Profesional Ambiental

1 Disefiar y estructurar los contenidos técnicos de los procesos de
capacitacion en separacion en la fuente y economia circular.

5 Adaptar los contenidos pedagogicos a los diferentes grupos poblacionales
(hogares, comercio, recicladores, instituciones educativas).

3 Liderar la construccién de guias metodolégicas para el desarrollo de
talleres y jornadas en territorio.

4 Acompafiar técnicamente la ejecucién de las actividades pedagdgicas
realizadas por el equipo tetritorial.

5 Validar la pertinencia técnica de los materiales pedagogicos y piezas
comunicativas del proyecto.

6 CapaciFar al quipo operativo (gestores, técnicos y asistenciales) en los
contenidos ambientales del proyecto.

7 Apoyar el diseflo y aplicaciéon de instrumentos de diagnéstico (linea base)
sobre conocimientos y practicas de separacion en la fuente.

3 Analizar los resultados de las encuestas pre y post para medir cambios de
comportamiento.

Obligaciones 9 Asegurar la correcta transmisién de conceptos técnicos como clasificacion

de residuos, rutas de aprovechamiento y normatividad vigente.

10 Brindar soporte técnif:o en lfa implementgciép de estrategias de
aprovechamiento de residuos reciclables en territorio.

11 Acorppaﬁar técnicam.ente el componente de recicladores de oficio en lo
relacionado con pricticas de aprovechamiento.

12 Verificar en campo la correcta aplicacion de los conocimientos adquiridos
por los participantes.

13 Proponer. ajustes metodolégicos a partir de los resultados del seguimiento
y evaluacion del proyecto.

14 Apoyar la cor}struccién de informes técnicos relacionados con los
resultados ambientales del proyecto.

15 Garantizgr la coherencia entre los objetivos del proyecto, los contenidos
pedagdgicos y los resultados esperados.

16 Qrient.ar técgica@egte al equipo en la correcta interpretaci(’)n de los
lineamientos institucionales (UAESP, GIRS, economia circular).

17 Participar en comités técnicos presentagdo avances, dificultades y
recomendaciones del componente pedagbgico.

Obligaciones del Tecndlogo o técnico general:
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Cargo Tecnologo o técnico

1 Apoyar y cumplir con la programacién, cronograma y contenido de las
actividades para la gestion del proyecto con las partes interesadas.

5 Apoyar en la produccién y revision documental de las diferentes
actividades del proyecto.

3 Apoyar la elaboracién del contenido de la informacion a divulgar como
presentaciones, fichas metodoldgicas y otros

4 Realizar la planeacion de recorridos para la captacion y seleccién de
participantes del proyecto
Capacitacion in situ: Orientar a los participantes en temas de separacion

5 en la fuente y reciclaje y participar activamente de la sensibilizaciones y

capacitaciones

Gestionar lalogistica de los eventos y capacitaciones desarrollados durante
6 el proyecto y los elementos pedagdgicos o materiales necesarios para el
desarrollo de las fases.

Obligaciones — - — - - —

7 Participar en 12.1 implementacion dfi la estrategia y ejecutar las actividades
donde se requieren las competencias del perfil.

3 Realizar el analisis de las ubicaciones pertinentes de cada una de las partes
interesadas.

9 Consolidar informes y resultados de las actividades ejecutadas.

10 Digitalizacién de informacién obtenida en campo

11 Las demas que sean necesarias para la ejecucién del proyecto asignadas
por el coordinador.

12 Realizar visitas a campo de los poligonos seleccionados para elegir lugares

estratégicos y realizar la convocatoria de las partes interesadas.

Verificar la asistencia de los beneficiarios a las jornadas programadas
13 mediante listados de asistencia, registros fotograficos, bases de datos, actas
de reunién y demas evidencias que se generen.

14 Las demas inherentes a las necesidades que demande el proyecto.

Nota 14: El contratista debe vincular y mantener minimo el 50% de mujeres para la ejecucion del
contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial. Segtn lo establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, modificado por el Modificado por el art. 2. Decreto Distrital 634 de 2023.

Nota 15: En el marco de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, en los procesos que se
desarrollen dentro de las distintas modalidades de contrataciéon publica establecidas en la ley, las
entidades publicas incorporaran en los contratos que celebren, clausulas dirigidas a la promocion de la
insercion laboral o contractual de jovenes entre los 18 y 28 afios de edad, profesionales o tecndlogos,
siempre que las personas juridicas o naturales que participen en dichos procesos, se encuentren
obligadas a disponer de personal para la ejecucién del objeto contractual.

Una vez se suscriba el respectivo contrato, el contratista debera vincular, laboral o contractualmente a
dicha poblacién de forma inmediata y durante toda la ejecucién del contrato estatal. En ningin caso, el
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porcentaje de joévenes vinculados podra ser inferior al 8% del total del personal que requiere el
contratista para la ejecucién contractual.

Nota 16: El contratista garantizard el recurso humano durante toda la ejecucion del proyecto; en caso
de realizar algun cambio, este deberd ser solicitado y autorizado por el supetvisor y/o apoyo a la
supervision, en todo caso tendra que cumplir con el perfil solicitado inicialmente. De otro lado, el fondo
se reserva el derecho de solicitar el reemplazo del personal que no cualifique sus acciones con la calidad
requerida para el cumplimiento de las metas del contrato, hecho en el cual el ejecutor evaluara el
desempefio del profesional y se concertaran las medidas a aplicar.

Nota 17: Se recomienda al contratista que el personal a contratar sea preferiblemente de la localidad,
teniendo en cuenta ademas la incidencia que pueda tener los proponentes de las iniciativas de
presupuestos participativos en el desarrollo de estas, ademas buscando la proyeccién laboral y de empleo

en la Localidad, se insta al contratista a vincular personas derivadas de las propuestas y residentes en la
localidad.

Nota 18: El talento humano debe contar con bancarizacidn, esto con la finalidad de validar e identificar
que se realice el adecuado pago de salarios y/u honoratios al talento humano segun el tipo de vinculacién
en el desarrollo de las actividades en la ejecucion del contrato.

7. COMPONENTE 1: ALISTAMIENTO
7.1. Elaboracion de documentacion

v El Contratista deberé hacer entrega al supervisor y/o apoyo a la supervision, de las hojas de vida del
equipo de trabajo conforme a los requerimientos y/o soportes del presente anexo, a los ocho (8) dias
habiles siguientes de la suscripcién del acta de inicio.

v" Una vez aprobadas las hojas de vida, debera existir una carta de compromiso de la permanencia
del coordinador del proyecto.
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v Una vez revisadas las hojas de vida por la supervisién y/o apoyo a la supervision se deja constancia
de su aprobacién. En caso de cambio de uno o mas integrantes del equipo de trabajo del contratista, las
hojas de vida de los nuevos integrantes deberan conservar las mismas especificaciones técnicas
requeridas y/o contenidas en el pliego de condiciones para la suscripcion del Contrato y serdn ser
remitidas para la respectiva aprobacion por parte del comité técnico.

v De existir observaciones por parte del supervisor y/o apoyo a la supervision, el contratista tendra
un plazo de 5 dfas habiles para subsanar.

v" Con el fin de garantizar una adecuada ejecucion del proyecto, se requiere planear cada una de las
actividades a desatrollar; para lo cual el contratista debera radicar por escrito en un término no
superior a los 10 dias contados a partir de la aprobacion de la hoja de vida del perfil de coordinador,
el cronograma de actividades y el plan de trabajo que incluya como minimo: desarrollo de las
actividades, tiempo de ejecucion, recursos, tesponsables, metas, productos, indicadores de
seguimiento

7.2. Aprobacién plan de trabajo

En un término no mayor a 10 dias contados a partir de la aprobacion de la hoja de vida del coordinador
del proyecto, el contratista debera enviar via correo electrénico al apoyo a la supervisién el plan de
trabajo con su respectivo cronograma, quien a su vez hard observaciones y recomendaciones de ser
necesario. Posterior a ello el apoyo a la supervision en un término no mayor a dos (2) dfas calendario
las devolvera al Contratista quien hara las correcciones necesarias y lo socializara de manera virtual o
fisica para revisién previa y ajustes, para su presentacion y aprobacion en el primer comité técnico.

Plan de trabajo: corresponde al plan de las actividades de cada uno de los componentes (etapas,
actividades principales “tareas”), actividades secundarias (subtareas), metodologia general de trabajo
para cada uno de los componentes, responsables, recursos y entregables para la correcta ejecucion del
Contrato.

En este mismo sentido, el contratista deberd proponer un cronograma de actividades para el total del
tiempo de ejecucién del Contrato (cualquier modificacién de fechas en el cronograma debera ser
presentado formalmente en comité técnico quien lo aprobard).

Durante las primeras tres (3) semanas de ejecucion del contrato, el contratista debe realizar las siguientes
actividades, incorporando la linea técnica establecida en los criterios de elegibilidad, viabilidad y de
enfoques de politicas publicas del sector asociado al proyecto.

7.3. Presentaciones publicas del proyecto

Se realizard una (1) presentacién publica en la Junta Administradora Local (JAL) de Suba, donde se
invitara a la comunidad en general. Lo anterior estard bajo responsabilidad del ejecutor, quien gestionara
los espacios requeridos para ello con el acompafiamiento del apoyo a la supervision. La presentacion
debe ser revisada y aprobada por el apoyo a la supervision y contendrda minimo la siguiente informacion:

e  Ficha Técnica del proyecto (Monto, tiempo, poblacién objetivo, caractetisticas técnicas, productos)

e Problematica y/o necesidad a solucionar y/o satisfacer con la ejecucion del contrato/convenio
celebrado.

e  Objetivo general.
e  Objetivos especificos.
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e Modelo de formacién a ejecutar. (Si aplica)

e Presentacion de la Metodologia

e Plan de ejecucion, cronogramas, presupuesto y aspectos logisticos

e Propuesta Presentada por el contratista y aprobada por el Fondo de Desarrollo Local de Suba
e Resultados esperados con la ejecucion del contrato/convenio

e Actividades planteadas para el desarrollo del contrato/convenio

e DPresupuesto asignado.

e Tiempo de ejecucion del contrato/convenio. Lugares, fechas y horario de inscripciones. Lugar de
ejecucion.

Presentacion publica ante las instancias de participacion y ciudadania en general

Se realizard una presentacién publica de cardcter general a las instancias de participacién y una a la
ciudadania en general de la localidad de Suba. Lo anterior estara bajo responsabilidad del ejecutor, quien
gestionara los espacios requeridos para ello con el acompafiamiento del apoyo a la supervisién. La
presentacion debe ser revisada y aprobada por el apoyo a la supervision y contendra la siguiente
informacion:

V" Ficha Técnica del proyecto (Monto, tiempo, poblacién objetivo, caracteristicas técnicas, productos)
v" Problemitica y/o necesidad a solucionar y/o satisfacer con la ejecuciéon del contrato/convenio
celebrado.

Objetivo general.

Objetivos especificos.

Modelo de formacién a ejecutar. (Si aplica)

Presentacién de la Metodologia

Plan de ejecucion, cronogramas, presupuesto y aspectos logisticos

Propuesta Presentada por el contratista y aprobada por el Fondo de Desarrollo Local de Suba
Resultados esperados con la ejecucion del contrato/convenio

Actividades planteadas para el desarrollo del contrato/convenio

Presupuesto asignado.

Iniciativas de Presupuesto Participativo relacionadas con el proceso contractual

Tiempo de ejecuciéon del contrato/convenio. Lugates, fechas y horatio de inscripciones. Lugar de
ejecucion.

AN N N N N S NN NN

A la sesion presencial asistiran grupos focalizados que seran invitados de manera formal como son:
constructores locales o ciudadanos que participaron en la fase de presupuestos participativos con
iniciativas asociadas al proyecto, y los demas grupos poblacionales que se consideren relevantes para el
mismo.

Nota 19: El alistamiento de la presentaciéon publica se realizara a través de varias jornadas de
convocatoria a la misma, por medio de piezas publicitarias disefiadas por el contratista del proyecto, los
cuales pueden ser afiches, y los demas que se consideren para lograr la divulgacién de las estrategias que
seran avaladas por la oficina de prensa local y replicadas en las redes sociales de la Alcaldia Local, asi
como de forma fisica los cuales deberan ser ubicados estratégicamente en la localidad, priorizando
aquellos lugares de mayor transito de ciudadania y/o lugares donde se van a ejecutar las acciones
enlazadas a las iniciativas de presupuesto participativo.
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Nota 20: El ejecutor debera anexar a su informe los soportes del cumplimiento de cada una de las
actividades desarrolladas en esta etapa, como oficios de invitacion, listados de asistencia (reales), registro
fotografico y/o filmico, actas de visita, actas de comité técnico, entre otras.

7.4. Medios de verificaciéon del componente 1

Comité Técnico

OBLIGACION ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
ESPECIFICA Y/O PRODUCTO
e  Documento de primera reunién del comité
e Técnico que contenga:
e Cronograma de actividades y cotrreo o su
respectiva acta de aprobacion del mismo.
e Plan de trabajo y correo o su respectiva acta de
aprobacién del mismo por el supervisor.
e Hojas de vida equipo de trabajo aprobadas.
Comité técnico | ®  Acta de aprobacién de hojas de vida.
Instalacién y | conformado e Soportes de la solicitud de espacio en JAL y
ejecucion del publica del proyecto.

e Oficio respuesta con la asignacién de fecha
para la presentacion

e Diapositivas de las presentaciones (Jal y Pablica
del proyecto).

e Acta de la sesién de la JAL, la cual debe ser
solicitada a la JAL.

e Registro de los correos electrénicos enviados.

e Soportes de la convocatoria a comunidad.

e Registro listado de asistencia y/o capturas de
pantalla.

e Acta de reunién de la presentacion, donde se
consignen las observaciones y sugerencias de la

presentacién publica
del proyecto

comunidad.
Aprobaciéonplande | Plan de trabajo y | e  Actade reunién y/o correo oficial.
trabajo y | cronograma e  Plan de trabajo aprobado
cronograma aprobados
aprobado
e Listados de Asistencia fisicos y en digital (base
de datos en formato Excel) junto con registros
fotograficos.
e Informe de la sesion recogiendo solicitudes de
la comunidad y/o de otras entidades o
Presentacion JAL Sesion de instancias.

e Invitaciones, correos enviados, listado de
llamadas, acta de reunién donde se concreta el
espacio, acta del comité de aprobacion de la
presentacion, presentaciéon publica aprobada
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port la supervision y prensa de la Alcaldfa local

de Suba.

8. COMPONENTE 2: “ESCUELA DEL RECICLAJE” TRANSFORMANDO HABITOS
EN SUBA “ESPACIOS MEJORADOS CON MIS ACCIONES - EMMA”

8.1. Presentacion

La Escuela de Reciclaje se plantea como una estrategia enmarcada en la iniciativa Espacios Mejorados
con Mis Acciones (E.M.M.A.), orientada a fortalecer los conocimientos, capacidades y practicas de los
habitantes de la localidad de Suba frente a la gestion adecuada de los residuos, la separacion en la fuente,
el aprovechamiento, la economia circular y la corresponsabilidad ciudadana. La Escuela se concibe
como un espacio de formacién que busca trascender la transmisién de conocimientos técnicos y
promover una transformacion progresiva en la relacioén de los ciudadanos con los residuos que generan
y con el territorio que habitan. En este sentido, el proceso formativo partira del reconocimiento de la
realidad ambiental de Suba, permitird comprender las dinamicas asociadas a la gestién de residuos,
facilitara el reconocimiento de los actores que intervienen en la cadena de aprovechamiento y brindara
herramientas para identificar oportunidades y formular acciones concretas desde la ciudadania. Este
proceso debera contar con la articulaciéon de universidades y de la Alcaldia Local de Suba. La Escuela
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culminara con una feria “Mi accidén por Suba”, espacio en el cual los participantes podran presentar las
propuestas construidas durante el proceso, compartir experiencias, visibilizar iniciativas ambientales y
participar en una jornada de reconocimiento y certificacion.

8.2. Justificacion

La gestion de los residuos solidos constituye un reto ambiental, social y econémico que requiete la
participaciéon articulada de las instituciones, las organizaciones, los actores de la cadena de
aprovechamiento y, especialmente, de la ciudadanfa. Las decisiones cotidianas relacionadas con el
consumo, la generacion y disposicién de residuos tienen efectos directos sobre el territorio. Por esta
razoén, las estrategias de gestion de residuos requieren ser acompafiadas de procesos de educacion,
sensibilizacién y transformacién de comportamientos. En este contexto, la Escuela de Reciclaje busca
generar un proceso de aprendizaje que permita a los habitantes de Suba comprender que los residuos
no desaparecen cuando salen de sus hogares, sino que hacen parte de una cadena en la que intervienen
diferentes actores y procesos. La propuesta parte de una premisa fundamental: “Conocer el problema
es el primer paso; comprender nuestra responsabilidad y actuar sobre ella es el propésito”.

Por esta razén, la Escuela se desarrollard mediante una metodologia progresiva que permita pasar del
reconocimiento del territorio al diagnéstico, del diagndstico a la comprension de las alternativas vy,
finalmente, de las alternativas a la formulacién de acciones ciudadanas.

8.3. Propésito

Fortalecer los conocimientos, capacidades y practicas de los habitantes de la localidad de Suba frente a
la gestién adecuada de los residuos, promoviendo la corresponsabilidad ciudadana, la transformacién
de habitos y la formulacién de acciones concretas que contribuyan a mejorar las condiciones ambientales
del territotio.

8.4. Objetivos especificos

v Reconocer las caracteristicas tertitoriales, ambientales y sociodemograficas de Suba y su relaciéon
con las dinamicas de generacién y gestién de residuos.

V' Fortalecer los conocimientos sobte gestién ambiental urbana y gestién de residuos.

v" Identificar los principales actores que participan en la gestién y aprovechamiento de residuos y
comprender sus responsabilidades.

v Promover practicas adecuadas de prevencion, separacién en la fuente, aprovechamiento y manejo
responsable de residuos.

v" Acercar a los participantes a los principios de economia circular y a las oportunidades que oftrece
el aprovechamiento de materiales en el territorio.

V' Promover la reflexién sobre los factores que influyen en los comportamientos ciudadanos
relacionados con los residuos.

v Fortalecer la capacidad de los participantes para identificar problemiticas y oportunidades
ambientales en sus territorios.

v Incentivar la formulacién de acciones ciudadanas concretas, viables y contextualizadas a las
necesidades de Suba.

v' Visibilizar iniciativas, experiencias y propuestas ambientales desarrolladas por ciudadanos y
organizaciones de la localidad.
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8.5. Hilo conductor del proceso
La Escuela de Reciclaje se desarrollara bajo la siguiente secuencia:

Reconozco. ¢Dénde vivo y qué esta pasando en mi territorio?

Comprendo. ¢Cémo funciona la gestion ambiental y de residuos?

Diagnostico. ¢Qué ocurre con los residuos en mi entorno y quiénes participan?
Transformo. ;Qué puedo hacer diferente?

Identifico oportunidades. ;Cémo pueden los residuos convertirse en oportunidades?
Resultado. ¢Qué accién concreta puedo desarrollar?

S e

Este recorrido permitird que los participantes pasen de ser receptores de informacién a convertirse en
actores capaces de identificar y proponer soluciones desde sus territorios.

8.6. Estructura del programa

La Escuela estara organizada en dos médulos formativos, complementados por un espacio especifico
de fortalecimiento comportamental y una jornada final de activacidn, reconocimiento y certificacion.

v' Mbédulo 1. Territorio, cultura ambiental y gestién de residuos: Este médulo permitira reconocer el
territorio, comprender sus caracteristicas ambientales y aproximarse a las dinimicas de gestién de
residuos en Suba.

v Moédulo 2. Economia circular y gestion sostenible de residuos: Este médulo permitira profundizar
en practicas de gestién sostenible, aprovechamiento, economia circular y oportunidades de
transformacion.

v Eje transversal. Cambio comportamental: El componente comportamental estara presente durante
el proceso y tendra un espacio especifico de profundizacién con apoyo de la Universidad Central.

v Cierre. Feria “Mi accién por Suba”: Los aprendizajes seran integrados en una propuesta ciudadana
que sera presentada durante la jornada final.

8.7. Estructura especifica del programa
8.7.1. Mddulo 1. Territorio, cultura ambiental y gestion de residuos
8.7.1.1. Sesion 1. Suba como territorio con propdsito

Propésito:  Reconocer las caracteristicas territoriales, ambientales y sociodemograficas de Suba, su
evolucién y sus principales ecosistemas, para comprender la relacion entre territorio, comunidad y
ambiente y generar una reflexion inicial sobre el papel de cada ciudadano en la transformacién de las
practicas relacionadas con la generacion y manejo de residuos, desde el tensionante ambiental que escala
por comportamientos inadecuados de los ciudadanos.

Metodologfa:
1. Apertura institucional: Video institucional proyecto EMMA (suministrado por la alcaldfa), quien
presentara el propésito de la Escuela, los retos ambientales de la localidad y la importancia de la

corresponsabilidad ciudadana.
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2. Conociendo nuestro territorio: Presentacion sobre las principales caracteristicas territoriales,
ambientales y sociodemograficas de Suba, su evolucién y sus principales ecosistemas por parte de la
Gerencias de la solucién de la UPL.

3. Reconocimiento participativo del territorio: Ejercicio de cartografia social para identificar:

Problematicas ambientales.
Puntos criticos.
Ecosistemas.

Actores.

Buenas practicas.
Oportunidades de accion.

ASANENRNENRN

4. Propuesta de “Mi accién por Suba™ cada participante presentard un accién de cambio
comportamental donde busque soluciones a las problematicas identificadas.

Producto de la sesion 1

v Cartografia social

8.7.1.2. Sesion 2. Fundamentos de 1a Gestion Ambiental Urbana

Propésito: Comprender los fundamentos de la gestion ambiental urbana y analizar cémo las dindmicas
y practicas humanas transforman los entornos, generando impactos y oportunidades para fortalecer una
cultura del cuidado.

Metodologfa:

1. Relacionar los elementos ambientales del territorio con las problematicas y oportunidades de accién
ciudadana.

2. Estudio de casos + conversacién participativa + identificacién de practicas.

Producto de la sesién 2

v Diagnéstico de una problematica ambiental urbana: identificacién de una situacién del entorno,
sus causas, impactos y posibles oportunidades de mejora.

8.7.1.3. Sesion 3. Gestion de residuos en Suba
Proposito: Reconocer las diferentes etapas en la gestién de los residuos en el territorio de Suba,
identificando los actores que intervienen, sus responsabilidades, las principales problematicas y las

acciones que pueden contribuir a mejorar su manejo desde la corresponsabilidad ciudadana.

Metodologfa:
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1. Espacio de reflexién mediante preguntas: ;Qué pasa con los residuos que generamos? / ¢Cuantos
residuos generamos? / ¢Qué hacemos con ellos? / :Qué sucede después de sacarlos de nuestra casa? /
¢Quiénes estan detras de los residuos que generamos? / entre otras.

2. El recorrido de nuestros residuos: Explicacion del proceso que siguen los tresiduos desde su
generacion y disposicion hasta las diferentes etapas de gestion.

3. ¢Quiénes estan detras de nuestros residuos?: Reconocimiento de los actores de la cadena.

4. Socializacién de las fichas de puntos criticos: Los participantes presentaran los puntos identificados
durante el ejercicio de la primera sesion.

5. Invitado especial (opcional)

Producto de la sesién 3.

v Construccién del Mapa de Oportunidades para la Gestién de Residuos en Suba a partir de los
hallazgos se construira un producto colectivo que permita visualizar: Puntos criticos, problematicas,
actores, responsabilidades, buenas practicas, oportunidades y posibles acciones.

8.7.2. Mé6dulo 2. Economia Circular y Accién Territorial
8.7.2.1. Sesion 4. Gestion Sostenible de Residuos

Proposito: Identificar y socializar practicas adecuadas para la prevencién, separacion, aprovechamiento
y manejo responsable de los residuos, promoviendo cambios concretos en las practicas cotidianas de
los ciudadanos que permitan mitigar la cantidad de residuos sélidos que llegan al relleno sanitario Dofia
Juana.

Metodologfa:

1. Del problema a la solucién: Retomar los hallazgos de la sesion anterior e identificar qué situaciones
pueden ser transformadas mediante acciones ciudadanas.

2. El negocio de los residuos: Se abordaran aspectos sociales y econémicos de la gestion y
aprovechamiento: ;Qué valor tienen los materiales? / :Qué ocurre con los materiales aprovechables? /
¢Coémo funcionan las organizaciones de recicladores? / :Cémo es el dia a dia de quienes desarrollan esta
actividad? / ¢Qué oportunidades existen? / ;:Qué barreras enfrentan?

3. Separar para aprovechar: Actividad practica de separacién en la fuente utilizando residuos reales o
simulados. (Se contemplard la entrega de bolsas, lonas u otros elementos pedagdgicos que permitan
desarrollar el ejercicio).

4. Gestion publica y realidad territorial: Presentacién de informacion y cifras relevantes sobre la gestion
de residuos, incluyendo, segun disponibilidad y pertinencia.

5. Experiencia desde el territorio: Se invitard a un reciclador de oficio que representante una
organizacion de recicladores de la localidad de Suba.

Producto de la sesién 4.

®» Ficha “Mi accién por Suba”. La ficha incluira: (Problema, ubicacion, causas, actores, qué queremos
cambiar, acciéon propuesta, aliados, recursos necesarios, primer paso).

8.7.2.2. Sesion 5. Economia Circular: cadena de valor y oportunidades en el territorio
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Propésito: Comprender los principios de la economia circular y su aplicaciéon en el contexto de Suba,
identificando oportunidades patra transformar residuos y recursos en alternativas de valor ambiental,
social y econémico.

Metodologfa:

1. Chatrla-demostrativo + casos de economia circular.
2. Practica de transformacion de residuos en nuevos productos (Laboratorio)

Producto de la sesién 5.

* Ficha de oportunidad de economia circular: identificacién de un residuo o recurso con potencial de
aprovechamiento y propuesta preliminar de generacién de valor ambiental, social o econémico.

8.7.2.3. Sesion 6. Activacion de iniciativas locales y cierre

Proposito: Visibilizar iniciativas y experiencias ambientales desarrolladas en el territorio, fortalecer el
intercambio entre ciudadanos y organizaciones y consolidar las acciones y compromisos construidos
durante la Escuela de Reciclaje.

Metodologfa:

1. Visibilizarfan de iniciativas ciudadanas — “Mi accién por Suba”. Los participantes presentaran las
iniciativas desarrolladas durante la Hscuela mediante el poster “Mi accién por Suba”, en el cual
sintetizaran la problematica identificada en su territorio, los actores involucrados, la accién propuesta,
los aliados y el impacto esperado. Este espacio permitird compartir expetiencias, generar intercambio

entre los participantes y visibilizar propuestas ciudadanas orientadas a mejorar la gestién de residuos en
la localidad.

Formato “Mi accién por Suba™: Cada grupo participante elaborara un péster de “Mi accién por Suba”,
que serd presentado durante la jornada final. El péster debera ser principalmente visual y contener:

* Nuestro territorio: (Doénde estamos?

® El problema: ¢Qué situacién relacionada con residuos identificamos?
* La evidencia: Fotografia, mapa, dato o evidencia del problema.

®» Los actores: ¢Quiénes estan involucrados?

® ;Por qué ocurrer: Principales causas o barreras identificadas.

®* Nuestra accion: ¢Qué proponemos hacer?

* Nuestros aliados: ¢Quiénes necesitamos para hacerlo posible?

» :Cémo lo vamos a hacer?: Principales pasos de la accién.

* :Qué queremos lograr?: Resultado esperado.

* Nuestro compromiso “Nos comprometemos a...”

2. Cierre institucional y certificacion: Los participantes que cumplan con los criterios establecidos de
asistencia y participacién recibiran el correspondiente certificado de la Escuela de Reciclaje, de acuerdo
con los mecanismos de articulacion y certificacion definidos por la Alcaldia Local de Suba.

8.7.3. Eje Transversal: Comportamiento y transformacion de habitos
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Proposito: Fortalecer capacidades ciudadanas para analizar situaciones cotidianas de manejo inadecuado
de residuos y construir colectivamente acciones viables que contribuyan al cuidado del espacio comun,
la corresponsabilidad entre actores (vecinos, recicladores, comerciantes, trabajadores de aseo e
instituciones) y la transicion hacia la economia circular, priorizando la prevencién, reduccién,
reutilizacién, reparacioén y aprovechamiento antes de la disposicion final.

Metodologfa:

1. Apertura y Kit de herramientas para la transformacién (20 min): Sensibilizacién experiencial desde la
vivencia del participante e identificacién de la situacién cotidiana que mas le incomoda. Presentacién
del Kit de 5 Herramientas ticticas (Entorno que facilita, Empatia/Nudge, Norma social descriptiva,
Norma social prescriptiva y Cuidado compartido).

2. Estrategia Experiencial — Ronda 1: Trabajo en subgrupos analizando tarjetas de situaciones reales o
plausibles del entorno (horarios de disposicién, mezcla en la fuente, acumulacién en el espacio,
dificultades de articulacién y estigmatizacion) para reconstruir el sistema de practicas e identificar qué
barreras sostienen el problema, sin buscar culpables.

3. Ronda 2 “Cambiar la perspectiva” (25 min): Asignacion de roles simulados (Residente, Comerciante,
Reciclador/a de oficio, Gestor/a institucional y Trabajador/a del setvicio de aseo) para desarrollar
empatia territorial y negociar soluciones equilibradas y razonables para todos los actores.

4. Ronda 3 “Disefiar la soluciéon” (20 min): Formulacién de la Propuesta de Accién Comunitaria
integrando modificaciones del entorno, empujones visuales, normas sociales, acuerdos entre actores y
acciones de economia circular. Cada propuesta se somete al filtro de las 5 Condiciones de Factibilidad
(Conducta, Entorno, Infraestructura y Servicio, Actores, Tiempo y Continuidad) y aplica el Protocolo
de Duda (estado “Por verificar”) para resolver incertidumbres logisticas sin frenar al grupo.

5. Plenaria y acuerdos colectivos (10 min): Exposicién breve de las Propuestas de Accién Comunitaria
validadas por cada mesa y consolidacion de patrones comunes en el muro.

0. Cierte y protocolo de Seguimiento (15 min): Reflexién sobre la corresponsabilidad y
desestigmatizacion, registro de compromisos voluntarios y establecimiento del Esquema Analogo de
Seguimiento Multidimensional en 4 bandas (Espacio, Practicas, Funcionamiento y Participacion)

Producto:

1. Ficha de propuesta de accién Comunitaria: Matriz técnica por mesa que detalla la situacién a
transformat, causa principal, accién propuesta, actores patticipantes, recursos/condiciones necesarias,
responsable, fecha de inicio, indicador de avance y puntos por verificar (Protocolo de duda).

2. Acuerdo comunitario de accién: Pacto consolidado de corresponsabilidad territorial entre las partes
interesadas, la comunidad y los actores del sector (servicio de aseo, recicladores, comerciantes e
instituciones).

8.8. Metodologia para la identificacion y priorizacion de areas de intervencion
8.8.1. Division territorial y cobertura equitativa

Para efectos de la planeacion, focalizacién y ejecucion del componente, las seis (6) Unidades de
Planeamiento Local —UPL— con presencia en la localidad de Suba seran organizadas operativamente
en doce (12) microterritorios, mediante la delimitacién de dos (2) subzonas de intervenciéon por cada
UPL.
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Esta organizacién tendra fines exclusivamente técnicos y operativos y no implicara la creaciéon de nuevas
divisiones administrativas ni la modificacién de los instrumentos oficiales de ordenamiento territorial.

En cada microterritorio se identificaran, evaluaran y priorizaran dos (2) poligonos estratégicos, para un
total de veinticuatro (24) poligonos de intervencién, correspondientes a cuatro (4) poligonos por cada
UPL.

La asignacién de cuatro poligonos por UPL garantizard la cobertura geografica del proyecto. No obstante,
la distribucién de las jornadas, actores intervenidos y personas capacitadas no serd necesariamente
uniforme, sino que respondera a criterios técnicos como:

Densidad y concentracién poblacional.

Numero y recurrencia de puntos criticos.

Generacién y manejo de residuos solidos.

Impacto sobre el espacio publico y la convivencia.

Presencia de propiedades horizontales, JAC, instituciones educativas y establecimientos comerciales.
Capacidad de convocatoria y participacién.

Viabilidad logistica y operativa.

Existencia de iniciativas ambientales o procesos comunitarios previos.

Solicitudes ciudadanas recibidas mediante la estrategia Gerencias de la Solucién.

Informacién oficial suministrada por la UAESP, IDECA y demas entidades competentes.

NN N N N N NN

La delimitacién de los microterritorios y poligonos debera representarse mediante cartografia o
georreferenciacion e incluir la identificacién de barrios, sectores, limites, puntos ctiticos y actores
estratégicos presentes.

8.8.2. Levantamiento y analisis de informacién territorial
La seleccién de los 24 poligonos se basard en el cruce de diversas fuentes, técnicas y comunitarias:

v" Eventos de la Gerencia de la Solucién: recoleccién de reportes ciudadanos sobre zonas con alta
recurrencia de problematicas asociadas a residuos solidos

v" Base de datos de puntos criticos UAESP: incorporacién de registros oficiales por disposicién
inadecuada de residuos como insumo técnico clave para validar y contrastar areas.

v IDECA: analisis de puntos criticos georreferenciados disponibles en la Infraestructura de Datos
Espaciales de Bogota, como fuente complementatia para fortalecer la toma de decisiones.

Para cada poligono preliminar el Contratista debera elaborar una Ficha Técnica de Poligono, como
minimo con:

Ubicacién (UPL, micro territotio, bartio/sector)

Coordenadas y poligono georreferenciado

Nuamero de puntos criticos asociados (segun UAESP + IDECA + reportes comunidad)
Tipologia de problematica (mezcla, escombros, organicos, voluminosos, etc.)

Registro fotografico georreferenciado (minimo 6 fotos)

Evidencia de recurrencia (histérico o registro de eventos)

Potenciales actores presentes (PH, JAC, 1E, comercio)

ANENENENENENEN
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v" Recomendacién técnica (intervenir / observar / descartar)
8.9. FASE 1 — Convocatoria general en micro territorios y poligonos identificados

El Fondo de Desarrollo Local de Suba contara con los 24 poligonos previamente identificados como
zonas ctiticas por el inadecuado manejo de residuos sélidos. Estos poligonos constituyen el insumo
inicial para la identificacién, andlisis y seleccion definitiva de las areas de intervencion del proyecto.

El Contratista deberad realizar una reevaluaciéon técnica de los 24 poligonos iniciales, integrando
informacién actualizada y criterios ajustados al contexto territorial, con el fin de definir su pertinencia
en la priorizacién final de intervencion.

La priorizacién de los poligonos de intervencion responde a la necesidad de focalizar los esfuerzos del
proyecto en zonas con mayor afectaciéon ambiental, buscando generar impactos medibles en la
reduccién de practicas inadecuadas de disposicién de residuos, la mejora en las condiciones del espacio
publico y el fortalecimiento de la corresponsabilidad ciudadana.

El componente orientara sus acciones a la transformacién progresiva de estos territorios, mediante la

intervencion directa sobre actores clave, el acompafiamiento pedagdgico y la generacién de capacidades
locales que permitan la sostenibilidad de los resultados en el tiempo.

8.9.1. Validacién técnica

Toda la informacion sera sistematizada y presentada en el Comité Técnico de Contratistas, donde se
realizard la evaluacién conjunta y la validacién final de los poligonos seleccionados. En este espacio se
dejara constancia oficial de los poligonos priorizados y se aprobaran ajustes derivados del analisis técnico.

Matriz multicriterio de priotizacién (obligatoria):

El Contratista debera presentar una Matriz de Priorizacién con ponderacién para garantizar objetividad.
Se recomienda minimo:

|Criterio | |Fuente | |Porcer1taj e |
. . Gerencia de la  Solucion
Recurrencia de reportes ciudadanos ] / 20%
comunidad
[Registro oficial de criticidad lUAESP ||20% |
|Soporte georreferenciado verificado ”IDECA ||15% |
Impacto en espacio ublico c
p . . p p / Observacién técnica 20%

convivencia

[Densidad poblacional / exposicion |[Tabla poblacién (GERSON) |[15% |
Presencia de actores ara , .

. . p Cartograffa social 10%
implementacién
Nota 21: El Comité Técnico podra ajustar ponderaciones sin alterar el enfoque.
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8.9.2. Analisis de densidad espacial y priorizacion
Para establecer un orden légico de intervencién, se aplicara un analisis de densidad espacial sobre los
puntos ctiticos ubicados en los 24 poligonos preliminares. Este enfoque permitira identificar zonas con
mayor concentraciéon de conflictos ambientales, brindando criterios cuantificables y objetivos para

priotizar recursos y esfuerzos.

Distribucién poblacional de referencia para planificaciéon de capacitaciones:

|UPL | |Poblacic')n | |Densiclad_pob_hab_Km2 |
INiza |1216.358 |113.162,16517 |
[Rincon de Suba 11299.068 |l41.525,07021 |
[Tibabuyes 1310.733 1140.769,04654 |
[Torca 1112.450 11183,8185648 |
[Britalia 1261.499 [116.628,96974 |
[Suba |1189.646 |127.437,89149 |

Nota 22: En ejecucion se puede solicitar actualizacién de informacion a la entidad correspondiente.
Linea base minima del componente (antes de intervenir):

Para los poligonos seleccionados, el Contratista deberd registrar una linea base por poligono, como
minimo:

e Evidencia de separacion en la fuente (si/no y % aproximado segin encuesta rapida)
e Condiciones de puntos criticos (tipo, magnitud, recurrencia)
e Condiciones de infraestructura (contenedores/puntos ecolégicos existentes)

e Identificacion de actores presentes y capacidad de convocatoria esta linea base sera el soporte para
evidenciar avance y resultados del componente.

8.10. FASE 2 — Convocatoria de actores principales
8.10.1. Estrategia de convocatoria de actores

La convocatoria de los actores principales se realizard de manera focalizada, territorial y progresiva,
priorizando aquellos ubicados dentro de los veinticuatro (24) poligonos previamente identificados como
zonas de intervencion estratégica, en coherencia con los criterios técnicos de priorizacion definidos en
la fase de diagnostico.

El Contratista debera implementar una estrategia de convocatoria que incluya:

v Contacto directo con actores (propiedades horizontales, Juntas de Accién Comunal, instituciones
educativas, centros comerciales y supermercados) mediante canales formales e informales (oficios,
llamadas, visitas en territorio y articulacion con lideres comunitatios).

v" Socializacién del alcance del componente, beneficios de patticipaciéon y compromisos requeridos.
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v Validacién de la disposicién de los actores para vincularse al proceso formativo.
8.10.2. Criterio de priorizacion territorial

La convocatoria se concentrard prioritariamente en actores ubicados dentro de los poligonos
priorizados, entendidos como 4reas con mayores problematicas asociadas a la inadecuada gestion de
residuos solidos, garantizando asi una intervencién estratégica y con mayor impacto territorial.

No obstante, y en atencién a la dinimica participativa del territorio, se permitird la vinculacién de actores
ubicados fuera de los poligonos priorizados, siempre y cuando:

v Existan solicitudes formales o manifestaciones de interés por patte de la ciudadania.

v Sean canalizadas a través de las estrategias de Gerencias de la Solucién u otros mecanismos
institucionales de participacion.

v' Y cuenten con validacién técnica en Comité, garantizando que su inclusion no afecte el
cumplimiento de la meta ni la coherencia territorial del componente.

8.10.3. Criterio de flexibilidad operativa

La seleccién final de actores podrd ajustarse durante la ejecucion del componente en funcién de:

e Desistimientos,
e Baja convocatoria,

e Condiciones logisticas o territoriales, priorizando en todo momento el cumplimiento de la meta
establecida y la pertinencia técnica de la intervencion.

As{ mismo, el componente incorporara la participacion de actores institucionales estratégicos, como la
Alcaldia Local de Suba y la Casa de Participacién, mediante procesos de formacién orientados al
fortalecimiento de capacidades técnicas, operativas y pedagdgicas en separacion en la fuente, reciclaje y
economia circular.

Estos actores cumpliran un rol de articulacién y multiplicacién del conocimiento, contribuyendo a la
generacion de capacidades instaladas que permitan la continuidad, escalabilidad y sostenibilidad de las
acciones del proyecto en el territorio, postetior a la finalizacién del contrato.

Nota 23: La implementacién del componente podra ajustarse en funcién de las condiciones territoriales,
niveles de convocatoria, disponibilidad de actores y dinamicas propias de cada micro territorio, sin
afectar el cumplimiento de la meta establecida.

Dichos ajustes deberan estar debidamente justificados por el contratista y validados en el Comité
Técnico, garantizando en todo momento la coherencia metodolégica, la pertinencia territorial y el
cumplimiento de los objetivos del componente.

Posterior a la delimitacion y caracterizacion de los 24 poligonos prioritatios, el Contratista implementara
convocatoria dirigida a actores sociales e institucionales con presencia territorial, bajo lineamientos de

elegibilidad:

Tabla 2. Actores involucrados en la seleccién
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NUMERO DE ) papas — |[META ESTIMADA
TIPO DE ACTOR  ||ACTORES A {ESTIMAD AS PROMEDIO PARTICIPACION
INTERVENIR POR JORNADA POR PERSONA
Propwdades 200 4 jornadas 4 personas 800
Horizontales
Juntas  de - Accion 50 4 jornadas 4 personas 200
Comunal
Instituciones
Edu.ca.tl vas, (planta 30 4 jornadas 4 personas 130
administrativa y
docente)
|Comercio ”40 ||4 jornadas ||3 personas ||120
TOTAL, META 1950
COMPONENTE2 | B B 420 personas

Nota 24: La distribucién podra ajustarse en Comité Técnico en caso de desistimientos o variaciones
logisticas, garantizando siempre el cumplimiento de la meta total de 1.825 (se incluye componente
VECIclador de confianza ) personas capacitadas.

Nota 25: La priorizacion territorial prevalecera sobre la distribucion sectorial cuando exista necesidad
técnica de intervencién en un poligono especifico.

Nota: 26: Las jornadas estimadas para los actores involucrados estaran compuestas pot:

1. Caracterizacién del actor involucrado

2. Desarrollo modulo 1 de la escuela del reciclaje

3. Desarrollo Modulo 2 de 1a escuela del reciclaje

4. Cierre y entrega de incentivos

Nota 27: La participacién de actores institucionales estratégicos, como la Alcaldia Local de Suba y la
Casa de Participacién, se incorpora como un mecanismo de fortalecimiento de capacidades
institucionales y sostenibilidad del proyecto.

Su inclusién responde a la necesidad de generar capacidades instaladas que permitan dar continuidad a
las acciones del proyecto, fortalecer la gobernanza local en materia de gestion de residuos y facilitar la
apropiacién institucional de las estrategias implementadas, contribuyendo asi a la sostenibilidad y
escalabilidad de los resultados alcanzados.

8.10.4. Metodologia de divulgacion

La convocatoria se ejecutara con enfoque multicanal:

8.10.5. Aproximacion territorial directa

Estrategia presencial mediante visitas técnicas programadas a actores identificados en cartografia social,
para contacto formal y entrega de informacién de objetivos y alcances del programa.
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8.10.6. Estrategia digital
Campafia de comunicacién a través de:

Plataformas digitales institucionales del contratista
Canales oficiales Suba Oferta

Redes sociales institucionales de la Alcaldia Local
Mensajerfa electronica dirigida

Formulario de inscripcion digital

ANANENENEN

Nota 28: El Contratista deberd garantizar el cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 de proteccién de
datos personales, as{ como las politicas de tratamiento de informacién de la entidad, asegurando que
cualquier uso de datos de contacto cuente con autorizacién previa o provenga de fuentes oficiales. En
caso de requerir el uso de bases de datos adicionales, estas deberan ser previamente validadas y
aprobadas por la supervision del contrato, garantizando la trazabilidad y legalidad de la informacién
utilizada en el proceso de convocatoria.

8.10.7. Medios complementarios

v Material grafico informativo en puntos estratégicos (3 afiches x poligono)
v" Difusién por redes comunitarias preexistentes
v Comunicados institucionales en medios locales

Toda pieza comunicativa debera ser validada y aprobada por la Oficina de Prensa de ALS, garantizando
coherencia institucional. La convocatoria se realizara con antelaciéon minima de 15 dfas calendario antes
del inicio de actividades formativas.

8.10.8. Especificaciones técnicas del afiche

El contratista debera disefiar, producir e instalar material grafico informativo tipo afiche, cumpliendo
como minimo con las siguientes caracterfsticas:

Formato: Vertical

Tamaifo sugerido minimo: Tipo tabloide (aprox. 30 x 45 cm) o superior
Resolucién de impresién: Minimo 300 dpi

Material: Papel propalcote o similar de alta calidad

Acabado: Laminado mate o brillante para mayor durabilidad

Sistema de impresion: Impresion digital o litografica segiin volumen

ANENENENENAN

8.10.9. Contenido minimo obligatorio
Cada afiche debera incluir de manera clara, visual y pedagdgica:

v Mensajes sobre separacién en la fuente
v" Identificacién de residuos aprovechables y no aprovechables
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Instrucciones practicas para el manejo adecuado de residuos
Recomendaciones para evitar la disposicién inadecuada

Informacién sobre el rol del reciclador de oficio

Identidad grafica del proyecto (logos institucionales obligatorios)
Cédigo QR (cuando aplique) que redirija a informaciéon complementaria

ANANENENEN

8.10.10. Enfoque comunicativo

El disefio debera cumplir con los siguientes criterios:

e Lenguaje claro, sencillo y accesible

e Uso de iconogratia y elementos visuales que faciliten la comprension

e Enfoque pedagdgico orientado al cambio de comportamiento

e Adaptacién a diferentes tipos de publico (residencial, comercial, institucional)
e Coherencia con la estrategia de cultura ciudadana del proyecto

8.10.11. Ubicacién e instalacion

El material debera ser instalado en puntos estratégicos del territorio, tales como:

e Propiedades horizontales (zonas comunes, porterias, carteleras)

e Sedes de Juntas de Accién Comunal

e Instituciones educativas

e Centros comerciales y supermercados

e Otros espacios priorizados dentro de los poligonos de intervencion

El contratista debera:

e Coordinar la instalacién con cada actor
e  Garantizar visibilidad y adecuada ubicacion
e  Evitar interferencias con normativas de espacio publico

Nota 29: Contratista se hara cargo de espacio, materiales, equipos ofimaticos, refrigerios, papelerfa (si
se requiere), salvo acuerdos con actores.

Nota 30: Personal destinado para la ejecucion de contrato debera estar identificado permanentemente
(chaleco/carnet). El contratista debera diseflar y suministrar chalecos institucionales tipo operativo,
elaborados en material resistente como poliéster o tela antifluido, que garanticen durabilidad en
condiciones de trabajo en campo. Los chalecos deberan ser de alta visibilidad, en colores fluorescentes
como verde, naranja o amarillo, e incluir como minimo dos (2) franjas reflectivas ubicadas en la parte
frontal y posterior, con el fin de mejorar la seguridad del participante durante el desarrollo de sus
actividades

Cada chaleco debera contar con sistema de ajuste mediante cremallera o velcro reforzado, y debera ser
entregado en tallas acordes a las caracteristicas previamente identificadas en el proceso de
caracterizacion. As{ mismo, deberd incorporar la identidad grafica institucional, incluyendo los logos de
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la Alcaldia Local y del proyecto, asi como la identificacién del rol del participante (por ejemplo,
reciclador de oficio o gestor ambiental), previa aprobacién por parte de la supervision.

El chaleco tendrd como finalidad principal la identificaciéon en territorio, el fortalecimiento de la
visibilidad y seguridad de los patticipantes, y el reconocimiento del reciclador de oficio como prestador
del servicio ambiental. Este elemento se considera un insumo funcional asociado al desatrollo de las
actividades del proyecto y no un incentivo de caracter asistencial. El contratista deberd garantizar su
entrega individual, con los respectivos soportes de trazabilidad, incluyendo actas firmadas, registro
fotografico y base de datos de asignacién. El contratista debera disefiar y suministrar carnets de
identificacién elaborados en material resistente tipo PVC laminado o plastificado, con impresion a color
en ambas caras y tamafio estindar tipo credencial. Estos deberin garantizar durabilidad frente a
condiciones de uso en campo, incluyendo exposicién a humedad y manipulacién constante.

El carnet debera incluir como minimo, en su cara frontal, el nombre completo del participante, nimero
de identificacién, rol dentro del proyecto, fotografia reciente y logos institucionales. En la cara posterior,
debera contener informacién del proyecto, afio de ejecucién y, de manera opcional, un cédigo QR que
permita validar la informacién o ampliar contenidos relacionados con el proyecto. Adicionalmente, cada
carnet deberd entregarse con su respectivo porta credencial y cordén institucional.

El uso del carnet tendra como proposito la identificacién formal de los participantes en territorio,
facilitar la interaccién con la comunidad, permitir el control y seguimiento de la participacién, y
fortalecer la confianza en las actividades desarrolladas en el marco del proyecto. Este elemento se
considera un mecanismo de identificacién y control operativo, y no constituye un incentivo econémico.
El contratista debera garantizar la trazabilidad de su entrega mediante base de datos, registro fotografico
y actas debidamente firmadas.

Nota 31: Actividades lideradas por personal con perfil académico
(Técnico/Tecndlogo/Profesional/ Asistenciales) y/o expetiencia; equipo completo presente durante la
actividad y apoyando entregables del expediente.

Nota 32: Si no se alcanza 1.825 (1250 componente 2 y 575 componente vecicaldor) beneficiatios solo
en microterritorios/poligonos, el Contratista ampliard convocatotia a toda la localidad, priotizando
zonas con puntos ctiticos.

8.10.12. Indicadores de eficacia de convocatoria (obligatorios):

El contratista debera implementar un sistema de seguimiento y reporte de la eficacia de la convocatoria,
que permita evaluar de manera detallada el comportamiento de la participacién en cada una de las
jornadas programadas, garantizando la trazabilidad completa desde la convocatoria inicial hasta la
asistencia efectiva de los actores.

El informe de convocatoria deberi incluir como minimo la relacion entre actores convocados, inscritos
y asistentes, permitiendo calcular indicadores de conversién en cada etapa del proceso (convocado —
inscrito — asistente). Estos datos deberan presentarse de manera desagregada por tipo de actor, micro
territorio, poligono y jornada, con el fin de identificar niveles de efectividad y posibles brechas en la
estrategia de convocatoria.

As{ mismo, el contratista deberd aportar evidencia verificable de las acciones realizadas, incluyendo
registros de llamadas, correos electronicos, mensajes y otros mecanismos de contacto utilizados, los
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cuales deberan estar organizados y asociados a cada actor convocado. Igualmente, se deberan incluir
actas de apertura o registros de inicio de cada jornada, debidamente diligenciados.

En caso de utilizar herramientas digitales para la convocatotia, el contratista debera reportar indicadores
de alcance tales como numero de mensajes enviados, clics, formularios diligenciados, registros
generados y tasas de respuesta, permitiendo medir la efectividad de estos canales y su contribucién al
cumplimiento de las metas.

El contratista debera consolidar una base de datos en formato Excel o sistema digital que garantice la
trazabilidad individual de cada actor convocado. Esta base debera incluir como minimo los siguientes
campos:

Nombre del actor o entidad

Tipo de actor (PH, JAC, institucién educativa, comercio, etc.)
Nombre del participante

Numero de contacto (teléfono y/o correo electronico)

Micro territorio / UPL

Poligono de intervencién

Fecha de convocatoria

Medio de convocatoria (llamada, cotreo, mensaje, visita, etc.)
Estado de la convocatoria (convocado / insctito / confirmado / asistente / no asistente)
Fecha de inscripcién (cuando aplique)

Fecha de la actividad o jornada programada

Jornada o numero de sesién

Registro de asistencia (si/no)

Observaciones (desistimientos, reprogramaciones, novedades)

N N N N N N N N NN

8.10.13. Diagnostico y Analisis Ambiental de partes interesadas

Una vez aprobadas las partes interesadas, el Contratista realizara caracterizaciéon del manejo de residuos
mediante formulario de chequeo, que identifique minimo:

Numero de usuarios

Si realizan separacion en la fuente (si/no)

Si cuentan con espacio para punto ecologico

Presencia de contenedores para separacion

Cantidad promedio de residuos generados (dia/mensual)
Disposicion final (a quién entregan)

Acciones de aprovechamiento/transformacion (si/no)

ASANENE N NENENEN

El Contratista generara el formulario para aprobacién en Comité Técnico y posteriormente
un informe resumen por punto a intervenir.

8.10.14. Alistamiento previo obligatorio

El Contratista debera garantizar un proceso de alistamiento previo que asegure la adecuada ejecucion
de cada jornada, el cual debera incluir como minimo:

v Campafia de activacién previa (minimo 15 dias calendario)
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v Implementacién de acciones de convocatoria mediante piezas informativas en zonas comunes,
redes comunitatias y canales institucionales definidos, garantizando alcance efectivo a la poblacién
objetivo.

Confirmacion logistica:

v" Verificacién previa de condiciones para la ejecucién de la jornada, incluyendo disponibilidad de
espacio, permisos internos, puntos de apoyo, horatios y ruta de instalacion de los médulos o
estaciones.

Nota 33: Los espacios para la ejecucion de las jornadas deberan ser previamente concertados con los
actores participantes (propiedades horizontales, JAC, instituciones educativas, centros cometciales,
entre otros), garantizando condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades.

El Contratista sera responsable de la gestién y aseguramiento de dichos espacios. En caso de que no sea
posible contar con espacios sin costo, el Contratista debera contemplar dentro de su estructura
presupuestal los recursos necesarios para el alquiler, préstamo o uso de espacios, garantizando la
viabilidad operativa del componente.

8.10.15. Duracién minima por jornada y equipo minimo

v Duracién sugerida: 90 a 120 minutos por jornada (segun actor y aforo).

v" Equipo minimo por jornada: 1 coordinador o a quien designe, 1 formador profesional, 1 apoyo
técnico o tecnodlogo, 2 apoyos asistenciales y equipo completo respaldando (cuando aplique).

v El registro de asistentes deberd realizarse mediante formato fisico en sitio con registro
fotografico, el cual sera el documento oficial de soporte de participaciéon. De manera
complementaria, el contratista podra implementar herramientas digitales (formularios electrénicos
o aplicativos), siempre y cuando estos no sustituyan el soporte fisico firmado.

v" En caso de utilizar formatos digitales, estos deberin estar sincronizados con la base de datos
consolidada del proyecto y contar con mecanismos de validacién de la informacién (por ejemplo,
confirmacién telefénica o cruce con evidencias fotograficas).

8.10.16. Control de calidad y trazabilidad

El Contratista debera garantizar la documentacién integral de cada jornada de capacitacién, asegurando
la trazabilidad, veracidad y disponibilidad de la informacién, mediante el uso de soportes fisicos y

digitales, asf como el cargue oportuno en el aplicativo institucional Gerson, conforme a los lineamientos
de la entidad.

Cada jornada debera contar como minimo con los siguientes elementos:

Acta, listado de asistencia, registro fotografico, evidencias audiovisuales (si aplica),

Material metodolégico empleado (presentaciones/guias),

Base consolidada en Excel (inscritos, asistentes, reemplazos),

Formato de evaluacion de aprendizaje (pre/post o instrumento breve).

Cargue en aplicativo Gerson, El cargue debera realizarse de manera periddica, evitando retrasos
superiores a un (15) dfas, garantizando asi la validacién oportuna por parte del equipo de apoyo a
la supervisiéon.

ANENENENRN
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Nota 34: Control de calidad formativo:
El Contratista debera entregar:

Fichas metodolégicas por tipo de actor

Material de apoyo (presentaciones/guias/videos)

Evidencia de ejecucion por jornada (acta, asistencia, registro fotografico)

Bases Excel consolidadas (inscritos, asistentes, reemplazos)

Cargue en aplicativo Gerson, El cargue debera realizarse de manera periddica, evitando retrasos
superiores a un (1) mes, garantizando asi la validacién oportuna por parte del equipo de apoyo a la
supervision.

ANANENENEN

8.11. FASE 4 — Ingreso a almacén y egreso para Entrega de incentivos

Con apoyo de la supervision el contratista realizara ingreso a almacén y egreso para la entrega de los
incentivos una vez se cumplan con los requisitos definidos por el Comité Técnico, la cual debera estar
soportada con un acta de entrega y custodia, en la que se especifique que: la parte interesada tendra a
cargo el buen uso, mantenimiento y seguridad de los elementos recibidos y que, en ningin momento
posterior a la ejecucion del presente contrato, el FDLS tendrd alguna obligacién, relacién o funcién con
respecto a los elementos entregados.

Naturaleza de los incentivos del componente:

Los elementos entregados en el marco del componente (kits, materiales pedagdgicos, cartillas, elementos
de apoyo y reconocimientos) no constituyen transferencias econdmicas, subsidios ni beneficios
asistenciales, sino herramientas pedagdgicas orientadas a facilitar la apropiacién de conocimientos, el
fortalecimiento de héabitos sostenibles y la implementacién practica de la separacion en la fuente.

La entrega de dichos elementos estara condicionada a la participacion efectiva en las actividades
formativas, al cumplimiento de los criterios definidos por el componente y a la validacién por parte del
equipo técnico del contratista, garantizando su uso adecuado dentro del proceso pedagogico.

Estos incentivos se conciben como un mecanismo de motivacién y permanencia dentro del proceso
formativo, orientado a fortalecer el cambio de comportamiento y la sostenibilidad de las acciones
implementadas en el territorio.

Protocolo de entrega y seguimiento (obligatorio):

Ademas del acta, se incorpora:

Registro fotografico de entrega

Georreferenciacion del punto instalado (cuando aplique)

Control de inventatio (ingreso a almacén)
Visita de verificacion (cuando aplique) y acta de visita

ANENENEN

PARTES Cada kit incluye Cantidad
INTERESADAS proyectada
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PROPIEDADES
HORIZONTALES

Kit de Incentivos de consumo ecolégico responsable para
asistentes:

Bolsa de Cambrel con manija para mercado: Largo x Ancho:39
cm x 30 cm marcada con #vecisreciclandoensuba

Cartillas de ecoretos diatios:

Formato y Dimensiones

Tamafio: 17 cm x 24 cm (tamafio carta reducido, facil de
manejar) Orientacion: Vertical

Piginas totales: 60 péaginas (60 actividades + paginas

adicionales) Encuadernacién: Anillado doble wire-o o espiral, [800
grueso para facilitar el uso diario

Portadas: Cartulina ecolégica de 300 gt, laminada mate

Paginas interiores: Papel bond ecolégico de 90 gr (resistente al

uso diario) Anillado: Wire-o de 23 anillos en color verde o
espiral ecolégico Impresion

Portadas: Full color (4x0) con acabado mate antihuellas
Interiores: Full color (4x4) en todas las paginas Sangrado: 3

mm en todos los lados.

Resolucién minima: 300 DPI para todas las imagenes

Acabados Especiales

Portada: Barniz UV selectivo en logo y elementos principales
Esquinas: Redondeadas para mayor durabilidad y seguridad
Paginas: Perforado de anillas reforzado.

3. Botilito metalico 750 ml en aluminio con tapa de rosca. -
marcada con #escueladelreciclaje EMMA

4. Lona, costal o saco (Nuevo)

Material: Fibra tejida de Polipropileno Medidas: 60 cm de
ancho x 90 cm de largo.

Color: Blanco

Capacidad: 50 Kilos

Kit de Incentivos para Propiedad Horizontal

Punto ecoldgico compuesto por tres canecas de color negro,
blanco y verde con capacidad de 40 litros con tapa de vaivén [200
en polipropileno.

Seflalizacién didactica: Tablero de Vinilo marcado con tipo de
residuo a depositar en cada caneca en las que se ilustra a través

de imagenes los residuos que aplican para cada una.

Medidas aproximadas: 100 cm X 30 cm

Diploma de reconocimiento por participacion a propiedades |200
horizontales

Diploma de reconocimiento a participantes 800

Kit de Incentivos de consumo ecolégico responsable para
asistentes:

Bolsa de Cambrel con manija para mercado: Largo x Ancho:39
cm x 30 cm marcada con #Hvecisreciclandoensuba

Cartillas de eco retos diatios:

Formato y Dimensiones
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Tamafio: 17 cm x 24 cm (tamafio carta reducido, facil de
manejar) Orientacion: Vertical

Piginas totales: 60 péaginas (60 actividades + paginas
adicionales) Encuadernacién: Anillado doble wire-o o espiral,
grueso para facilitar el uso diario

Portadas: Cartulina ecolégica de 300 gr, laminada mate
Paginas interiores: Papel bond ecolégico de 90 gr (resistente al

uso diario) Anillado: Wire-o de 23 anillos en color verde o (200
espiral ecolégico Impresion

JAC Portadas: Full color (4x0) con acabado mate antihuellas
Interiores: Full color (4x4) en todas las paginas Sangrado: 3
mm en todos los lados
Resolucién minima: 300 DPI para todas las imégenes
Acabados Especiales
Portada: Barniz UV selectivo en logo y elementos principales
Esquinas: Redondeadas para mayor durabilidad y seguridad
Paginas: Perforado de anillas reforzado.
Botilito metalico 750 mlen aluminio con tapa de rosca. -
marcada con #escueladelreciclaje EMMA
Lona, costal o saco (Nuevo)
Material: Fibra tejida de Polipropileno Medidas: 60 cm de
ancho x 90 cm de largo.
Color: Blanco
Capacidad: 50 Kilos
Kit de Incentivos para JAC
Punto ecoldgico compuesto por tres canecas de color negro,
blanco y verde con capacidad de 40 litros con tapa de vaivén
en polipropileno. 50
Seflalizacién didactica: Tablero de Vinilo marcado con tipo de
residuo a depositar en cada caneca en las que se ilustra a través
de imagenes los residuos que aplican para cada una.
Medidas aproximadas: 100 cm X 30 cm
Diploma de reconocimiento por participacion a JAC 50
Diploma de reconocimiento por participacién 200
Kit de Incentivos de consumo ecolégico responsable para
asistentes:
Bolsa de Cambrel con manija para mercado: Largo x Ancho:39
cm x 30 cm marcada con #Hvecistreciclandoensuba
Cartillas de eco retos diatios:
Formato y Dimensiones
Tamafio: 17 cm x 24 cm (tamafio carta reducido, facil de
manejar) Orientacién: Vertical
Piginas totales: 60 péaginas (60 actividades + paginas
adicionales)
Encuadernaciéon: Anillado doble wire-o o espiral, grueso para
facilitar el uso diario
Portadas: Cartulina ecolégica de 300 gr, laminada mate 130
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INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Paginas interiores: Papel bond ecolégico de 90 gr (resistente al
uso diario) Anillado: Wire-o de 23 anillos en color verde o
espiral ecolégico

Impresion

Portadas: Full color (4x0) con acabado mate antihuellas
Interiores: Full color (4x4) en todas las paginas Sangrado: 3
mm en todos los lados

Resolucién minima: 300 DPI para todas las imagenes
(Acabados Especiales

Portada: Barniz UV selectivo en logo y elementos principales

Esquinas: Redondeadas para mayor durabilidad y seguridad
Paginas: Perforado de anillas reforzado.

3. Botilito metalico 750 mlen aluminio con tapa de rosca. -
marcada con #escueladelreciclaje EMMA

4. Lona, costal o saco (Nuevo)

Material: Fibra tejida de Polipropileno Medidas: 60 cm de
ancho x 90 cm de largo.

Color: Blanco

Capacidad: 50 Kilos

Kit de Incentivos para institutos educativos

Punto ecoldgico compuesto por tres canecas de color negro,
blanco y verde con capacidad de 40 litros con tapa de vaivén
en polipropileno.

adicionales) Encuadernacién: Anillado doble wire-o o espiral,
grueso para facilitar el uso diario

Portadas: Cartulina ecoldgica de 300 gr, laminada mate
Paginas interiores: Papel bond ecolégico de 90 gr (resistente al
uso diario) Anillado: Wire-o de 23 anillos en color verde o

espiral ecolégico Impresion

30
Sefializacion didactica: Tablero de Vinilo marcado con tipo de
residuo a depositar en cada caneca en las que se ilustra a través
de imdgenes los residuos que aplican para cada una.
Medidas aproximadas: 100 cm X 30 cm
Diploma de reconocimiento por participacién a instituciones |30
educativas
Diploma de reconocimiento por participacion a profesores y |130
estudiantes
Kit de Incentivos de consumo ecolégico responsable para
asistentes:
Bolsa de Cambrel con manija para mercado: Largo x Ancho:39
cm x 30 cm marcada con #vecisreciclandoensuba
Cartillas de ecoretos diarios:
Formato y Dimensiones
Tamafio: 17 cm x 24 cm (tamafio carta reducido, facil de
manejar) Orientacion: Vertical
Piginas totales: 60 paginas (60 actividades + paginas 120
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Portadas: Full color (4x0) con acabado mate antihuellas
Interiores: Full color (4x4) en todas las paginas Sangrado: 3
COMERCIO mm en todos los lados

Resolucion minima: 300 DPI para todas las imagenes
Acabados Especiales

Portada: Barniz UV selectivo en logo y elementos principales
Esquinas: Redondeadas para mayor durabilidad y seguridad
Paginas: Perforado de anillas reforzado.

Botilito metalico 750 mlen aluminio con tapa de rosca. -
marcada

con #vecisreciclandoensuba

Lona, costal o saco (Nuevo)

Material: Fibra tejida de Polipropileno Medidas: 60 cm de
ancho x 90 cm de largo.

Color: Blanco

Capacidad: 50 Kilos

Diploma de reconocimiento  por  participaciéon a |40
supermercados

Diploma de reconocimiento a participantes 120

Bonos redimibles para los primeros 100 participantes que |[100
INCENTIVO cumplan con los retos establecidos en la cartilla EMMA- Retos
EMMA - RETOS

Nota 35: Se proyecta la participacion de hasta 1.570 beneficiarios en las diferentes actividades y espacios
de formacién del proyecto. La entrega de certificados, diplomas o reconocimientos estara sujeta al nivel
de participacién, asistencia y/o cumplimiento de las actividades o criterios establecidos en la
metodologia de cada componente. En consecuencia, la cantidad de participantes proyectados no
corresponde necesariamente al numero de certificados o diplomas a entregar. Para efectos de la
ejecuciébn y presupuesto, se contempla la entrega de hasta 1.500 certificados, diplomas o
reconocimientos, de acuerdo con la participacién efectiva y el cumplimiento de los criterios establecidos.

Incentivos transversales

Item Cantidad Observaciones
Lona / costal / saco 50 kg 1250
Bolsa (motral/tote) 250
Cartilla de ecoretos 250
Botilito / botella aluminio 440
Dotacion EPP recicladores (overol) 1
Dotacién EPP recicladores (botas) 1
Dotacion EPP recicladores (guantes) 1 .
— : Kit para entrega del componente 5
Dotacion EPP recicladores 1
(monogafas)
Dotaciéon EPP recicladores (gorra) 1
Dotacion EPP recicladores 1
(impermeable)
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Inventario y control:
El Contratista debera presentat:

Fichas técnicas (cuando aplique)

Actas de ingreso a almacén

Actas de entrega y custodia

Registro fotografico de entrega

Consolidado Excel de beneficiarios e incentivos entregados (con firma)

ANANENENEN

Nota 36: La ubicacién, dimensiones, diseflo, colores y demds catracteristicas de la impresion de los logos
institucionales en las lonas, costales o sacos fabricados en fibra tejida de polipropileno, con medidas de
60 cm de ancho por 90 ecm de largo, color blanco y capacidad de 50 kg, seran definidos y aprobados
previamente por el Comité Técnico, de conformidad con los lineamientos de identidad visual institucional
y las orientaciones de la Oficina de Prensa de la Alcaldia Local de Suba.

Para la impresion de los logos se dispondra de una bolsa de recursos bajo la modalidad de monto agotable.
Su ejecucioén se realizara unicamente de acuerdo con las cantidades efectivamente requeridas, impresas,
entregadas y recibidas a satisfaccion, previa aprobacién de la supervision. El contratista debera presentar
los disefios aprobados, valores unitarios, actas de entrega, registro fotografico y demas soportes que
permitan verificar la ejecucion y trazabilidad de los recursos. La existencia de esta bolsa no obliga a la
Entidad a ejecutar la totalidad del monto disponible.

8.12. Metodologia de entrega del incentivo por firma de cartilla emma-retos - Formando
embajadores EMMA

La implementacion de la estrategia de emma-retos se desarrollard como un mecanismo complementario
de profundizacién pedagbgica, cuya aplicacién podra ajustarse en funcién de la respuesta de los
participantes y las condiciones operativas del componente, priorizando siempre el cumplimiento de la
meta de capacitacion y la calidad del proceso formativo.

8.12.1. “EMMA-RETOS 60 Dias — Desafio”

La estrategia de emma-retos se implementara como un proceso pedagogico de dos (2) meses
consecutivos, orientado a promover la apropiacién sostenida de practicas relacionadas con la separacién
en la fuente, el aprovechamiento y la economia circular. La cartilla estara estructurada en treinta (30)
actividades mensuales, para un total de sesenta (60) actividades desarrolladas durante el periodo de
implementacion.

Cada participante debera cumplir las actividades correspondientes a cada mes y obtener validacién
técnica para avanzar al siguiente nivel (Principiante, Intermedio, Experto y Maestro Verde). El proceso
de seguimiento serd responsabilidad del contratista, quien debera garantizar el acompafiamiento,
verificacion y consolidacion de evidencias.

Sera responsabilidad del contratista disefiar e implementar una herramienta de seguimiento y
verificacién que permita registrar, validar y consolidar el cumplimiento de los emma-retos por parte de
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los participantes, garantizando la trazabilidad del proceso, la recoleccién de evidencias y el control del
avance por niveles.

Esta herramienta debera facilitar el monitoreo continuo del desatrollo de las actividades, permitiendo
verificar su adecuada ejecucion y asegurar la calidad del proceso pedagdgico.

8.12.2. Sistema de Validacién y Seguimiento

El mecanismo de validaciéon no se limitard unicamente a la recoleccién de firmas fisicas, sino que
incorporara herramientas de verificacion técnica digital. Cada participante debera:

e Registrar el cumplimiento de los retos mediante formulario digital.
e Adjuntar evidencia fotografica cuando aplique, a través de un codigo QR dispuesto en la cartilla.
e Completar lista de chequeo mensual validada por el equipo técnico del contratista.

La validacion mensual sera otorgada inicamente cuando se evidencie el cumplimiento efectivo del reto
correspondiente al periodo evaluado.

En aquellos retos relacionados con la correcta separacion y entrega de material aprovechable, el
reciclador de oficio articulado podra validar la calidad del material recibido o suscribir la verificaciéon
correspondiente, fortaleciendo asi la vinculacién directa entre comunidad y reciclador dentro del
componente pedagogico.

8.12.3. Incentivo por Cumplimiento Sostenido

El reconocimiento final consistird en un bono redimible por 200 mil pesos colombianos, que sera
otorgado a los primeros cien (100) participantes que completen satisfactoriamente los cuatro niveles del
proceso y cuenten con la validacion técnica requerida.

Articulacién de los E.M.M.A.-Retos y formacion de Embajador E.M.M.A.

En el marco del Componente 2: Espacios Mejorados con Mis Acciones — E.M.M.A., se articulara la
formacién de Embajador E.M.M.A. mediante el desarrollo de una metodologia pedagdgica basada en
60 E.M.M.A.-Retos, orientados a promover la participacién activa de la ciudadanfa y la transformacion
progresiva de habitos relacionados con la adecuada gestion de residuos, el cuidado del entorno y la
apropiacién de los espacios del territorio.

Los E.M.M.A.-Retos estaran disefiados como acciones concretas, sencillas, practicas y progresivas, que
permitan a los participantes aprender haciendo, registrar sus avances y fortalecer de manera gradual sus
conocimientos, actitudes y comportamientos ambientales. El proceso contemplara diferentes niveles de
participacién: Principiante, Intermedio, Experto y Embajador EMMA, de acuerdo con el avance y
cumplimiento de los retos establecidos.

Como mecanismo de reconocimiento y motivacion, el cumplimiento de los E.M.M.A.-Retos estara
acompafiado de un proceso de certificacion como “Embajador E.M.M.A.”, entendido como un
reconocimiento al compromiso, participaciéon y apropiaciéon de los principios promovidos por el
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proyecto. Esta certificacion tendrda ademas un caracter de legado pedagdgico, al reconocer a aquellas
personas que, a través de su participacién y cumplimiento de los retos, demuestren apropiacién de los
principios de E.M.M.A. — Espacios Mejorados con Mis Acciones y disposiciéon para llevar estos
aprendizajes a su vida cotidiana y a los espacios que habitan.

En este sentido, el Embajador E.M.M.A. no se concibe tnicamente como una persona que culmina un
proceso formativo o cumple una serie de actividades, sino como un agente de cambio y referente
ciudadano en su entorno, capaz de poner en practica habitos adecuados frente a la gestioén de residuos,
el cuidado y mantenimiento de los espacios, la prevencion de situaciones que afecten el entorno y la
promocién de comportamientos responsables dentro de su comunidad.

El rol del Embajador E.IM.M.A. estara orientado a inspirar mediante el ejemplo, compartir los
aprendizajes adquiridos, motivar la participacién de otras personas y promover la réplica de buenas
practicas ambientales. De igual manera, contribuira al fortalecimiento de la apropiacién comunitaria de
los espacios intervenidos, promoviendo la corresponsabilidad frente a su cuidado y mantenimiento y
favoreciendo la construccién colectiva de una cultura ambiental en el territorio.

Asi, el Embajador E.M.M.A. se constituye en un multiplicador de los principios del proyecto, que desde
sus capacidades, experiencias y relacién con su comunidad contribuye a que las transformaciones
alcanzadas trasciendan las actividades puntuales desarrolladas durante la ejecucién del proyecto. Su
participacién permitird fortalecer la permanencia de los aprendizajes, estimular la adopcién de habitos
sostenibles y favorecer la réplica de las acciones en otros espacios, hogares y comunidades de la localidad.

La cartilla de E.M.M.A.-Retos constituird un recurso pedagdgico complementario de la estrategia
Embajador E.M.M.A,, facilitando el aprendizaje mediante una metodologia practica, interactiva y visual.
A través de ella, los participantes podran identificar acciones cotidianas relacionadas con el manejo
adecuado de los residuos, el cuidado de los espacios y la proteccién del entorno; asumir compromisos
concretos; registrar sus avances y reconocer progresivamente sus logros dentro de los diferentes niveles
establecidos.

De esta manera, la estrategia articula formacion, accién, seguimiento, reconocimiento y réplica,
buscando que el ciudadano pase de recibir informacién a incorporar practicas, demostrar
comportamientos, compartir aprendizajes y movilizar a otros. El cumplimiento de los 60 retos permitira
consolidar un proceso gradual de apropiacién que tendra como resultado no solo el reconocimiento
individual del participante, sino la formacién de ciudadanos con capacidad de contribuir a la
transformacién de sus espacios y comunidades.

En consecuencia, el reconocimiento como Embajador E.M.M.A. representa el transito de la
participacién individual hacia la accién y el liderazgo comunitario, procurando que los conocimientos y
experiencias desarrollados durante el proceso formativo se conviertan en practicas sostenibles,
replicables y apropiadas por la ciudadania. El Embajador sera, por tanto, un referente y multiplicador
de los principios de E.M.M.A., contribuyendo desde su entorno a que las transformaciones logradas
permanezcan, se fortalezcan y puedan ser replicadas en otros espacios y comunidades de la localidad.

El incentivo no constituye un pago por participacion, sino un estimulo al cumplimiento sostenido y a
la apropiacion efectiva de las practicas promovidas. Su finalidad es reconocer la constancia, disciplina y
compromiso ambiental de los participantes. Se dejara expresamente establecido que: “El incentivo busca
reconocer la constancia y apropiacion del proceso pedagégico, promoviendo habitos sostenibles en el
tiempo.”
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Nota 37: “El otorgamiento del incentivo estard sujeto a verificacién técnica por parte del contratista
del cumplimiento efectivo de los retos establecidos, conforme al sistema de seguimiento definido por
el contratista.” El incentivo debera estar debidamente contemplado y validado dentro del presupuesto
contractual.

8.12.4. Enfoque Territorial y Equidad

La estrategia garantizard aproximadamente dieciseiseno (16) ganadores por cada UPL priorizado,
quienes seran seleccionados de acuerdo con el orden de cumplimiento validado. Esta medida busca
promover la participacion equitativa y evitar la concentracién de beneficiatios en un solo sector de la

localidad.

8.12.5. Estrategia Comunicacional

“EMMA-RETOS 60 Dias — Desafio”

La implementacién de la cartilla se articulara con una campafia comunicacional que incluira:

Hashtag institucional del desafio.

Publicacién periddica de avances.

Ranking mensual por micro territorio.

Historias destacadas de participantes.

Reconocimiento publico a los niveles alcanzados.

Esta estrategia busca generar visibilidad, motivacién colectiva y apropiacién comunitaria del proceso.

ANANENENRN

8.12.6. Modalidad de Seguimiento

El seguimiento semanal sera realizado por el contratista mediante herramientas digitales de registro y
validaciéon. La verificacién sera principalmente digital, sin perjuicio de visitas presenciales de
acompafiamiento cuando se considere necesario.

El contratista sera responsable de consolidar las bases de datos, generar reportes semanales de avance
y garantizar la trazabilidad documental del proceso.

Las cartillas estaran disefladas en tres secciones tematicas, cada una orientada a promover practicas
responsables frente al manejo de residuos sélidos, el aprovechamiento y la economia circular. Ademas, incluiran
una hoja destinada exclusivamente para la recoleccién de firmas y sellos oficiales de la Alcaldia Local de Suba, que
funcionard como mecanismo de verificacion del seguimiento semanal por parte de los participantes.

Nota 38: El contratista sera responsable del disefio, elaboraciéon y entrega de la cartilla pedagogica
dirigida a la comunidad, con contenidos desarrollados por él mismo, orientados a fortalecer la educacion
ambiental sobre separacion en la fuente y economia circular. La cartilla debera cumplir con las Normas APA
(4ltima edicién) para la citacién y referenciacion de cualquier fuente utilizada, garantizando el uso legal
de recursos y respetando los derechos de autor.

Nota 39: Los materiales logisticos adquiridos por el contratista para la implementacién del proyecto,
como las carpas tipo toldo de lona impermeable (3x3 m), seran entregados a la Alcaldia Local de Suba
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una vez finalice la ejecucién del contrato, con el propdsito de que puedan ser reutilizados por la
administracion local en futuras actividades comunitarias, pedagogicas o institucionales. Esta entrega sera
formalizada mediante acta de devolucién suscrita entre las partes, la cual debera ser archivada como
soporte documental del cierre del proyecto.

Nota 40: Se recomienda incorporar cédigo unico por catrtilla/participante y registro digital paralelo para
trazabilidad (sin reemplazar firmas fisicas).

8.12.7. Estructura general:

v
v

Portada: titulo atractivo e ilustraciones relacionadas con EMMA y la estrategia Embajador EMMA.
Paginas introductorias (8): bienvenida, instrucciones de uso, coédigo de colores, guia de materiales
reciclables y tabla de progreso.

60 actividades diarias (60): una actividad por pagina, en formato interactivo y con elementos visuales
que faciliten su comprension y desarrollo.

Paginas finales: 8 péaginas destinadas a escritura, 2 paginas de stickers y 2 péaginas de firmas
correspondientes a los niveles de avance: Principiante — Intermedio — Experto — Maestro Verde.
Certificado “Embajador EMMA™: reconocimiento al participante que complete el proceso,
acompafiado de recursos, contactos utiles y espacio para notas personales.

8.13.8. Contenido por actividad (cada pagina):

ASANENENENEN

Dia # / Fecha

Nivel dificultad (% ¥¢ ¢ /Y ¥ / %k k)

Actividad principal rotativa: organicos, plasticos, papel/cartén, vidrio, metales, peligrosos
Elementos interactivos: check “jLo logté!”; espacio obsetrvaciones/dibujo, sello, contador puntos
Seccién educativa: tip/dato cutioso + infografia + pregunta reflexiva

Reto familiar/comunitatio: actividad pata involucrar otros + registro experiencia

8.13.9. Actividades especificas por edad

v
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Niflos y nifias (5-12 afios): actividades lidicas y pedagdgicas como colorear, busqueda del tesoro,
elaboracién de maéscaras, experimentos sencillos, canciones y juegos relacionados con el reciclaje,
la separacién en la fuente y el cuidado del entorno.

Adolescentes (13—17 afios): retos para redes sociales, ejercicios sobre huella de carbono, creacién
de piezas de arte con materiales aprovechables, investigacién sobre practicas ambientales de
empresas y disefio de campafias de sensibilizacion.

Adultos: actividades practicas orientadas a la transformacion de habitos, tales como auditorias de
residuos en el hogar, elaboraciéon o identificacién de alternativas para productos de limpieza,
compras conscientes, andlisis del ciclo de vida de productos e iniciativas ambientales comunitarias.
Personas mayores: actividades que reconozcan y valoren los saberes tradicionales, incluyendo
reutilizacién de materiales, jardinerfa y compostaje, reparacion y aprovechamiento de objetos,
transmision intergeneracional de conocimientos y ejercicios relacionados con la memoria ambiental
del territorio.
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V' Cédigos QR a videos educativos
v" Videos tutoriales por QR
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8.13. Entregables del componente 2 medios de verificacion

OBLIGACION
ESPECIFICA

ACTIVIDADESY/OP
RODUCTO

MEDIO DE VERIFICACION

ambiental
de partes interesadas

Diagnoéstico y  analisis

Diagnoéstico y  analisis
ambiental ~ de  partes
interesadas

1. Formulario de chequeo para la
caracterizacion de actores en
condiciones de separacion la fuente.

2. Fichas metodolégicas aprobadas en
comité técnico.

3. Formatos de caracterizacion del
Analisis Ambiental.

4. Documento de diagnéstico y analisis
ambiental de partes interesadas.

5. Base de datos en Excel de Partes
Interesadas  seleccionadas y  su
caracterizacion.

6. Base de datos de actores de reemplazo
por si hay desistimientos o retiros
durante las capacitaciones.

7. Registro de convocatoria y listado de
beneficiarios

partes interesadas

Hscula del reciclaje

de

Escuela del reciclaje de
partes interesadas

1. Informe de resultados del proceso de
convocatoria con soportes de llamadas,
listas de asistencia, base de datos en Excel
(que debera incluir la metodologia
utilizada).

2. Piezas publicitarias de la convocatoria.

3. Actas de compromiso firmada por los

actores.

Listados de asistencia y acta de cada

jornada de capacitacion.

5. Base de datos de asistentes a la escuela
del reciclaje en Excel.

6. Material de las  capacitaciones:
presentaciones, videos, manuales, guias
u otros documentos utilizados durante

>

las capacitaciones.
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1. Actas y demas soportes de ingreso a
almacén de los kits y/o elementos para
entregar en capacitaciones.

2. Actas y/o fotografias de entrega y
recibo de kits por patte de los actores
capacitados.

3. Ficha técnica de los materiales de los kits
de incentivos. Cuando aplique.

Entrega de kits para [Kits para incentivar la 4. Acta de visita de seguimiento a los
incentivar separacion en la fuente elementos entregados. Cuando aplique.
la separacion en la fuente 5. Informe del componente 2 por el

Contratista (debe incluir indicadores).
6. Formato de entrega de incentivos a la
poblacién aprobado por comité técnico
7. Formatos diligenciados por el actor o
miembro de la comunidad, firmados a
mano alzada como constancia de la
entrega de Incentivos.

9. COMPONENTE 3: “VECI-CLADOR DE CONFIANZA” RECICLADORES DE
OFICIO COMO ACTORES ESTRATEGICOS DEL  SERVICIO DE
APROVECHAMIENTO EN SUBA.

9.1. Justificacion técnica

Los recicladores de oficio desempefian un papel fundamental dentro de la gestion integral de residuos
sélidos y de la cadena de aprovechamiento, mediante actividades de recoleccién, recuperacion,
clasificacion, transporte y manejo de materiales aprovechables. Su labor contribuye a reincorporar
materiales al ciclo productivo y a disminuir la cantidad de residuos destinados a disposicién final.

El Componente 3 "Veci-clador de Confianza" contribuye de manera directa a la meta de capacitar a 1.250
personas en separacion en la fuente y reciclaje, toda vez que la poblacién recicladora no se aborda de
forma aislada, sino que se vincula activamente como actor estratégico dentro de las jornadas ambientales
del proyecto. Los recicladores de oficio intervendran en las jornadas de sensibilizacién y formacion
desarrolladas en tettitorio, presentandose ante la comunidad como "Veci-recicladores de Confianza" (575
personas), lo que permite acercar a la ciudadania a la cadena real de aprovechamiento, fortalecer la
corresponsabilidad frente al manejo de los residuos y, de manera especialmente positiva, dignificar y
visibilizar su labor como prestadores del servicio publico de aprovechamiento. Esta participacion articula
el fortalecimiento de los recicladores con las acciones pedagogicas dirigidas a la comunidad, de modo que
ambos procesos se refuerzan mutuamente y aportan al cumplimiento de la meta. Adicionalmente, la
estructuracion de este componente se soporta en los acuerdos construidos durante la mesa de cocreacién
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de Presupuestos Participativos, en la cual la comunidad priorizé el fortalecimiento de la poblacién
recicladora y las practicas de reciclaje y economia circular, garantizando as{ que el disefio de la
intervencion responda a las necesidades identificadas y validadas participativamente en el territorio.

El desarrollo cotidiano de estas actividades implica la exposicion a diferentes condiciones y factores de
riesgo derivados, entre otros aspectos, de la manipulacién de residuos y materiales, presencia de
elementos cortopunzantes, levantamiento, transporte, empuje y arrastre de cargas, movimientos
repetitivos, desplazamientos por vias y espacio publico, exposicion a condiciones climaticas, superficies
irregulares y contacto con materiales que pueden representar riesgos durante el ejercicio de la actividad.

En este contexto, resulta necesario fortalecer los conocimientos, capacidades y practicas preventivas de
los recicladores de oficio, de manera que puedan reconocer los principales peligros asociados a su
actividad, adoptar medidas de prevenciéon y autocuidado y utilizar correctamente los elementos de
proteccion personal requeridos para el desarrollo de sus labores.

En concordancia con los criterios de elegibilidad y viabilidad aplicables a la Linea de Inversiones
Ambientales Sostenibles, particularmente con el concepto de gasto relacionado con cambios de habitos
de consumo, separacién en la fuente y reciclaje, el componente se estructura como una estrategia de
fortalecimiento de la poblacién recicladora vinculada al manejo integral y aprovechamiento de residuos
solidos.

En consecuencia, las acciones relacionadas con Seguridad y Salud en el Trabajo previstas en el presente
componente no constituyen un proceso independiente del objeto ambiental del proyecto. Estas acciones
estaran directamente relacionadas con las condiciones en las cuales los tecicladores realizan actividades
de recoleccién, manipulacién, clasificacion, transporte y aprovechamiento de materiales, procurando
fortalecer practicas preventivas aplicables al desarrollo de estas actividades.

Para tal efecto se implementard el Programa de Fortalecimiento en Seguridad y Salud en el Trabajo para
Recicladores de Oficio — VECI-CLADOR DE CONFIANZA, mediante una ruta integral que
comprende la articulacién con las organizaciones de recicladores, la caracterizacién de la poblacién, la
identificacioén de condiciones de trabajo y necesidades de fortalecimiento, la seleccién y priorizacién de
beneficiarios, el desarrollo de tres (3) espacios de capacitacion tedrico-practica, la entrega de elementos
de proteccién personal y el posterior seguimiento a la apropiacién de los conocimientos y practicas
promovidas.

Asimismo, se propiciard la participacién de los recicladores de oficio beneficiados por el proyecto, quienes
seran invitados a vincularse a las actividades del componente, con el propésito de fortalecer el
reconocimiento de su labor, promover una visibilizacién mas digna ante la comunidad y destacar su
aporte fundamental a la recuperacién, el aprovechamiento y la reincorporacién de materiales al ciclo
productivo. Esta articulacion permitira generar espacios de encuentro y diadlogo entre la ciudadania y los
recicladores de oficio, favoreciendo relaciones basadas en el respeto, la corresponsabilidad y la valoracién
de su trabajo. De igual manera, el fortalecimiento de esta poblacién responde a las necesidades y
solicitudes identificadas en el marco de los Presupuestos Participativos de la localidad de Suba, mediante
los cuales la ciudadania ha manifestado la importancia de promover acciones orientadas al mejoramiento
de las condiciones de trabajo, el fortalecimiento de las capacidades y la proteccién de los recicladores de
oficio. En este sentido, la participacion de los recicladores contribuira al cumplimiento de la meta de
capacitar a 1.250 personas en separacion en la fuente, toda vez que los recicladores beneficiados (575)
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seran convocados a participar en las jornadas de formacion, sensibilizacion y apropiacion de habitos
sostenibles previstas en este componente.

La intervencién permitira establecer una relacion verificable entre las condiciones identificadas durante
la caracterizacion, los contenidos desarrollados durante la formacién, los elementos de proteccion
personal entregados y los resultados obtenidos durante el seguimiento.

9.2. Objeto del componente

El contratista debera disefiar, implementar y ejecutar el Programa de Fortalecimiento en Seguridad y
Salud en el Trabajo para Recicladores de Oficio — VECI-CLADOR DE CONFIANZA, orientado a
fortalecer los conocimientos, capacidades y practicas preventivas de los recicladores de oficio de la
localidad de Suba frente a los riesgos asociados al desarrollo de actividades de recoleccion, manipulacién,
clasificacién, transporte y aprovechamiento de materiales.

Para el cumplimiento del objeto, el contratista debera desarrollar una estrategia integral que contemple,
como minimo:

v Articulacién y convocatoria de la poblacion recicladora y de las organizaciones vinculadas al proceso.

V' Caracterizacién de hasta dos mil (2.000) recicladores de oficio.

V" Identificacién de condiciones de trabajo, factores de riesgo, utilizacién actual de EPP y necesidades
de fortalecimiento.

V' Verificacién de la inscripcion de los potenciales beneficiarios en el Registro Unico de Recicladores
de Oficio — RURO.

v Aplicacién de criterios técnicos para la seleccién y priorizacién de quinientos setenta y cinco (575)
recicladores.

v Desarrollo de tres (3) espacios de capacitacién tedrico-practica en Seguridad y Salud en el Trabajo
para los quinientos setenta y cinco (575) recicladores seleccionados.

v Evaluacién de la apropiaciéon de los conocimientos y practicas desarrolladas durante el proceso
formativo.

v" Entrega de dotacién de elementos de protecciéon personal a los quinientos setenta y cinco (575)
recicladores que cumplan las condiciones establecidas.

v Implementacién de una estrategia de seguimiento y evaluacién posterior al proceso formativo y a la
entrega de la dotacion.

La ejecucion deberd garantizar la trazabilidad individual de los participantes durante las diferentes etapas,
permitiendo establecer la relacién entre caracterizacion, selecciéon, formacion, dotacion y seguimiento.

Nota 41:1a entrega de los elementos de proteccion personal constituye una medida técnica
complementaria al proceso de fortalecimiento y no debera entenderse como incentivo, subsidio, auxilio
econdmico o beneficio de caracter asistencial.

9.3. Alcance y cobertura
El componente se implementara en la localidad de Suba, procurando cobertura en las seis (6) Unidades

de Planeamiento Local — UPL y articulacién con las organizaciones de recicladores de oficio presentes
en el territorio.
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La intervencion tendra dos niveles de cobertura complementarios.
9.4. Caracterizacion ampliada

Se proyecta la caracterizacién de hasta dos mil (2.000) recicladores de oficio, con el propdsito de
consolidar una linea base que permita conocer las condiciones socioeconémicas, territoriales y operativas
de la poblacién, haciendo especial énfasis en las condiciones bajo las cuales desarrolla su actividad, los
factores de riesgo presentes, el uso actual de elementos de proteccion personal y las necesidades de
fortalecimiento identificadas.

La caracterizacion tendra alcance de diagnéstico territorial y constituira el principal insumo técnico para
la seleccién y priorizaciéon de la poblacion de intervencion directa.

9.5. Poblacion de intervencion directa

A partir de los resultados obtenidos durante la caracterizacién y mediante la aplicacién de los requisitos
habilitantes y criterios técnicos de priorizacion definidos en el presente componente, se
seleccionaran quinientos setenta y cinco (575) recicladores de oficio.

Esta poblacién representa aproximadamente el 28,75 % de los dos mil (2.000) recicladores proyectados
para caracterizacién y constituira la poblacién de intervencién directa.

Los quinientos setenta y cinco (575) recicladores seleccionados participaran en los tres (3) espacios de
formacién en Seguridad y Salud en el Trabajo y, previo cumplimiento de las condiciones establecidas,
recibiran la correspondiente dotacién de elementos de proteccién personal.

La focalizacién permite desarrollar una intervencién integral sobre la poblacién seleccionada, articulando
formacién y fortalecimiento operativo, sin concentrar la totalidad de los recursos del proyecto
exclusivamente en la adquisicién y entrega de elementos.

9.6. Cobertura organizacional y territorial

El contratista debera desarrollar acciones de convocatoria y articulacién con las organizaciones de
recicladores identificadas en la localidad, procurando garantizar condiciones de participacién y cobertura
territorial.

La cantidad de beneficiarios vinculados a cada organizacién podra variar de acuerdo con la participacién
efectiva de sus integrantes y con los resultados del proceso de seleccién y priorizacién. En consecuencia,
no se establecera una distribucién automatica o idéntica de los quinientos setenta y cinco (575) cupos
entre las organizaciones.

9.7. Asociaciones participantes

Para la implementacion del componente se tomara como treferencia inicial la informacién disponible de
las treinta y dos (32) organizaciones de recicladores identificadas con presencia en la localidad de Suba.
El contratista debera solicitar a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Pablicos — UAESP la
informacién vigente correspondiente a organizaciones y recicladores de oficio antes de iniciar el proceso
de convocatoria y caracterizacion, con el proposito de verificar y actualizar la informacion disponible.
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La tabla de treinta y dos (32) organizaciones incorporada en el Anexo Técnico podra utilizarse como
referencia inicial para las actividades de articulacién; sin embargo, la informacion actualizada suministrada
o validada por la UAESP debera prevalecer para efectos de ejecucion.

La participacién de las organizaciones no sustituye el cumplimiento de los requisitos individuales
establecidos para acceder a las fases de capacitacion y dotacion. Los recicladores beneficiarios deberan
contar con inscripcién RURO validada ante la UAESP.

9.8. Metodologia de implementacion

El componente se ejecutara mediante una metodologia estructurada en seis (6) fases, desatrolladas de
manera secuencial, articulada y trazable.

Cada fase generara informacion y productos que servirdin como insumo para la siguiente, permitiendo
construir una ruta de intervencion:

9.8.1. Articulacion y alistamiento — Caracterizaciéon — Seleccioén y priorizacion — Capacitacion
— Dotacién — Seguimiento y evaluacion.

El contratista deberd garantizar que:

Las fases se desarrollen en el orden establecido.

Los resultados de la caracterizacion alimenten el proceso de seleccién y priorizacion.
Los contenidos formativos respondan a los riesgos y necesidades identificados.

La entrega de EPP esté articulada con el proceso formativo.

Exista trazabilidad individual de los beneficiarios.

La informacién generada sea verificable y esté disponible para la supervision.

AN NI N N N N

Los resultados del seguimiento puedan compararse con la informacién obtenida durante las etapas
anteriores.

9.9. FASE 1 - Articulacion y alistamiento

Esta fase corresponde al inicio operativo del componente y tendrd como finalidad establecer las
condiciones técnicas, logisticas, territoriales e institucionales necesarias para su implementacion.

El contratista debera adelantar la articulacion con las organizaciones de recicladores presentes en la
localidad y organizar la intervencién teniendo en cuenta la distribucién territorial de la poblacién y las
dinamicas propias de la actividad de aprovechamiento.

9.9.1. Contacto y articulacién con las organizaciones

El contratista debera establecer contacto formal con las organizaciones identificadas, utilizando oficios,
correos electrénicos, llamadas, reuniones presenciales u otros mecanismos verificables.

Durante este proceso debera:

V' Presentar el alcance del Programa VECI-CLADOR DE CONFIANZA.
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Explicar las seis fases de intervencion.

Socializar las condiciones y requisitos de participacion.

Informar las metas de caracterizacion, capacitacion y dotacion.

Resolver inquietudes.

Identificar disposicion y capacidad de convocatoria de las organizaciones.

ANENENENEN

9.9.2. Socializacién del componente

El contratista debera realizar espacios de socializacioén con las organizaciones interesadas, explicando de
manera clara que la participacién en la caracterizacién no implica automaticamente la selecciéon para
capacitacion y dotacion.

También deberan explicarse los requisitos habilitantes, criterios de priorizacién, obligaciones de los
participantes, desarrollo de los tres espacios formativos y condiciones para acceder a la dotacion.

9.9.3. Listados preliminares
El contratista solicitara listados preliminares de potenciales participantes, incluyendo como minimo:

Nombre completo.

Documento de identificacién.

Informacién de contacto.

Organizacién a la cual pertenece, cuando aplique.

Informacién preliminar sobre RURO, cuando se encuentre disponible.

ANANENENEN

Estos listados seran un instrumento de convocatoria y no constituiran por si mismos el listado definitivo
de beneficiatios.

9.9.4. Cronograma territorial
El contratista debera estructurar un cronograma que contemple:

Actividades por UPL.

Jornadas de caracterizacion.

Aplicacién de la priorizacion.

Desarrollo de los tres espacios formativos.
Jornadas de entrega de dotacién.

Jornadas de seguimiento.

Logistica y espacios requeridos.

AN N N N NN

9.9.5. Productos minimos

Soportes de contacto y convocatoria.

Actas o registros de socializacion.

Listados preliminares.

Cronograma territorial aprobado por la supervision.

AN NI NN
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La caracterizacion tendrd como finalidad consolidar una linea base técnica, territorial, socioeconémica y
operativa de hasta dos mil (2.000) recicladores de oficio, con especial énfasis en las condiciones bajo las

cuales desarrollan su actividad y los factores de riesgo asociados.

El contratista debera disefiar un instrumento individual, estructurado y verificable, previamente aprobado
por la supervisiéon.

La informacién debera servir especificamente para:

AN N NN NN

Construir la linea base.

Identificar condiciones de vulnerabilidad.

Identificar condiciones de trabajo y factores de riesgo.
Conocer la utilizacion actual de EPP.

Identificar necesidades de fortalecimiento.

Registrar las tallas requeridas para la eventual dotacién.
Aplicar posteriormente la matriz de priorizacion.

Contar con informacién de referencia para el seguimiento.

9.10.1. Variables minimas

9.10.1.1. Datos generales

SNANENENEN

9

ANANENEN

Nombre completo.
Documento de identificacion.
Numero de contacto.

Lugar de residencia.
Nacionalidad.

.10.1.2. Informacion socioeconémica

Clasificacién SISBEN, cuando aplique.
Condicién de madre o padre cabeza de hogar.
Condicién de discapacidad, cuando corresponda.

Otras condiciones de vulnerabilidad pertinentes para la priorizacién.

Cuando se recopile informacién sobre discapacidad, el instrumento debera permitir registrar la categoria
correspondiente de acuerdo con la clasificacién institucional aplicable y disponer de un campo para
obsetvaciones cuando sea necesario.

9

.10.1.3. Informacion de la actividad

v" Organizacién a la cual pertenece.
v" Estado de inscripcién en RURO.
v UPL, zona o ruta principal donde desarrolla su actividad.
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Tiempo de permanencia en la actividad de reciclaje.
Nuamero aproximado de dias de trabajo por semana.
Principales materiales recolectados y manipulados.
Medio utilizado para transporte de los materiales.
Caracteristicas generales de la actividad desarrollada.

ANENENENEN

9.10.1.4. Condiciones de seguridad

Principales peligros identificados durante la actividad.
Antecedentes de incidentes relacionados con la actividad, cuando el reciclador voluntatiamente los
reporte.

Exposicién a elementos cortopunzantes.

Manipulacién y transporte de cargas.

Movimientos repetitivos.

Desplazamientos en vias y espacio publico.

Exposicién a condiciones climaticas.

Condiciones locativas relevantes.

EPP utilizados actualmente.

Estado general de los EPP disponibles.

Elementos de proteccién que no posee o requieren fortalecimiento.

AN N N N N N NN

9.10.1.5. Informacién para dotaciéon

v' Tallade prendas.
v" Talla de calzado.
v" Demis medidas o caractetisticas necesarias para garantizar la correcta asignacién de los elementos.

9.10.1.6. Actividades obligatorias

Aplicacion del instrumento de caracterizacion.
Verificacion de RURO.

Depuracién de registros duplicados o inconsistentes.
Validacién de la calidad de la informacion.
Consolidacién de base de datos.

Elaboracioén del informe técnico de caracterizacion.

AN NN NN

9.10.1.7. Productos

Instrumento aprobado.

Hasta 2.000 registros de caracterizacion.
Base de datos consolidada y depurada.
Soportes de validacion RURO.

Informe técnico de caracterizacion.

AN NI NN
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9.11. FASE 3 — Seleccion y priorizaciéon

La seleccion de los quinientos setenta y cinco (575) recicladores de intervencion directa debera realizarse
mediante un procedimiento objetivo, verificable y trazable.

9.11.1. Requisitos habilitantes
Para continuar hacia las fases de capacitacion y dotacién, el reciclador debera cumplir como minimo:

v" Encontrarse caracterizado dentro del componente.

v" Contar con inscripcién RURO validada ante la UAESP.

v" Desarrollar actividades relacionadas con recoleccién, recuperacion, clasificacion, transporte o
aprovechamiento de materiales.

v" Manifestar su voluntad y compromiso de participar en los tres espacios formativos y demds
actividades requeridas.

El cumplimiento de estos requisitos habilita al reciclador para ser evaluado mediante la matriz de
priorizacion, pero no garantiza automaticamente su seleccion.

9.11.2. Matriz de priorizacion
Una vez verificados los requisitos habilitantes, se aplicara una matriz basada en criterios como:

Condiciones socioeconémicas y de vulnerabilidad.
Condiciones de exposicion a riesgos durante la actividad.
Ausencia, insuficiencia o estado de los EPP disponibles.
Permanencia y dedicacion a la actividad de reciclaje.
Condiciones operativas identificadas durante la caracterizacion.
Cobertura territorial y organizacional.

AN NN NN

La ponderacién y metodologia de calificacion deberan ser presentadas por el contratista para aprobacién
de la supervisién antes de su aplicacién, garantizando criterios objetivos y verificables.

RURO vy disposicién a participar no seran criterios puntuables, dado que constituyen requisitos
habilitantes.

9.11.3. Resultado

Como resultado se debera consolidar el listado de 575 recicladores seleccionados, el cual debera ser
presentado al Comité Técnico para su conocimiento, validacién y aprobacién conforme a las condiciones
del componente.

9.11.4. Productos

v Matriz diligenciada.
v" Base de datos de resultados.
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v" Listado de 575 beneficiatios.
v" Soportes de criterios aplicados.
v" Acta del Comité Técnico.

9.12. FASE 4 — Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo

Una vez seleccionados los quinientos setenta y cinco (575) beneficiarios, el contratista implementara
el Programa de Fortalecimiento en Seguridad y Salud en el Trabajo para Recicladores de Oficio — VECI-
CLADOR DE CONFIANZA.

La formacién tendrd como proposito fortalecer conocimientos y practicas preventivas frente a las
condiciones y riesgos asociados al desarrollo de la actividad de aprovechamiento.

El proceso debera realizarse mediante tres (3) espacios tedrico-practicos, concebidos como una ruta
progresiva.

9.12.1. ESPACIO 1 - Identificacién y prevencion de riesgos

Como minimo deberi abordar:

SN N N N N N N N NN

Conceptos basicos de seguridad, prevencién y autocuidado.

Identificacién de peligros durante recoleccion, clasificacién, manipulacion y transporte.
Riesgo biolégico.

Riesgos derivados del contacto con residuos contaminados.

Identificacién preventiva de materiales o sustancias potencialmente peligrosas.
Riesgos fisicos.

Exposicion solar, lluvia y condiciones ambientales.

Riesgos locativos.

Riesgos mecanicos.

Cortes, pinchazos, golpes y elementos cortopunzantes.

Manejo preventivo de vidrios y otros materiales que puedan producir lesiones.
Practicas de higiene y autocuidado.

Actuacion inicial y reporte frente a incidentes asociados a la actividad.

9.12.2. ESPACIO 2 — Ergonomia, manipulacién de cargas y seguridad en los recorridos

Como minimo debera abordar:

AN N N N NN

Riesgos biomecanicos.

Posturas adecuadas.

Levantamiento y descenso seguro de cargas.

Empuje y arrastre de carros u otros medios utilizados.
Organizacion y distribucion de cargas.

Prevencion de lesiones musculoesqueléticas.
Movimientos repetitivos.

Practicas basicas de recuperacion y pausas.
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Prevencion de caidas.

Seguridad durante desplazamientos.

Interaccién con vehiculos.

Importancia de la alta visibilidad.

Identificacién de situaciones inseguras durante los recorridos.
Prevencion frente a exposicién climatica.

AN NN NN

9.12.3. ESPACIO 3 — USO ADECUADO DE EPP Y APLICACION PRACTICA
Como minimo debera abordar:

Concepto y finalidad de los EPP.

Diferencia entre control preventivo del riesgo y utilizaciéon de EPP.
Relacion entre riesgo y elemento de proteccion.

Uso adecuado de prendas de alta visibilidad.

Uso y ajuste del calzado de seguridad.

Uso cotrecto de guantes.

Uso de proteccién visual.

Proteccion frente a lluvia y exposicion solar.

Colocacién y retiro de los elementos.

Inspeccion antes de su utilizacion.

Limpieza, almacenamiento y conservacion.

Identificacién del deterioro.

Limitaciones de los EPP.

Ejercicios practicos de identificacion de riesgos.

Seleccion del EPP correspondiente.

Simulaciones de situaciones habituales durante la actividad.

AN NN VN N N NN N Y N N N NN

Al finalizar los tres espacios se debera realizar una evaluacién de apropiacién de conocimientos y
practicas.

La metodologia debera privilegiar ejercicios practicos, demostraciones, analisis de situaciones reales y
participacion activa.

9.13. FASE 5 — Entrega de dotacion de elementos de proteccion personal

La dotacién constituye la fase de fortalecimiento operativo que complementa el proceso formativo
desarrollado previamente.

El contratista debera entregar quinientas setenta y cinco (575) dotaciones completas, una por cada
reciclador beneficiario que cumpla con las condiciones establecidas.

Cada dotacién estara compuesta por seis (6) elementos, para un total de 3.450 elementos
individuales distribuidos de la siguiente manera:
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| N | Elemento ||Cantidad|
1 Overol de dos piezas / uniforme de alta visibilidad 575
‘2 HBotas de seguridad H 575 pares‘
|3 HGuantes de protecciéon H 575 pares‘
|4 HMonogafas de seguridad H 575‘
‘5 HGorra o elemento de protecciéon para exposicion solar H 575‘
‘6 HImpermeable tipo pantalén-chaqueta H 575‘
ITOTAL HElementos que conforman las 575 dotaciones H 3.450‘

9.13.1. Especificaciones minimas
9.13.1.1. Overol de dos piezas / uniforme de alta visibilidad

Prenda de trabajo de dos piezas compuesta por chaqueta o blusa superior y pantalon, elaborada en
material resistente y apropiado para las condiciones propias de la actividad. Debera incorporar elementos
de alta visibilidad y cintas reflectivas ubicadas estratégicamente en torso, brazos y piernas.

La prenda debera contar con costuras reforzadas, bolsillos funcionales y condiciones de ajuste que
permitan movilidad y reduzcan el riesgo de enganche durante la actividad.

9.13.1.2. Botas de seguridad

Calzado de seguridad elaborado en material resistente, con puntera de proteccion, suela antideslizante y
resistente a la abrasion, diseflo que permita estabilidad durante desplazamientos y condiciones apropiadas
para el trabajo desarrollado por los recicladores.

Las especificaciones definitivas deberan responder a los riesgos identificados durante la actividad y evitar
la incorporacién de caracteristicas técnicas que no guarden relacion con el uso previsto.

9.13.1.3. Guantes de proteccion

Guantes de proteccion resistentes a abrasion, corte y perforacién, con caracteristicas que permitan la
manipulacion de materiales aprovechables y favorezcan el agarre.

El disefio deberda permitir movilidad y ajuste adecuado durante las actividades de recoleccion,
manipulacién y clasificacion.

9.13.1.4. Monogafas de seguridad

Elemento de proteccién visual elaborado en material resistente a impactos, con diseflo envolvente,
proteccién frente a particulas y salpicaduras y ajuste adecuado para su utilizacion durante actividades que
puedan generar riesgo para los ojos.
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9.13.1.5. Gorra o proteccion para exposicion solar

Elemento elaborado en material ligero y transpirable, destinado a proporcionar proteccion durante
actividades desarrolladas a la intemperie. Debera contar con visera y/o extension que permita mejorar la
cobertura frente a exposicion solar.

9.13.1.6. Impermeable

Conjunto impermeable compuesto por chaqueta y pantalon, elaborado en material resistente al agua, con
costuras o uniones que reduzcan el ingreso de humedad. La chaqueta debera contar con capucha y el
conjunto deberd incorporar elementos de alta visibilidad cuando técnicamente corresponda.

9.13.2. Requisitos para acceder a la dotacion

El reciclador debera:

v" Encontrarse incluido en el listado definitivo de 575 beneficiarios.

V' Estar registrado en la base de caracterizacion.

v" Contar con RURO validado.

v' Haber participado y cumplido el proceso formativo de tres espacios conforme a las condiciones
definidas.

v

Contar con registro de tallas previamente verificado.
9.13.3. Procedimiento de entrega
El contratista debera:

Verificar previamente las tallas.

Organizar los elementos individualmente.

Garantizar que cada kit se encuentre completo.

Realizar la entrega individual.

Permitir al beneficiario verificar talla y condiciones generales de los elementos.
Reforzar las instrucciones de uso, ajuste, cuidado, limpieza y conservacion.
Registrar la entrega en la base de datos.

Obtener firma o constancia de recibido.

AN VN N N N NN

No deberan entregarse elementos que no correspondan a las tallas previamente verificadas, salvo que se
realice el correspondiente ajuste y quede documentado.

9.13.4. Soportes

Actas individuales de entrega.

Registro de recibido.

Registro fotografico.

Base de datos con beneficiario, identificacion, talla, elementos y fecha de entrega.
Inventario consolidado.

AN NI NN
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v" Relacién de 575 dotaciones completas entregadas.

La dotacién no constituye auxilio econémico, subsidio ni beneficio asistencial. Corresponde a un
instrumento técnico del proceso de fortalecimiento, articulado con la caracterizacién y capacitacion.

9.14. FASE 6 — Seguimiento y evaluacién

Posterior al proceso formativo y a la entrega de los elementos de proteccion personal, el contratista
implementara una estrategia de seguimiento orientada a identificar el nivel de apropiaciéon de los
conocimientos adquiridos y verificar la aplicacion de las practicas preventivas promovidas.

El seguimiento se realizara mediante jornadas territoriales de seguimiento y verificacion, organizadas
teniendo en cuenta las seis (6) UPL, la ubicacién de las organizaciones participantes y la distribucién
territorial de los beneficiarios.

Durante las jornadas se aplicara un instrumento estandarizado que permita verificar como minimo:

Reconocimiento de los principales riesgos asociados a la actividad.
Apropiacién de medidas de prevencion y autocuidado.

Aplicacién de conocimientos sobre ergonomia y manipulacién de cargas.
Conocimiento sobre el uso adecuado de EPP.

Utilizacion, cuidado y conservacion de los elementos entregados.
Dificultades identificadas durante su utilizacién.

Necesidades de orientacion o refuerzo.

AN NN N NN

Las jornadas deberan incorporar ejercicios demostrativos o practicos y no limitarse exclusivamente al
diligenciamiento de encuestas.

Cuando se identifiquen situaciones particulares que ameriten acompaflamiento adicional, podran
realizarse verificaciones selectivas en territorio, dejando los correspondientes soportes.

El seguimiento deberd permitir comparar tres momentos:

1. Caracterizacion: condiciones iniciales.

2. Finalizacién de la capacitacién: apropiacién inmediata de conocimientos.

3. Seguimiento posterior: permanencia y aplicacion de las practicas promovidas.

Los resultados deberan consolidarse en una matriz e informe técnico de seguimiento.

9.14.1. Resultados esperados

El componente se considerard ejecutado cuando exista evidencia verificable de la implementacién
articulada de sus diferentes fases.

Como minimo se deberan alcanzar los siguientes resultados:
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9.14.2. Caracterizacion

Hasta 2.000 recicladores de oficio caracterizados, con informacion consolidada que permita conocer sus
condiciones socioecondmicas, tetritoriales, operativas y de seguridad.

9.14.3. Seleccion
575 recicladores priorizados mediante aplicacién de requisitos habilitantes y criterios técnicos.
9.14.4. Formacion

575 recicladores vinculados al Programa de Fortalecimiento en Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante
los tres espacios formativos definidos en el componente, conforme a los requisitos de asistencia y
cumplimiento que se establezcan.

9.14.5. Apropiacion de conocimientos

Resultados verificables de la evaluacion aplicada al finalizar el proceso formativo, relacionados con
identificacién de riesgos, practicas preventivas, ergonomia, manipulacién de cargas y uso adecuado de
EPP.

9.14.6. Dotacion

575 recicladores con dotacién completa entregada, para un total de 3.450 elementos individuales,
conforme a las especificaciones y condiciones establecidas.

9.14.7. Seguimiento

Implementacién de jornadas territoriales de seguimiento que permitan evaluar la apropiacién y aplicacion
de los conocimientos y el uso adecuado de los elementos entregados.

9.14.8. Trazabilidad
Base de datos consolidada que integre:
caracterizacién — priorizacién — capacitacion — evaluacion — dotacion — seguimiento.

La informacion debera permitir identificar individualmente el recorrido de cada beneficiario durante el
componente.

El cumplimiento no debera sustentarse exclusivamente en el nimero de actividades realizadas, sino en la
existencia de soportes que permitan demostrar la ejecucion integral y articulada del proceso de
fortalecimiento.

9.15. Tabla de asociaciones participantes
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Tabla 6. Correspondiente a las 32 asociaciones registradas ante la UAESP.

No INOMBRE ORGANIZACION SIGLA DE [CORREO ELECTRONICO
LA
IASOCIACIO
N
1 IAsociacion  De  Recicladores  En [Recicrecer recicrecer(@gmail.com
Crecimiento
2 [Red De Organizaciénes De Recicladores [Dametumano  [redsubatecicladores@hotmail.com
IAmbientales
3 |Asociacién De Recicladores |Aresu asociacion.emprendiendounidos@g
Emprendiendo Siempre Unidos mail.com
4 |Asociacion De Recicladores Bogota V. |Arbolv IARBOLVL11@GMAIL.COM
5  |Asociacién Integral De Recicladores |Aireurbano aireurbanoesp@gmail.com
[Ecologicos Esp
6 |Asociacion De Recicladores arambal@live.com
\Ambientales - Aramb
7 |Asociacién Ciudad Verde Ciudadverde  jas.ciudadverde@gmail.com
8 |Asociacién Empresarial De Familias |Asofrain asofrain@hotmail.com
Recuperadoras Ambien
O  |Asociacién Ecologica De Recicladores |[Ecooraesp eco.ora@gmail.com;
Esp alirioeco@gmail.com
10  [Soluciénes Ambientales Matin [Ecosaimesp ecosaim.esp@gmail.com
11  |La Asociacion Eco Reciclaje Capital Erc |Asoerc asoerc@hotmail.com
12 |Asociacion Mundial Del Reciclador Por |[Amuteplaneta jamure.planet2017@hotmail.com
El Planeta
13 |Asociaciéon De Recicladores Amanecer |Ararec amanecerdelreciclaje@gmail.com
Del Reciclaje
14 |Asociacion De Recicladores Aqua |Araqua araquabogota@gmail.com
Unidos Por El Ambiente
15 |Otganizacion Ora Todos Reciclamos [Recicla Mejor donhenryl2@hotmail.com
Por Un Mejor Ambient Esp
16 |Asociacién De Recicladores Reciclaje Vr [Reciclajeve reciclajevr(@gmail.com
17 |Asociacion De Recicladores Los Pitufos |Pitufos todoslospitufostreciclan@gmail.com
18  |Asociacion De Recuperadores [Redambiente  redambientel(@gmail.com
\Ambientales Redambiente
19  |Asociacion De Recicladores Reciclaje asociacionplanetalimpio@gmail.com
De Papel Planeta Limpio
20 |Asociacién De Recicladores |Arem asoarem(@gmail.com
Ecomilennium
21 |Asociacion De Recicladores De Oficio |Arppa IASOCTACIONARPAESP@GMAI
Protectores Y Promot L.COM
22 |Asociacién De Recicladores Nueva Era [Nueva Era Esp arnuevaeraesp@gmail.com
Esp
23 |Asociaciéon De Recicladores La Huella [Arhua lahuelladelambiente@gmail.com
Del Ambiente
24 |Asociacién De Recicladores Ambientales [Asoremecesp lasociacionasoremec@gmail.com
25  |Asociacion Colectivo Loma Verde Lomaverde milomaverde@hotmail.com;
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milomaverde2001 @gmail.com

26 |Asociacion De Emprendedores Recicla [Recicla Ya asoreciclaya@gmail.com
Ya

27 |Asociacion De Recicladores Equidad [Equidam Esp  [reciclajesequidam@gmail.com
\Ambiental E.S.P.

28 |Asociacion De Recicladores Heroes heroesambientalesespbta@gmail.com
\Ambientales Esp

29 |Asociacion De Recicladores Unidos |Arrus iforlesaltda@hotmail.com
Somos Mas

30  |Asociacién Recuperadores |Arrecol arrecol@hotmail.com
\Ambientalistas Colombianos

31 |Asociacion carbonera suba IAsocarbonera |asocarbonera@hotmail.com

32 |Asociacion Red de recicladores suba IAsociacion asoredsuba@gmail.com

REDSuba

Para la implementacién del componente se identifican treinta y dos (32) organizaciones de recicladores
con presencia en la localidad de Suba, de las cuales treinta (30) cuentan con validacién en el Registro
Unico de Recicladores de Oficio — RURO, constituyéndose como actores formales del sistema de
aprovechamiento.

Adicionalmente, se reconocen organizaciones y redes comunitarias complementarias que, si bien no se
encuentran formalizadas en el RURO, cumplen un rol relevante en el territorio en términos de
articulacion social y fortalecimiento del reciclaje comunitario.

Nota 42: La participacién de estas organizaciones no sustituye el cumplimiento del criterio de
elegibilidad establecido para los recicladores beneficiarios, quienes deberan contar obligatoriamente con
registro en RURO validado ante la UAESP para acceder a las fases de formacién y dotacién del

componente. Se podra utilizar la tabla 6 como referencia sin embargo se debe solicitar la informacién
actualizada a la UAESP

9.16. Matriz de priorizacion de recicladores

Criterio ”Descripci(')n ||Fuente de verificacion ||Pes0 (%) |

Registro en|[Reciclador con inscripcion activa y validadal|Base RURO /  Validacion
RURO ante UAESP documental

Nivel de Condiciones socioeconémicas (SISBEN;
. poblacién vulnerable, discapacidad, cabeza||Encuesta de caracterizacion 25%
vulnerabilidad de hogat)

25%

Condiciones
de trabajo en
campo

Nivel de exposicion a triesgos, uso o no de

L . Encuesta + observacion técnica || 20%
EPP, condiciones operativas

Permanencia
en actividad de
reciclaje

Tiempo de vinculacién a la actividad o

L, Encuesta de caracterizacion 15%
asociacion
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|Cr1ter10 ”Descnpcmn ||Fuente de verificacion ||Peso (%) |
Disposicion a , . .
. Interés en participar en formacién | . . . 0
participar en el|| .. Registro en encuesta / asistencia || 10%
actividades del proyecto
componente
Participaciéon . .
.o Presencia en zonas priorizadas o con alta . o 0
territorial e . Cruce con poligonos priorizados|| 5%
. problematica de residuos
estratégica

TOTAL 100%
9.16.1. Aplicacién de la matriz
El contratista debera:

v" Asignar un puntaje a cada reciclador con base en los criterios definidos
v" Consolidar un ranking de priotizacién por asociacién y territorio
V' Presentar los resultados en Comité Técnico para validaciéon

9.16.2. Resultado esperado

v Seleccién de recicladores priotizados para participacién en el componente
v Definicién de beneficiarios de:

o Formacién en seguridad (con dotacion)
o Formacién en marketing (segun perfil)

9.16.3. Productos

Matriz de priorizacién diligenciada

Base de datos con puntajes por reciclador

Listado final de beneficiarios aprobado en Comité Técnico
Acta de aprobacién del Comité Técnico

ANENENEN

Nota 43: La seleccion de beneficiarios serd definida exclusivamente en Comité Técnico, con base en
los resultados de la matriz de priorizacion.

Nota 44: El contratista debera garantizar la trazabilidad del proceso, conservando los soportes que
evidencien la asignacién de puntajes.

Nota 45: La cantidad de recicladores seleccionados por asociacién podra variar, priorizando criterios
técnicos sobre distribuciones equitativas y también se encontrara sujeto a la participaciéon de las

asociaciones de recicladores.

9.17. Tabla elementos y descripcion

# Elemento Descripcion Cantidad
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Overol de dos piezas de alta exposicion al transito vehicular,
Chaqueta o blusa superior: de manga larga, con cierre frontal
(ctemallera o botones ocultos), Pantaléon: de corte recto o
ergonémico, con pretina ajustable mediante elastico o broches,
Fabricado en drill, confeccionado en colores fluorescentes
como amarillo, naranja o verde limén, que aumentan la
visibilidad durante el dfa. Incorporar cintas reflectivas
(generalmente de 2 pulgadas de ancho), ubicadas
estratégicamente en:

Pecho y espalda (en la chaqueta) Brazos (alrededor de las
mangas) y Piernas (a la altura de las pantorrillas), Costuras
reforzadas para mayor resistencia. Mdultiples bolsillos
funcionales (en pecho, laterales y posteriores), algunos con tapa
y cierre para mayor seguridad. Ventilacién adecuada para evitar
acumulacion de calor. Pufios ajustables en mangas y tobillos
para evitar enganches. Posibilidad de incorporar capucha o
forro interno en versiones para clima frio.

575

Botas
seguridad

de

Botas de seguridad fabricadas en cuero de alta resistencia o
material sintético reforzado, con puntera de acero, composite o
aluminio, plantilla interna ergonémica y plantilla anti-
perforacién en acero o textil, suela antideslizante en poliuretano
(PU), caucho o doble densidad (PU/TPU) resistente a abrasion
e hidrocarburos y con absorcién de impactos, forro interno
transpirable, cuello acolchado, lenglieta con fuelle, costuras
reforzadas, sistema de ajuste con cordones y ojales metalicos,
propiedades dieléctricas opcionales, resistencia al agua y
elementos reflectivos para alta visibilidad.

575

Guantes
proteccion

de

Guantes de proteccién en carnaza fabricados en materiales de
cuero, con recubrimiento antideslizante en palma y dedos,
resistencia a la abrasion, corte y perforacion, refuerzos en zonas
de mayor desgaste, diseflo ergonémico y flexible, ajuste
mediante puflo elastico o cierre en velcro, forro interno
transpirable o térmico segin aplicacién, y propiedades
adicionales como resistencia a quimicos, aceites o altas
temperaturas.

575

Monogafas
seguridad

de

Monogafas de seguridad fabricadas en policarbonato de alta
resistencia, con lente transparente u oscuro con tratamiento
antiempafiante y proteccion UV, disefio envolvente con sellado
hermético, resistencia a impactos y salpicaduras, ventilacién
indirecta, banda elastica ajustable, marco flexible en PVC o
silicona, y compatibilidad con otros elementos de proteccién
personal.

575

Gorra
elemento

exposicion
5 |solar

(0]

de

proteccién para

Gorra de proteccién para exposicion solar fabricada en tela
ligera y transpirable como algodén, poliéster o mezclas
sintéticas, con visera rigida que brinda sombra al rostro,
proteccién contra radiacion UV, disefio ergondémico y cémodo,
sistema de ajuste mediante velcro, broche o elastico, ventilacién

575
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Impermeable

Impermeable tipo pantalén-chaqueta fabricado en materiales
sintéticos impermeables como PVC, poliéster recubierto o
nylon, con costuras termoselladas que impiden el paso del agua,
chaqueta con cietre frontal (cremallera y/o broches) y capucha
integrada o desmontable, pantalén con pretina eldstica para
mejor ajuste, cintas reflectivas de alta visibilidad ubicadas en
pecho, espalda, brazos y piernas, diseflo liviano y flexible,
ventilacién funcional, pufios y tobillos ajustables, resistencia a
la humedad y al viento, y propiedades adecuadas para trabajos
a la intemperie en condiciones de lluvia.

575

9.18. Medios de verificacién

Fase

Producto / resultado

Medio de verificacion

Fase 1 - Articulacion y,

Organizaciones contactadas y

Actas, soportes de convocatoria, registros de

alistamiento componente socializado reuniones, listados preliminares y cronograma
Fase 2 —|Hasta ~ 2.000  recicladores||Instrumentos diligenciados, base de datos,
Caracterizacion caracterizados validaciones RURO e informe técnico
., . . ||IRequisitos habilitantes mattiz de
Fase 3 — Seleccion y|575 beneficiarios|| 1 no o0 ’ .
. ., . ptiorizacién, base de resultados, listado
priorizacion seleccionados

definitivo y acta de Comité Técnico

Fase 4 — Capacitacion
— Espacio 1

Formacién en identificacion y
prevencién de riesgos

Listados de asistencia, registro fotografico,
material pedagdgico y evidencias de ejercicios

Fase 4 — Capacitacion
— Espacio 2

Formacién en  ergonomia,
cargas y  seguridad en
recorridos

Listados, registro fotografico, materiales y|
ejercicios practicos

Fase 4 — Capacitacion
— Espacio 3

Formacién en uso de EPP y
aplicacién practica

Listados, registros, ejercicios demostrativos y
evaluacion

Evaluacion formativa

Apropiacion de conocimientos

Instrumento de evaluacion, resultados

individuales y consolidado

Fase 5 — Dotacion

575  dotaciones
entregadas

completas

Actas individuales, registros de recibido,
fotograffas, inventario y base de datos

Fase 6 — Seguimiento

Verificaciéon de apropiacion y|
aplicacion

Instrumentos de seguimiento, registros de
jornadas, ejercicios practicos y matriz
consolidada

Verificaciones Casos que requieran||Formatos técnicos, evidencias y registros de la
selectivas acompafiamiento adicional verificacién, cuando aplique

Trazabilidad  integral  del||Base de datos consolidada e informe técnico
Resultado final

componente tinal
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10. COMPONENTE 4: “EL BARRIO MAS LIMPIO DE SUBA” — FORTALECIMIENTO
DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL APROVECHAMIENTO DE
RESIDUOS ORGANICOS Y LA ECONOMIiA CIRCULAR. EMMA TRANFORMA

10.1. Objetivo del componente

Implementar seis (6) pilotos tetritoriales de economia circular orientados a capacitar en separacion en
la fuente, recoleccion diferenciada, aprovechamiento y transformacion de residuos organicos, mediante
procesos pedagdgicos y operativos que fortalezcan las practicas sostenibles en hogares, instituciones
educativas y establecimientos comerciales de la localidad de Suba.

10.2. Alcance del componente

El contratista debera disefiar, coordinar e implementar seis (6) pilotos territoriales de aprovechamiento
de residuos organicos en la localidad de Suba, distribuidos de la siguiente manera:

v Tres (3) propiedades horizontales y/o conjuntos residenciales inclido presupuestos participativos
componente 5.

v" Dos (2) establecimientos de comercio.

v" Una (1) institucién educativa.
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Para el caso de las propiedades horizontales, cada piloto podra vincular pedagdgicamente hasta
doscientos (200) hogates, para una cobertura maxima estimada de seiscientas (600) familias entre las
propiedades horizontales seleccionadas.

No obstante, para efectos de la operacién de la ruta de recoleccién diferenciada, dimensionamiento de
recipientes, pesaje, transporte y aprovechamiento de residuos organicos, se establece una meta inicial de
captacion equivalente aproximadamente a la generacion de entre sesenta y cinco (65) y setenta y cinco
(75) hogares por propiedad horizontal.

Esta diferenciacion responde a que la totalidad de los hogares vinculados al proceso pedagogico no
necesatiamente participard de manera permanente ni generara cantidades homogéneas de residuos
organicos durante la ejecucion del piloto. En consecuencia, la cobertura de hasta doscientos (200) hogares
corresponde al alcance de sensibilizacién , capacitacién y vinculacién progresiva, mientras que la meta
operativa de recoleccién y aprovechamiento se determinara con base en la generacion efectiva de residuos
registrada durante la ejecucion.

En todo caso, la cantidad de residuos organicos recolectados, transportados y aprovechados debera ser
objeto de pesaje, registro y trazabilidad, sin superar la capacidad maxima operativa y presupuestal
establecida para cada piloto.

El componente incluird como minimo:

Capacitacion en separacion de residuos organicos.

Entrega de recipientes y elementos operativos.

Implementacién de rutas de recoleccion diferenciada.

Pesaje y trazabilidad del material recolectado.

Transformacién de residuos organicos mediante compostaje u otras tecnologfas ambientalmente
adecuadas.

Certificacion de cantidades aprovechadas.

Seguimiento técnico y pedagogico.

Posible devoluciéon de compost a la Alcaldia Local de Suba, cuando sea requerido
institucionalmente.

ANANENENEN

ANANIN

La seleccién de los establecimientos comerciales beneficiarios se realizard con base en una caractetizacion
técnica adelantada por el contratista, en la cual se evaluaran aspectos como el tipo de actividad econémica,
el potencial de generacién de residuos organicos, las condiciones para la implementacién de estrategias
de aprovechamiento y el compromiso del establecimiento con el desarrollo del proyecto.

Como resultado de dicha caracterizacién, se priorizaran aquellos establecimientos que presenten las
mejores condiciones para la implementacién de las acciones previstas, considerando una capacidad
maxima de recoleccién y aprovechamiento de hasta quinientos (500) kilogramos de residuos organicos
pot semana por establecimiento, instituciones educativas y propiedades horizontales de conformidad con
la capacidad operativa, logistica y presupuestal del proyecto.

Para la implementacién operativa del componente, el contratista podra apoyarse en operadores
especializados en aprovechamiento de residuos organicos, de conformidad con las condiciones
establecidas en el presente anexo técnico.
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10.3. Operador especializado para el aprovechamiento de residuos organicos

El contratista debera garantizar la adecuada recoleccion diferenciada, transporte, aprovechamiento y
transformacion de los residuos organicos generados en el marco de los pilotos implementados.

Para el cumplimiento de estas actividades, el contratista podrd ejecutar directamente las acciones
operativas o apoyarse mediante la contratacién y/o articulacién con un operador especializado en el
manejo, aprovechamiento y tratamiento de residuos organicos, siempre que este cuente con la capacidad
técnica, operativa y ambiental requerida para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente
componente.

El operador especializado debera garantizar como minimo:

v" Capacitacion inicial sobre separacion de residuos organicos.

v" Recoleccion diferenciada de residuos organicos.

v Suministro de recipientes comunitarios para la recoleccién de material orginico en puntos
capacidad de 100 a 120 1t (aproximadamente 30 para el proyecto total ver tabla 19)

Transporte adecuado del material recolectado.

Registro de pesaje y trazabilidad del material aprovechado.

Procesos de transformacion mediante compostaje u otras tecnologias ambientalmente adecuadas.
Emisién de soportes, certificados o registros de aprovechamiento.

Cumplimiento de las condiciones sanitarias y ambientales aplicables.

ASANENENENRN

Entregar a la supervision los registros de asistencia de las jornadas de capacitacién y sensibilizacion
desarrolladas, debidamente diligenciados y acompafiados, cuando aplique, de los soportes
correspondientes, como listados de asistencia, registros fotograficos, material utilizado y demas
evidencias que permitan verificar la ejecucién de las actividades.

En todo caso, la contratacién, vinculacién o articulacién con un operador especializado no trasladara ni
limitard las obligaciones asumidas por el contratista frente a la ejecucion del contrato. En consecuencia,
el contratista continuara siendo responsable ante la Alcaldia Local de Suba por el cumplimiento integral
de las obligaciones técnicas, administrativas, operativas, financieras y contractuales asociadas al presente
componente, sin perjuicio de las responsabilidades que correspondan al operador especializado conforme
a las actividades efectivamente desarrolladas y a la normatividad aplicable.

Cuando para la ejecucion del presente componente el contratista se apoye en operadores especializados
pata la recoleccion, transporte, tratamiento, transformaciéon y/o aprovechamiento de residuos organicos,
debera procurar que estos desarrollen las actividades a su cargo de conformidad con la normatividad
ambiental, sanitaria y demads disposiciones vigentes que resulten aplicables, de acuerdo con la naturaleza
y alcance de las actividades efectivamente ejecutadas.

En este sentido, se recomienda que el contratista verifique, previo al inicio de la operacién, que el
operador cuente con la capacidad técnica y operativa necesaria y, cuando resulte aplicable, con los
permisos, autorizaciones, registros, conceptos, instrumentos o demds requisitos exigidos por las
autoridades competentes para el desarrollo de las actividades objeto del servicio.

El cumplimiento de las disposiciones aplicables al manejo, transporte, tratamiento, transformacién y
aprovechamiento de los residuos organicos sera responsabilidad del contratista y del operador
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especializado, segiin corresponda dentro del dambito de sus respectivas obligaciones, sin petjuicio de las
facultades de seguimiento y verificacién de la supervision del contrato.

Nota: Para efectos del presente proceso, los {tems de referencia de costos del Componente 4 se
encuentran contenidos en el estudio de mercado, especificamente en la carpeta de cotizaciones publicada
en el SECOP, la cual hace parte integral de los documentos del proceso. Dichos items fueron revisados
y validados por el area técnica, garantizando su pertinencia, correspondencia con el objeto contractual y
razonabilidad frente a las condiciones del mercado.

10.4. Convocatoria, priorizacién y seleccion de actores participantes

El contratista debera realizar un proceso de convocatoria, identificacién, priorizacion y seleccion de los
actores participantes de los pilotos territoriales de economia circular, garantizando criterios de
transparencia, participacién territorial, pertinencia ambiental y viabilidad operativa para la
implementacién de las rutas de recoleccion diferenciada de residuos organicos.

La implementacion del componente se desarrollara en la localidad de Suba (Bogota D.C.), abarcando
zonas urbanas y periurbanas estratégicamente seleccionadas. Para la identificaciéon de actores
participantes se tendran como referencia los veinticuatro (24) poligonos priorizados derivados de las
seis (6) Unidades de Planeamiento Local (UPL) de la localidad, de conformidad con la focalizacién
territorial definida en el proyecto.

La priorizacién de actores debera realizarse considerando criterios técnicos y territoriales asociados a:

N.° Criterio técnico y territorial Valor
porcentual
1 Densidad poblacional del sector donde se encuentra ubicado el actor. 10 %
2 Cantidad estimada de residuos sélidos y organicos generados. 20 %
3 Presencia de puntos criticos asociados con la disposicion inadecuada de | 20 %
residuos.
4 Disponibilidad de informacién técnica suministrada por la UAESP. 5%
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5 Acceso y cobertura de servicios publicos necesarios para la implementacién | 5 %
del piloto.
6 Viabilidad logistica para implementar las rutas de recoleccién diferenciada | 15 %

de residuos organicos.

7 Existencia de iniciativas, programas o procesos ambientales desarrollados | 10 %
previamente.
8 Interés, compromiso y disposicién del actor para participar y garantizar la | 15 %

sostenibilidad del proceso.

Total 100 %

La seleccién de los beneficiarios se realizard con base en una caracterizacion técnica efectuada por el
contratista y validada por la supervisién del contrato, mediante la cual se verificara el cumplimiento de
los criterios establecidos para cada componente del proyecto. Cuando el numero de actores que
cumplan los requisitos supere el nimero de cupos disponibles, se priorizaran aquellos que presenten
mayores condiciones técnicas, ambientales, operativas y de sostenibilidad para la implementacién de la
estrategia.

De manera prioritatia, el contratista debera focalizar actores ubicados en sectores donde se evidencie
acumulacion recurrente de residuos, afectaciones asociadas a puntos criticos o problematicas
relacionadas con el manejo inadecuado de residuos organicos, buscando que la implementacién de los
pilotos contribuya al fortalecimiento de practicas de separacion en la fuente y reducciéon de impactos
ambientales en el tertritotio.

Nota 46: El contratista deberd tener en cuenta los establecimientos de comercio e instituciones
educativas y propiedades horizontales que hallan participado en el componente No. 2. Y con los
participantes de la estrategia EMMA.

La convocatoria podra realizarse mediante:

Visitas territoriales.

Convocatorias comunitarias.

Articulacién con administraciones de propiedad horizontal.
Convocatoria a establecimientos comerciales.

Articulacion con instituciones educativas.

ANENENENENEN

Canales institucionales y comunitarios.
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v’ Hstrategias de divulgacion territorial y ambiental.
Coordinacion logistica e institucional de las actividades

Para garantizar la adecuada planeacion y ejecucion de las actividades previstas en el presente contrato,
el contratista debera coordinar previamente con la supervisién todos los aspectos técnicos, operativos
y logisticos requeridos para el desarrollo de cada jornada.

La programacién de las actividades debera presentarse a la supervision con una antelacién minima de
DIEZ (10) dias habiles, indicando como minimo:

Fecha y horatio de la actividad.

Lugar de ejecucion.

Tipo de actor beneficiario.

Objetivo de la actividad.

Nuamero estimado de participantes.

Personal que participara por parte del contratista.
Recursos logisticos requeridos.

Necesidades de articulacién institucional.

ASANENENE NN NN

Cuando la actividad requiera acompaflamiento institucional, el contratista deberad informar
oportunamente a la supervisiéon con el fin de gestionar, cuando resulte procedente, la articulacién con
las diferentes dependencias de la Alcaldia Local de Suba o con otras entidades distritales.

Entre otras, podran requerirse coordinaciones relacionadas con:

v Oficina de Prensa y Comunicaciones para el cubrimiento periodistico y divulgacién de actividades
de alto impacto.

v Gerencia de Gestién Ambiental para el acompafiamiento técnico cuando resulte necesario.

v Oficina de Participacion, Gestores Tertitoriales u otras dependencias de la Alcaldia Local de Suba,
segun la naturaleza de la actividad.

v Entidades distritales u organizaciones aliadas que participen en el desarrollo del proyecto.

La aprobacién de la programaciéon por parte de la supervision no exime al contratista de su
responsabilidad sobre la correcta planeacion, organizacion y ejecucion de las actividades.

Propiedades horizontales
Las propiedades horizontales deberan cumplir como minimo con los siguientes criterios:

V' Estar ubicadas dentro de los poligonos priotizados o en zonas con presencia de puntos criticos
asociados al manejo de residuos.

v Contar con autorizacién de la administraciéon o consejo administrativo.
v" Facilitar espacio para ubicacién del recipiente comunitario.

v Designar un enlace comunitario de apoyo para el seguimiento del piloto.
v" Vincular hasta doscientos (200) hogares por piloto.

Comercios
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Los establecimientos comerciales deberan:

Generar residuos organicos aprovechables.

Estar ubicados en zonas priorizadas para intervencién ambiental.
Facilitar el almacenamiento temporal del material organico.
Participar en las actividades pedagogicas y de seguimiento.

ANENENEN

Institucién educativa
La institucion educativa debera:

Estar ubicada dentro de las areas priorizadas de intervencion.

Contar con autorizacién directiva.

Facilitar espacio para almacenamiento temporal del recipiente.

Participar en actividades pedagdgicas relacionadas con separacion en la fuente y economia circular.

ANENENEN

La vinculacién de los actores seleccionados debera formalizarse mediante acta de participacion,
compromiso o documento equivalente suscrito entre las partes.

Como mecanismo de sostenibilidad y continuidad del proceso de aprovechamiento de residuos
organicos, los actores seleccionados deberan suscribir un acta de compromiso o manifestacion de interés
donde expresen su intencién de dar continuidad al proceso de separacién y aprovechamiento posterior
a la finalizacion del acompafiamiento inicial del proyecto.

El proyecto garantizara la implementacion y operacion inicial de los pilotos por un periodo aproximado
de hasta seis (6) meses durante la ejecucién contractual. Posteriormente, se promovera que los actores
participantes continden voluntariamente vinculados al servicio de aprovechamiento de residuos
organicos por un periodo estimado de tres (3) adicionales aproximadamente, los costos que se generan
por el servicio seran asumidos por los participantes si asi descenderan, con el fin de fortalecer la
sostenibilidad de las acciones implementadas y la apropiaciéon comunitaria de las practicas de economia
circular.

La continuidad postetior al periodo de implementacién inicial no constituira una obligacién contractual
exigible para la comunidad participante, sino una estrategia de sostenibilidad ambiental promovida por
el proyecto.

En caso de presentarse desistimiento, incumplimiento o retiro de alguno de los actores participantes, el
contratista deberd gestionar su reemplazo, garantizando el cumplimiento de las metas establecidas para
el componente y priorizando nuevamente actores ubicados en los poligonos focalizados por el proyecto.

10.5. Capacitacion y sensibilizacion

Previo al inicio de la ruta de recoleccion diferenciada, el operador debera realizar jornadas pedagogicas
dirigidas a los actores participantes.

Las capacitaciones deberan abordar como minimo los siguientes temas:

V' Separacién adecuada de residuos organicos.
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Materiales permitidos y no permitidos.

Manejo adecuado de recipientes.

Control de olores y vectores.

Uso de material estructurante.

Economia circular y aprovechamiento.

Importancia ambiental de la reduccién de residuos enviados a disposicién final.

ASANENANENRN

Las jornadas de capacitacién y sensibilizacion se disefiaran e implementaran de acuerdo con las
caracteristicas de cada tipo de actor beneficiario, considerando aspectos como el numero de
participantes, las condiciones del territorio, el nivel de conocimiento de la poblacién objetivo y las
particularidades de las actividades desarrolladas por cada sector. En consecuencia, las capacitaciones
podran realizarse de manera grupal, sectorial, institucional o individual, segun las necesidades
identificadas durante la ejecucién del proyecto y la programacion aprobada por la supervision.

10.6. Implementacion operativa — propiedades horizontales
Para los tres (3) pilotos de propiedades horizontales el contratista debera garantizar:
10.6.1. Entrega de recipientes domiciliarios

Una vez finalizada la jornada de capacitacién y sensibilizacion, el contratista realizara la entrega de un
(1) recipiente con capacidad minima de cinco (5) litros a cada hogar participante, destinado a la
separacion temporal de los residuos organicos generados en la vivienda. Durante la entrega se brindarin
las instrucciones para su adecuado uso, mantenimiento y limpieza, como parte del proceso de
fortalecimiento de las practicas de separacién en la fuente. La entrega debera quedar soportada mediante
el correspondiente registro de asistencia y/o acta de entrega debidamente suscrita por el beneficiario.

Los recipientes deberan:
Ser lavables y reutilizables.

Contar con tapa.
Ser adecuados para residuos organicos.

ANANINERN

Minimizar la generacion de olores y lixiviados.
10.6.2. Material complementario

El contratista debera suministrar material absorbente o estructurante seco, como aserrin limpio, viruta de
madera sin tratamiento quimico, material vegetal seco triturado u otro material de caracteristicas técnicas
equivalentes, destinado al manejo temporal de los residuos organicos separados por los actores
participantes.

El suministro se realizard mensualmente durante el periodo de implementacién de la ruta de recoleccién
diferenciada, de acuerdo con las siguientes condiciones:

1. Hogares participantes: se entregara un (1) kilogramo mensual de material absorbente o estructurante
por cada hogar vinculado al proyecto.

2. Establecimientos de comercio e instituciones educativas: la cantidad mensual se determinara con base
en la caracterizacion técnica del actor, la generacion estimada de residuos organicos y la capacidad
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total de los recipientes destinados al almacenamiento temporal. Para efectos del calculo, se
suministrara un (1) kilogramo mensual de material estructurante por cada diez (10) litros de capacidad
de almacenamiento instalada.

La cantidad mensual para establecimientos de comercio e instituciones educativas se calculara mediante
la siguiente relacion:

Cantidad mensual de material estructurante (kg) = capacidad total de almacenamiento temporal (litros) +
10.

Cuando el resultado contenga valores decimales, la cantidad se aproximara al kilogramo inmediatamente
supetiot, garantizando la disponibilidad suficiente del material.

La cantidad inicial serd definida a partir de la caracterizacién y podra ser ajustada por el contratista, previa
justificacién técnica y aprobacién de la supervision, de acuerdo con la generacion efectiva de residuos, la
frecuencia de recoleccion y las condiciones observadas durante las visitas de seguimiento, tales como
exceso de humedad, presencia de olores o proliferacion de vectores.

El material estructurante tendra como finalidad:

Disminuir el exceso de humedad.

Reducir la proliferacién de vectores.

Controlar la generacién de olores.

Mejorar las condiciones sanitarias del almacenamiento temporal.

Facilitar el manejo y posterior aprovechamiento de los residuos organicos.

AN N NN

La entrega debera quedar soportada mediante planillas o actas que indiquen, como minimo, el nombre
del beneficiario, tipo de actor, fecha, cantidad suministrada y firma de quien recibe.

10.6.3. Recipiente comunitario

Cada propiedad horizontal seleccionada contard como minimo seis (6) recipientes comunitarios o los que
se consideren pertinentes para la recoleccién de los quinientos (500) kg semanales, destinados al
almacenamiento temporal de los residuos organicos generados por los hogares participantes.

Para efectos del dimensionamiento inicial de la operacién, se establece como referencia una participacién
efectiva aproximada de entre sesenta y cinco (65) y setenta y cinco (75) hogares por propiedad horizontal,
con una capacidad maxima estimada de recoleccién y aprovechamiento de hasta quinientos (500)
kilogramos de residuos organicos por semana por piloto.

La cantidad sefialada corresponde a un limite maximo de referencia para la planeacién operativa y
presupuestal y no constituye una cantidad minima garantizada de generacién o recoleccion. La cantidad
efectivamente gestionada dependera de la participaciéon de los hogares, la generacion real de residuos
organicos y las condiciones identificadas durante la implementacién del piloto.

No obstante, las actividades de sensibilizacion, capacitacion y vinculacién podran desarrollarse con una
cobertura de hasta doscientos (200) hogares por propiedad horizontal, con el propésito de promover
progresivamente la participaciéon ciudadana y fortalecer las practicas de separacién en la fuente. La
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capacidad de almacenamiento instalada responde a la meta inicial de aprovechamiento prevista para el
proyecto y no a la totalidad de los residuos potencialmente generados por la copropiedad.

La distribucién y ubicacién de los recipientes sera definida por el contratista con base en la caracterizacion
técnica de cada propiedad horizontal, la administraciéon y debera contar con la aprobacién de la
supervision del contrato, garantizando condiciones adecuadas de accesibilidad, operacion,
higiene y seguridad.

10.6.4. Operacion de recoleccion

Previo al inicio de la operacién de la ruta de recoleccion diferenciada, el contratista debera realizar la
coordinacién con la administracién de cada propiedad horizontal para definir las condiciones logisticas
necesarias para la ejecucién del servicio.

Como resultado de esta coordinacion se estableceran, como minimo:

El punto de almacenamiento temporal de los residuos organicos dentro de la propiedad horizontal.
La ubicacién de los recipientes comunitarios.

La frecuencia y los horarios de recoleccion.

Las condiciones de acceso del personal operativo.

El procedimiento para la reposicion de recipientes y demas aspectos operativos requeridos para
garantizar la continuidad del servicio.

AN NI NN

Los acuerdos alcanzados deberan quedar registrados mediante acta o documento suscrito entre el
contratista y la administracién de la propiedad horizontal, el cual hara parte de los soportes de ejecucion
del contrato.

La recoleccion de los residuos organicos se realizara desde el punto de almacenamiento temporal
previamente definido con la administracién de la propiedad horizontal. El presente proyecto no
contempla la recoleccion puerta a puerta o directamente desde cada vivienda, salvo que, por condiciones
particulares de la copropiedad y previa justificacién técnica, la supervision autorice una metodologia
diferente.

Durante la operacién del servicio, el contratista debera:

v" Realizar la recolecciéon de los residuos orginicos conforme a la frecuencia y horarios previamente
concertados.

Realizar el pesaje del material recolectado en cada jornada.

Registrar las cantidades aprovechadas.

Llevar el control de los residuos recolectados por propiedad horizontal.

Entregar los soportes de pesaje y aprovechamiento correspondientes.

Reemplazar los recipientes que se encuentren llenos por recipientes limpios, desinfectados y aptos
para continuar la operacion, cuando la metodologia implementada asf lo requiera.

AN NI NN

El contratista debera suministrar el personal, equipos, herramientas, recipientes, elementos de proteccion
bl b b b
personal, transporte e insumos necesarios para garantizar la adecuada prestacion del servicio durante toda

la ejecucién del proyecto.
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10.7. Implementacion operativa — comercios e institucion educativa
10.7.1. Capacitacion y sensibilizacion

Realizar una (1) jornada inicial de capacitacién y sensibilizacién sobre la adecuada separacion en la fuente
y el aprovechamiento de residuos organicos.

Las jornadas deberan desarrollarse mediante una metodologia participativa y adaptarse a las caracteristicas
de cada actor beneficiatio.

En los establecimientos de comercio, las capacitaciones estaran dirigidas como minimo al personal
administrativo, personal operativo, personal de servicios generales o aseo, manipuladores de alimentos
cuando aplique y demds personas responsables de la generacién, separaciéon y manejo de los residuos
organicos.

En la institucion educativa, las jornadas estaran dirigidas a directivos, personal administrativo, docentes,
personal de servicios generales y estudiantes, conforme a la estrategia pedagdgica definida por el
contratista y aprobada por la supervisién del contrato.

Las capacitaciones deberan abordar, como minimo, los siguientes temas:

Separacion adecuada de residuos organicos.

Materiales permitidos y no permitidos.

Uso adecuado de los recipientes.

Manejo del material estructurante.

Frecuencia y horarios de recoleccion.

Importancia ambiental del aprovechamiento de residuos organicos.
Responsabilidades de los participantes durante la implementacién del proyecto.

AN N N NN

Como soporte de la actividad, el contratista debera entregar:

v' Registro de asistencia.
V' Registro fotografico.
v" Evidencia del material pedagdgico utilizado, cuando aplique.

10.7.2. Entrega de recipientes

Una vez finalizada la jornada de capacitacion, el contratista realizard la entrega de minimo tres (3) y hasta
seis (6) recipientes comunitarios, cuya cantidad definitiva serd establecida con base en la caracterizacion
técnica realizada previamente para cada establecimiento de comercio o institucién educativa.

Los recipientes deberan contar con las condiciones técnicas necesarias para garantizar el adecuado
almacenamiento temporal de los residuos organicos y, en conjunto, deberin permitir una capacidad
operativa para almacenar quinientos (500) kilogramos de residuos organicos por semana, de acuerdo con
la generacion estimada, la frecuencia de recoleccion y las condiciones logisticas de cada actor.

La entrega de los recipientes debera quedar soportada mediante:
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V" Acta de entrega debidamente suscrita por el beneficiario.
V' Registro fotografico.
v" Identificacién de los recipientes entregados.

10.7.3. Implementacion de la ruta diferenciada

El contratista deberd implementar la ruta diferenciada de recolecciéon de residuos organicos de
conformidad con la programacion aprobada por la supervision del contrato.

Previo al inicio de la operacion, el contratista concertard con el establecimiento de cometcio o la
institucién educativa los horarios, frecuencias de recoleccién, ubicacién de los recipientes y demas
aspectos logisticos necesatios para garantizar la adecuada prestacién del servicio y evitar afectaciones al
normal funcionamiento de las actividades desarrolladas por el beneficiario.

10.7.4. Recoleccion de residuos organicos

La recoleccion de los residuos organicos se realizard como minimo una (1) vez por semana, conforme al
cronograma previamente concertado con cada beneficiario y aprobado por la supervisién del contrato.

Cuando las condiciones de generacién de residuos organicos lo requieran, el contratista podra
incrementar la frecuencia de recoleccion, previa justificacion técnica y aprobacion de la supervision.

Durante cada jornada de recoleccién el contratista debera:

Realizar el pesaje del material recolectado.

Registrar las cantidades de residuos organicos aprovechados.

Llevar el control de las cantidades recolectadas por cada beneficiario.

Expedir la certificacién del material efectivamente aprovechado.

Reponer los recipientes utilizados por recipientes limpios, desinfectados y aptos para continuar la
operacién, cuando la metodologia implementada asi lo requiera.

AN NI N NN

10.7.5. Logistica e implementacion

El contratista debera suministrar el personal, equipos, recipientes, elementos de proteccion personal,
material estructurante, herramientas, transporte e insumos necesarios para garantizar la adecuada
ejecucion de las actividades previstas en el presente componente durante toda la ejecucion del contrato.

Asimismo, serd responsable de coordinar con cada establecimiento de comercio o institucién educativa
las condiciones de acceso, horarios, ubicacién de los recipientes y demas aspectos logisticos requeridos
para asegurar la continuidad y sostenibilidad de la estrategia de aprovechamiento de residuos organicos.

10.8. Transformacion y aprovechamiento

El operador debera garantizar que los residuos organicos recolectados sean incorporados a procesos de
aprovechamiento y transformacién mediante compostaje u otras tecnologfas ambientalmente adecuadas.

El proceso debera permitir:
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Reduccién de residuos enviados a disposicion final.
Generacion de compost o abono organico.
Trazabilidad del material aprovechado.
Certificacion de cantidades transformadas.

ANENENEN

Nota 47: En caso de ser requerido por la Alcaldia Local de Suba, el operador podra realizar entrega
parcial del compost generado para procesos comunitarios, pedagogicos, ambientales o de recuperacion
vegetal en territorio.

10.9. Seguimiento y control

El contratista debera implementar mecanismos de seguimiento técnico y operativo que permitan evaluar
permanentemente el desempefio de la estrategia de aprovechamiento de residuos organicos y verificar el
cumplimiento de los objetivos del componente.

El seguimiento deberd permitir evaluar, como minimo:

Participacién de los actores vinculados.

Cantidad de residuos organicos recuperados.

Frecuencia de recoleccion.

Calidad de la separacién en la fuente.

Estado de los recipientes entregados.

Continuidad operativa de los pilotos.

Resultados de aprovechamiento y transformacion del material organico.

AN NI N N N NN

10.9.1. Periodicidad del seguimiento

Con el propésito de garantizar el adecuado funcionamiento de la estrategia, el contratista realizard como
minimo las siguientes actividades:

10.9.2. Propiedades Horizontales

Una (1) visita de seguimiento técnico durante cada jornada de recoleccién programada.
Verificacién del estado de los recipientes.

Verificacién de la correcta separacion en la fuente.

Registro fotografico.

Registro de pesaje.

AN N NN

10.9.3. Establecimientos de comercio

Una (1) visita de seguimiento durante cada jornada de recoleccion.
Verificacién del almacenamiento.

Registro de pesaje.

Registro fotografico.

AN

10.9.4. Instituciones educativas
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Una (1) visita de seguimiento durante cada jornada de recoleccion.
Verificacién del proceso de separacion.

Seguimiento a la participacion de la comunidad educativa.
Registro fotografico.

AN

10.9.5. Consolidacion mensual

Mensualmente el contratista debera consolidar la informacién generada durante la ejecuciéon del
componente e incorporatla en el informe técnico correspondiente.

Como minimo debera presentar:

Numero de visitas realizadas.

Numero de recolecciones efectuadas.
Kilogramos recolectados.

Kilogramos aprovechados.
Certificados de aprovechamiento.
Registro de frecuencias.

Registro fotografico.

Consolidado acumulado de resultados.

AN N N N NN

Toda la informacién debera permitir la trazabilidad técnica y operativa del componente y facilitar la
verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de la supervision.

10.10. Estrategia de sostenibilidad

Con el fin de fortalecer la continuidad de las practicas de separacion en la fuente y aprovechamiento de
residuos organicos implementadas durante la ejecucion del proyecto, el contratista debera promover
estrategias de sostenibilidad orientadas a consolidar la permanencia de los pilotos territoriales posterior
a la finalizacién del acompafiamiento inicial.

La implementacion operativa de los pilotos y la prestacion inicial del servicio de recoleccion diferenciada
y aprovechamiento de residuos organicos se desatrollara durante un periodo aproximado de hasta seis
(6) meses en el marco de la ejecucién contractual.

Como parte del proceso pedagdgico y de apropiacion comunitatia, los actores patticipantes suscribirin
actas de compromiso o manifestaciones voluntarias de interés orientadas a continuar las practicas de
separacion en la fuente y evaluar la permanencia voluntaria en el esquema de aprovechamiento por un
periodo adicional estimado de tres (3) meses postetiores a la finalizacién del proyecto.

Esta estrategia busca:

Fortalecer habitos sostenibles de separacion en la fuente.
Consolidar procesos comunitarios de economia circular.

Dar continuidad al aprovechamiento de residuos organicos.
Reducir la disposicién de residuos organicos en relleno sanitario.
Generar apropiacion territorial de los pilotos implementados.

ANENENENRN
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La continuidad posterior al acompafiamiento inicial del proyecto dependerda de la voluntad de
participacién de los actores vinculados y de las condiciones operativas definidas entre las partes.

10.11. Resultados esperados

v" Implementacion de seis (6) pilotos tertitoriales de economia circular.

v" Vinculacién aproximada de docientos (200) hogates por propiedades horizontales.

V' Participacién de establecimientos comerciales e instituciones educativas en procesos de
aprovechamiento de residuos organicos.

Implementacién de rutas de recoleccion diferenciada de residuos organicos.

Recuperacion y transformacion de residuos organicos.

Fortalecimiento de practicas de separacion en la fuente.

Generacion de compost a partir de residuos aprovechados.

Consolidacién de experiencias piloto replicables en la localidad de Suba.

Fortalecimiento de estrategias comunitarias de sostenibilidad ambiental y economfia circular.

ANENENENENEN

10.12. Listado de materiales, equipos e insumos requeridos

ITEM |MATERIAL [Descripcion Cantidad
/ EQUIPO /
INSUMO
1 Canecas o |Recipiente para almacenamiento de residuos organicos con |Hasta 600
recipientes capacidad de cinco (5) litros, fabricado en polietileno de alta
para residuos |densidad (HDPE) o material plastico resistente, con tapa
organicos de 5 |hermética ajustada que evita la salida de olores y el ingreso de
litros vectores, estructura rigida y de facil limpieza, resistencia a
impactos, humedad y agentes quimicos, diseflo ergonémico
con asas laterales para manipulacion, sistema interno de drenaje
que permite la separacién de lixiviados mediante rejilla o
compartimento inferior, con valvula o tapén de descarga para
evacuacion controlada de liquidos, supetficies lisas que facilitan
la higiene, ventilacién controlada opcional y caracteristicas que
previenen la acumulacién de humedad, reducen olores y
minimizan la proliferacién de insectos, Identificacién
institucional visible que permita su reconocimiento como patte
del proyecto
2 Recipiente para |[Recipiente comunitario con capacidad aproximada entre 100 y |30
almacenamient [120 litros minimo para el almacenamiento colectivo del
o de residuos |material organico generado por los hogares
organicos con
capacidad de
100 - 120 litros
3 Aserrin x kg Aserrin natural seco destinado al manejo de residuos [2500
organicos, presentado en una cantidad aproximada de 8a 10  |kilogramos
litros por recipiente de 50 litros, elaborado a partir de  [(este valor
madera sin tratar, libre de quimicos y contaminantes, con [puede
textura fina o media, alta capacidad de absorcién de [|variar  se
humedad y lixiviados, propiedades para el control de olores, |debe
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facil manipulacién y distribucion, material biodegradable, [validar el
ligero y adecuado para mantener condiciones de higiene, [comite
reducir la proliferacion de vectores y favorecer el adecuado  [tecnico)
manejo de residuos organicos.

Nota 48. Caracter referencial del listado de materiales, equipos e insumos: El listado, las especificaciones

y las cantidades sefialadas en el presente cuadro constituyen una referencia técnica y presupuestal para la

planeacién y ejecucion del componente; por tanto, no tienen caracter exhaustivo ni limitan la utilizacién
¢ otros materiales, equipos o insumos que resulten necesarios para garantizar el adecuado

de otr teriales, i insum result 1 r rantizar el ad d
uncionamiento de los pilotos territoriales.

funcionamiento de los pilotos territorial

De acuerdo con los resultados de la caracterizacién, la generacion efectiva de residuos, la capacidad de
almacenamiento instalada, la frecuencia de recoleccién y las condiciones particulares de los actores
seleccionados, el contratista podra proponer la redistribucién, sustitucién o incorporacién de elementos
complementarios, siempre que cumplan condiciones técnicas iguales o superiores a las establecidas y sean
pertinentes para alcanzar las metas del componente.

El listado definitivo, las cantidades, las especificaciones técnicas, la distribucién y los ajustes requeridos
seran presentados, revisados y tenidos en cuenta en el comité técnico, y deberan contar con la aprobacion
previa de la supervisién antes de su adquisicién, suministro o utilizacién.

Los ajustes aprobados no podran modificar el objeto ni el alcance esencial del contrato, superar el
presupuesto disponible, generar costos adicionales para el Fondo de Desarrollo Local de Suba, incorporar
elementos ajenos al componente o disminuir injustificadamente las condiciones técnicas requeridas. El
reconocimiento econémico se realizara exclusivamente sobre las cantidades efectivamente suministradas,
utilizadas, soportadas y verificadas durante la ejecucién contractual.

10.13. Condiciones para la ejecucion del presupuesto de monto agotable

Las condiciones para la ejecucién del presupuesto de la bolsa de recursos a monto agotable para
suministro de elementos “El barrio mas limpio de Suba” — Fortalecimiento de la participacién
comunitaria en el aprovechamiento de residuos organicos y la economia circular.

Se prestara el servicio integral de recoleccién diferenciada, capacitacion, transporte, pesaje, tratamiento
(compostaje u otra tecnologia ambientalmente adecuada), aprovechamiento y certificacién de residuos
organicos, incluido el suministro de recipientes domiciliarios (capacidad minima 5 L), recipientes
comunitarios (100—120 L) y material estructurante, para la operacién de seis (6) pilotos territoriales
incluido el de presupuesto participativo del componente 5, con una capacidad maxima de hasta 500
kg/semana por piloto durante el periodo de operacion previsto. El servicio se contrata bajo la modalidad
de monto agotable de hasta $300.006.056 y se paga por kilogramo efectivamente gestionado y verificado;
el precio unitario deberd incluir todos los costos directos e indirectos (Capacitacion, elementos,
recoleccion, transporte, personal, equipos, pesaje, calibrado, tratamiento, aprovechamiento, certificacion,
permisos e impuestos) hasta por un valor de $3.000. Para efectos de la planeaciéon técnica y operativa, se
contempla una capacidad maxima estimada de recoleccién y aprovechamiento de hasta quinientos (500)
kilogramos de residuos organicos por semana por cada piloto. Esta cantidad constituye un parametro
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maximo de referencia y no representa una cantidad minima garantizada de generacion, recoleccion,
tratamiento o aprovechamiento.

La ejecucion se realizara hasta agotar el presupuesto disponible o hasta la finalizacién del periodo
contractual establecido patra la operacion del componente, lo que ocurra primero. La existencia del
presupuesto de monto agotable no implica para la Alcaldia Local de Suba la obligacién de ejecutar la
totalidad de los recursos asignados, ni garantiza al contratista una cantidad minima de residuos organicos
para su gestion.

Cualquier ajuste en las frecuencias de recoleccion o cantidades gestionadas debera responder a las
condiciones reales de generacién de residuos de los actores participantes, a las necesidades operativas
identificadas durante la implementacion y a la disponibilidad del presupuesto asignado, previa validacién
de la supervisién del contrato.

10.14. Reconocimiento y pago

El reconocimiento econémico se realizard exclusivamente sobre los kilogramos de residuos organicos
efectivamente recolectados, transportados, tratados, transformados y/o aprovechados durante el
respectivo periodo de cobro, conforme con los precios unitarios establecidos contractualmente.

El valor de cada pago se determinara mediante la siguiente férmula:
Valor del pago=kilogramos efectivamente gestionados y aprobadosXprecio unitario contractual

El precio unitario debera comprender todos los costos directos e indirectos necesarios para la adecuada
prestacién del servicio, incluidos, cuando corresponda, la recoleccién, el cargue, el transporte, el
descargue, el pesaje, el tratamiento, la transformacién, el aprovechamiento, el personal operativo, los
equipos, los vehiculos, los elementos de protecciéon personal, los registros, las certificaciones, los
impuestos y demas costos asociados.

No se reconoceran pagos separados o duplicados por la recoleccién, transporte, tratamiento o
aprovechamiento de un mismo kilogramo de residuos, salvo que la estructura econémica aprobada
establezca expresamente precios unitarios independientes para cada actividad y permita verificar su
ejecucion individual.

10.15. Soportes requeridos
Para autorizar el reconocimiento econémico, el contratista debera presentar como minimo:

Planillas de recoleccién por cada piloto y beneficiario.

Fecha y lugar de la recoleccion.

Identificacién del actor o piloto de origen.

Registro del peso de los residuos recolectados.

Registros de entrega y recepcion en el lugar de tratamiento.
Certificaciones de tratamiento, transformacién o aprovechamiento.
Registro fotografico y, cuando corresponda, georreferenciado.

AN N N NN YN

Consolidado mensual de cantidades recolectadas y aprovechadas.

Alcaldia Local de Suba
Calle 1458 C BIS No. 91 - 57

Codigo Postal: 111158 Version: 02

Tel. 6620222 - 6824547 Vigencia: 02 de enero de 2026

Informacion Linea 195

www.suba.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



*‘r SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Pigina 85 de 123

v" Factura o documento equivalente.
V" Certificacién de cumplimiento expedida por la supetvision.

Los soportes deberan permitir establecer la trazabilidad de los residuos desde su recolecciéon hasta su
tratamiento, transformacion o aprovechamiento final.

No serdn objeto de reconocimiento econdémico las cantidades que:

No cuenten con pesaje o soportes verificables.

Presenten duplicidad en los registros.

No cuenten con cettificacién de tratamiento o aprovechamiento.
Excedan las cantidades autorizadas o el presupuesto disponible.
No hayan sido verificadas y aprobadas por la supervision.

AN N NN

10.16. Seguimiento del presupuesto

El contratista debera presentar en cada comité técnico un informe sobre la ejecucion del monto agotable,
indicando como minimo:

Cantidades recolectadas y aprovechadas por piloto.
Precio unitario aplicado.

Valor ejecutado durante el periodo.

Valor acumulado ejecutado.

Saldo disponible.

Proyeccién de ejecucion para el periodo restante.

AN NN NN

La supervision verificara las cantidades y los soportes presentados antes de autorizar su inclusién en la
cuenta correspondiente.

La ejecucion se realizara hasta agotar el presupuesto disponible o hasta finalizar el periodo contractual
previsto para la operacion del componente, lo que ocurra primero. La existencia del presupuesto de
monto agotable no obliga al Fondo de Desarrollo Local de Suba a ejecutar la totalidad de los recursos ni
garantiza al contratista una cantidad minima de residuos o un ingreso determinado.

Cualquier modificacién de las frecuencias, rutas o cantidades proyectadas debera responder a las
condiciones reales de generacion, contar con justificacién técnica y ser presentada en el comité técnico
para conocimiento, seguimiento y aprobacién previa de la supervision.

10.17. Medios de verificacién componente 4

Obligacion Actividad o producto

, . Medios de verificacion
especifica verificable

Acreditar la capacidad
técnica y operativa para

Documento de definicién del esquema operativo;

Esquema operativo definido . -
soportes de experiencia; relaciéon de personal,

., . ara la recoleccion , ! .
la gestién de residuos P . ’|lvehiculos, equipos e infraestructura; fichas
> transporte, tratamiento,|| , . . . .
orgamcos tecnicas; Yy permlsos, autorizaciones o reglstros
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Obligacion Actividad o producto . . .
g2 < ob Medios de verificacion
especifica verificable
transformacién yllaplicables. Cuando se vincule un operador
aprovechamiento especializado, deberda aportarse el contrato,
convenio, carta de compromiso o documento
equivalente.
Plan o estrategia de convocatoria; piezas de
. ||divulgacion; registros de llamadas, correos, visitas
Convocar a los actores||Proceso  de convocatoria . . . L
.. ) o reuniones; formularios de inscripcion; bases de
participantes realizado ; . ,
datos de interesados y registro fotografico,
cuando aplique.
Tres propiedades|[Fichas de caracterizacion diligenciadas; matriz de
Caracterizar, evaluar y||horizontales, dos|levaluacién con criterios, puntajes y resultados;
seleccionar a  losl||establecimientos soportes de la informacién evaluada; acta de
actores comerciales y una institucién||selecciéon y constancia de aprobacién de la
educativa seleccionados supervision.
Actas de  participacién y  compromiso;
Formalizar la||. . . autorizacion de la administracion, representante o
. . Seis pilotos formalmente|[,. . . .
vinculaciéon de  los|| . directivo competente; identificacién del enlace
iy vinculados . iy .
beneficiarios designado; relacion de hogares vinculados y acta
de inicio de cada piloto.
. Cronograma presentado con la antelacién
Coordinar la

programacién  técnica,
institucional y logistica

Programacién de actividades
presentada y aprobada

establecida; comunicaciones de coordinacion;
agenda de actividades; actas de reunién vy
constancia de aprobacién de la supervision.

Caracterizar técnica y
operativamente  cada
piloto

Diagnéstico de generacion,
almacenamiento y
condiciones logisticas

Ficha de caracterizacién; ubicacién del piloto;
registro  fotografico; estimacién inicial de
generacion; definicién y dimensionamiento de
recipientes; punto de almacenamiento; frecuencia,
horario y ruta proyectada; condiciones de acceso
y aprobacién de la supervision.

Desarrollar jornadas de
capacitacion y
sensibilizacién

Jornadas pedagbgicas
ejecutadas antes y durante la
operacién

Programaciéon aprobada; convocatoria;
metodologia y contenidos; presentaciones y
material pedagdgico; listados de asistencia;

registro fotografico; evaluaciéon de conocimientos
o encuesta de percepcion e informe de la jornada.

Suministrar recipientes
domiciliarios

Entrega de recipientes de
capacidad minima de cinco
(5) litros a los hogares
vinculados, hasta la cantidad

aprobada

Fichas técnicas; factura o documento equivalente;
registros de ingreso y salida; actas o planillas de
entrega con nombre del  beneficiario,
identificacién de la propiedad horizontal, fecha,
cantidad, capacidad y firma de recibido; registro
fotografico y consolidado por piloto.

Suministrar e instalar
recipientes

comunitatios

Recipientes de 100 a 120
litros instalados de acuerdo

Fichas técnicas; factura o soporte de adquisicion;
actas de entrega e instalacion; relaciéon de

cantidades, capacidades y ubicacién por piloto;
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Obligacion Actividad o producto . . .
g2 < ob Medios de verificacion
especifica verificable
con la caracterizacion, hastal|registro fotografico; recibido del beneficiario y
la cantidad aprobada aprobacién documentada de la supervision.
Entrega periddica de aserrin||Ficha técnica o descripcion del material; factura o
- . |[limpio, viruta sinfjsoporte de adquisicién; planillas mensuales de
Suministrar ~ material . . . . .
tratamiento, material vegetalllentrega con actor, fecha, tipo de material, cantidad
estructurante . . o .
seco u otro materialllen kilogramos y firma de recibido; registro
aprobado fotografico y consolidado mensual por piloto.

Implementar las rutas
de recoleccion
diferenciada

Rutas, frecuencias, horarios
y responsables definidos y en
operacion

Plan de rutas; cronograma aprobado; actas de
concertacién con los beneficiarios; identificacion
de vehiculos y personal; biticoras de recorrido;
planillas de recoleccidn; registros de novedades y
evidencia fotografica o georreferenciada, cuando
corresponda.

Realizar la recoleccién
y el pesaje de los
residuos

Kilogramos netos
recolectados y registrados
por jornada y piloto

Planillas consecutivas de recoleccion y pesaje con
fecha, hora, piloto, tipo de residuo, peso bruto,
tara y peso neto; tiquete de bascula o registro del
equipo; identificacién del equipo utilizado y
soporte de calibracién o verificacion metrologica
aplicable; firma del responsable de la medicién y
del representante del beneficiario, cuando el
pesaje se realice en el punto de origen.

Manifiesto, remision o registro de transporte;

Transportar y entregar|Residuos transportados  yl|/fecha y hora de entrega; identificacién del piloto
los residuos en el lugar||recibidos en la instalacién||de origen, vehiculo y conductor; peso entregado |
de tratamiento correspondiente recibido; constancia de recepcién y firma del
responsable del lugar de tratamiento.
. . Certificado expedido por el responsable del
Kilogramos  efectivamente ) . . o
Tratar, transformar y|| — tratamiento; registros de ingreso; descripcion del
recibidos, tratados, : . o
aprovechar los proceso aplicado; cantidades recibidas,
. . transformados V| .
residuos organicos rechazadas, tratadas y aprovechadas; registro
aprovechados )
fotografico y balance mensual de masas.
Matriz mensual de trazabilidad por piloto con
. . . cédigo consecutivo, fecha, origen, peso neto
Garantizar la|[Registro consolidado desde & ’ R ;

trazabilidad integral de
los residuos

el origen hasta
aprovechamiento final

su

vehiculo, destino, cantidad recibida, cantidad
rechazada, tratamiento realizado y cantidad
aprovechada; conciliacion entre planillas de
recoleccion, remisiones y certificados.

Realizar el seguimiento
técnico y pedagdgico

Visitas de  seguimiento
efectuadas durante las

jornadas de recoleccién

Formatos o actas de visita; listas de chequeo sobre

separacién,  almacenamiento,  estado  de
recipientes, olores, vectores y novedades;
recomendaciones  formuladas; compromisos;

registro fotografico y firma del responsable del

piloto.
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Obligacion Actividad o producto . . .
espegci fica veri ficfble Medios de verificacion
Informe mensual con numero de actores y
hogares  vinculados, visitas, capacitaciones,
Consolidar Informe técnico mensual y|recolecciones, frecuencias, kilogramos
mensualmente los||consolidado acumulado del||recolectados v aprovechados, novedades,
resultados componente acciones  correctivas, certificados,  registro

fotografico, matriz de trazabilidad y avance
acumulado frente a las metas.

Ejecutar y controlar el

Informe técnico y financiero

Informe presentado en cada comité técnico con
cantidades recolectadas y aprovechadas por
piloto, precio unitario contractual, valor del

presupuesto de monto||de las cantidades||periodo, valor acumulado, saldo disponible ¥,
agotable reconocibles proyecciéon de ejecucién; factura o documento
equivalente; soportes de trazabilidad y constancia
de revisién de la supervision.
Actas de compromiso o manifestaciones
Promover la|| Compromisos de|[voluntarias de interés; plan de sostenibilidad por|

sostenibilidad de los
pilotos

continuidad y estrategia de
sostenibilidad implementada

piloto; evidencias de orientacién a los actores;
acuerdos operativos posteriores y reporte final de
perspectivas de continuidad.

Gestionar el reemplazo
de actores, cuando sea
necesario

Actor retirado reemplazado
sin afectar las metas

Comunicacién o acta de desistimiento; informe de
la novedad; nueva ficha de caracterizacion; matriz
de evaluacion; acta de seleccion del reemplazo;
documento de vinculacién y aprobacion de la
supervision.

Entregar compost a la

Compost o abono organico
entregado para actividades

Solicitud escrita de la Alcaldia; acta de entrega con

Alcaldia, cuando seal. . °©". cantidad, unidad de medida, caracteristicas y
.. institucionales o) . . , "
solicitado L destino; registro fotografico y firma de recibido.

comunitarias
) Registro de novedades; evidencia de la accién
Gestionar las . . . . -,
Novedades operativas||correctiva; soportes de limpieza, desinfeccién,

novedades y acciones
correctivas

atendidas y cerradas

mantenimiento o reposicion de recipientes; fecha
de cierre y verificacién en la visita posterior.
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11. COMPONENTE 5: “SISTEMA COMUNITARIO DE VERMICULTIVO Y
ECONOMIA CIRCULAR - UPL NIZA, COMUNIDAD 3R+1C: REDUCIR,
REUTILIZAR, RECICLAR Y COMPOSTAR” PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS.

11.1. CONTEXTO GENERAL DEL COMPONENTE

En el marco de la iniciativa de Presupuestos Participativos denominada “Comunidad 3R+1C: Reducir,
Reutilizar, Reciclar y Compostar”, formulada para la UPZ Niza, se proyecta la implementacién de un
sistema comunitario orientado al fortalecimiento de practicas de economia circular, separacién en la
fuente y aprovechamiento de residuos organicos, articulando procesos pedagdgicos, comunitarios y
operativos que permitan disminuir la disposiciéon inadecuada de residuos y fortalecer la
corresponsabilidad ambiental de la comunidad.

La iniciativa contempla el desarrollo de acciones orientadas a la transformacion de habitos ciudadanos
frente al manejo de residuos soélidos, mediante estrategias practicas de compostaje comunitario,
formacién ambiental y aprovechamiento de residuos organicos generados por hogares, actividades
comunitarias y espacios de agricultura urbana.

De acuerdo con los procesos de cocreaciéon realizados con los constructores locales, la comunidad
manifesté la necesidad de fortalecer el componente de aprovechamiento de residuos organicos mediante
la implementaciéon de herramientas comunitarias que permitan desatrollar procesos pricticos de
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compostaje y vermicultivo, orientados al aprendizaje comunitario, la economia circular y la reduccion
de residuos enviados al sistema convencional de disposicion final.
En este sentido, el componente se estructura en dos fases complementarias:

1. Implementacién de un Sistema Comunitario de Compostaje y Aprovechamiento de Residuos
Otganicos.

2. Prestacion del servicio de recoleccion diferenciada y tratamiento externo de tesiduos otrganicos
mediante operador especializado.

Estas acciones permitirdin desarrollar un modelo comunitatio integral que combine procesos
pedagdgicos, transformacion local de residuos organicos y articulacion con sistemas externos de
aprovechamiento, fortaleciendo la sostenibilidad ambiental del proyecto.

11.2. FASE 1 - Implementacion del sistema comunitario de compostaje y aprovechamiento de
residuos organicos

11.2.1. Objeto de la fase

El contratista debera implementar un Sistema Comunitario de Compostaje y Aprovechamiento de
Residuos Organicos, orientado a promover practicas de economia circular, fortalecimiento comunitario
y transformacion bioldgica de residuos organicos mediante procesos de compostaje comunitario y
vermicultivo pedagégico.

La implementacién deberd contemplar el suministro de estructuras, herramientas, equipos, insumos,
acompafiamiento técnico y procesos pedagdgicos necesarios para el adecuado funcionamiento del
sistema.

El sistema estara orientado al aprovechamiento de residuos organicos generados por hogares
participantes, actividades comunitarias y residuos vegetales generados en el espacio de huerta
comunitaria autorizado para el desarrollo del proceso.

11.2.2. Alcance técnico del sistema

El contratista debera garantizar como minimo las siguientes acciones:

11.2.2.1. Implementacién de compostaje comunitario

El contratista deberd suministrar e instalar una cama o sistema de compostaje comunitario destinado al
tratamiento y transformacién biolégica de residuos organicos.
El sistema debera permitir el aprovechamiento de:

Restos vegetales.

Material de poda y deshierbe.

Frutas y verduras no aptas para consumo.

Residuos organicos generados por hogares participantes.
Material organico generado durante actividades comunitarias.

ANANENENEN

La estructura deberd permitir procesos adecuados de:
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Aireacion.

Control de humedad.

Manejo de lixiviados.

Operaciéon comunitaria segura.

Produccién de compost pata uso comunitario.

ASANENENEN

11.2.2.2. Implementacion de vermicultivo pedagdgico

Como complemento al sistema de compostaje, el contratista deberd implementar un sistema de
lombricultivo o vermicompostaje con fines pedagdgicos y demostrativos.
El sistema debera incluir:

Pie de ctfa de lombriz roja californiana o especie técnicamente apta.
Estructura adecuada para vermicompostaje.

Puesta en funcionamiento del sistema.

Capacitacion practica sobre manejo del lombricultivo.

Jornadas demostrativas de alimentaciéon, mantenimiento y cosecha del humus.

AN NI NN

El vermicultivo debera entenderse como una estrategia pedagbgica complementaria al sistema de
compostaje comunitario.

11.2.2.3. Suministro de herramientas e insumos técnicos

El contratista debera suministrar los equipos, herramientas e insumos necesarios para la operacién
basica del sistema de compostaje y aprovechamiento de residuos organicos.
Como minimo se debera contemplar:

Picadora o trituradora de residuos organicos.

Herramientas de manejo de compostaje.

Material estructurante seco.

Acelerante biolégico o activador organico.

Recipientes para almacenamiento temporal de residuos organicos.
Elementos basicos de proteccién personal.

Sefializacion pedagogica.

Material pedagbgico.

AV N N N N N NN

La utilizacién de la trituradora o picadora debera permitir:

Reducir el tamafio de particulas.
Optimizar la degradacion biolégica.
Mejorar la homogenizacién del material.
Disminuir tiempos de compostaje.

ANANENENEN

Facilitar el manejo comunitario de residuos.

11.2.2.4. Procesos pedagogicos y capacitacion comunitaria
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El contratista deberda desarrollar procesos pedagdgicos tedrico-practicos dirigidos a la comunidad
participante.

Las capacitaciones deberan abordar como minimo:

Separacion en la fuente.
Aprovechamiento de residuos organicos.
Compostaje comunitario.

Manejo del lombricultivo.

Produccién y uso de compost y humus.
Economia circular aplicada al territorio.

AR NN

Buenas practicas ambientales y sanitarias.

Las jornadas deberan desarrollarse mediante metodologias participativas y demostrativas que permitan
la apropiacién practica del proceso por parte de la comunidad.

11.2.2.5. Acompafiamiento técnico y seguimiento

El contratista deberd realizar acompafiamiento técnico bdsico al proceso de implementacién y
estabilizacién inicial del sistema de compostaje y lombricultivo.

El acompafiamiento debera incluir:

Seguimiento al funcionamiento del sistema.
Recomendaciones técnicas.

Verificacién de condiciones operativas.
Orientacién a la comunidad patticipante.
Apoyo en el manejo de residuos organicos.

ANANENENEN

11.3. Listado de materiales, equipos e insumos requeridos

Para el adecuado cumplimiento del componente, el contratista deberd contemplar como minimo los
siguientes materiales, equipos e insumos:

ITEM |MATERIAL [Descripcién
/ EQUIPO /
INSUMO

1 Cama de |Estructura destinada al proceso de compostaje aerébico comunitario
compostaje para el aprovechamiento de residuos organicos generados en hogares,
comunitaria  |huertas urbanas, instituciones educativas y/o espacios comunitarios
vinculados al proyecto.

La cama debera estar construida en material resistente a la humedad y
condiciones climaticas, preferiblemente madera inmunizada, plastico
reciclado de alta densidad o estructura metdlica galvanizada con
proteccion anticorrosiva.

Dimensiones aproximadas entre 1 m? y 2 m? de capacidad, permitiendo
el manejo adecuado de residuos vegetales, podas, restos de frutas y
verduras. Deberd contar con sistema de ventilacion lateral, acceso para
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volteo manual del material y base aislada del suelo para evitar
lixiviacion directa y proliferacion de vectores.

2 Sistema  de
lombricultivo | Sistema técnico para la transformacion biolégica de residuos
o vermicultivo | organicos mediante el uso de lombriz roja californiana, disefiado para
producir humus sélido y lixiviados aprovechables como abono
organico.

El sistema podra estar compuesto por médulos apilables, cajones
horizontales o contenedores de polipropileno de alta resistencia, con
drenaje inferior para lixiviados, sistema de ventilaciéon y tapa
protectora contra lluvia y radiacién solar.

Debe garantizar condiciones 6ptimas de humedad, temperatura y
oxigenacion para el adecuado desarrollo del proceso biolégico.

3 Pie de cria de
lombriz  roja | Suministro biolégico compuesto por lombriz roja californiana
californiana (Eisenia foetida), especie especializada en degradacién acelerada de
materia organica.
El pie de cria deberd entregarse en sustrato estabilizado, libre de
contaminantes y con alta actividad biolégica. La cantidad
suministrada dependerd de la capacidad instalada del sistema de
vermicultivo, recomendandose una densidad minima aproximada
entre 1y 2 kilogramos de lombriz por metro cuadrado de tratamiento.
El material debera encontrarse en 6ptimas condiciones sanitatias y
adaptado a procesos de compostaje comunitario.
4 Picadora o |[Equipo utilizado para reducir el tamafio de residuos orginicos
trituradora de [vegetales como restos de poda, frutas, verduras y material
residuos lignoceluldsico, facilitando la aceleracién del proceso de compostaje y
organicos mejorando la homogenizacion del material.

La trituradora podra ser eléctrica o de combustién, con capacidad
minima estimada entre 50 kg/h y 200 kg/h segin la escala del proyecto.
Debera incluir sistema de seguridad, tolva de alimentacién y cuchillas
en acero de alta resistencia.

El equipo permitird optimizar tiempos de degradacién y mejorar la
eficiencia del sistema de aprovechamiento organico.

5 Acelerante Insumo biolégico utilizado para estimular la descomposicién de
bioloégico o |materia organica y favorecer la actividad microbiolégica durante el
activador proceso de compostaje.
organico Podra estar compuesto por microorganismos eficientes, consorcios

bacterianos, hongos benéficos o soluciones organicas fermentadas que
ayuden a disminuir tiempos de estabilizacién, controlar olores y
mejorar la calidad del compost generado.

El producto debera ser biodegradable, no téxico y apto para procesos
de agricultura urbana y compostaje comunitatio.

6 Material Material estructurante se requiere por kilogramo, para 6 meses, se
estructurante  [requiere 1 kilogramo por actor para 200 hogates para un total de 200
seco (aserrin, |kilogramos por mes y serian 6 meses. Para un total de 1200 kg
hojas secas o
similar)
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7 Recipientes Recipiente para almacenamiento de residuos organicos con capacidad
para residuos |de 5 litros, fabricado en polietileno de alta densidad (HDPE) o material
organicos de 5 |plastico resistente, con tapa hermética ajustada que evita la salida de
litros olores y el ingreso de vectores, estructura rigida y de facil limpieza,
resistencia a impactos, humedad y agentes quimicos, disefio
ergonémico con asas laterales para manipulacion, sistema interno de
drenaje que permite la separacién de lixiviados mediante rejilla o
compartimento inferior, con valvula o tapén de descarga para
evacuacién controlada de liquidos, supetficies lisas que facilitan la
higiene, ventilacion controlada opcional y caracteristicas que previenen
la acumulacién de humedad, reducen olores y minimizan la
proliferacién de insectos, Identificacién institucional visible que
permita su reconocimiento como parte del proyecto

8 Palas Herramientas manuales utilizadas para mezcla, volteo y manipulacién
de residuos organicos y material compostado.

Deberan contar con mango ergonémico en madera inmunizada o fibra
reforzada y pala metalica anticorrosiva de alta resistencia para trabajo
continuo en ambientes humedos.

9 Azadones Herramientas agricolas empleadas para remocion, aireaciéon y mezcla
de material orginico dentro de camas de compostaje o sistemas de
vermicultivo.

Deberan fabricarse en acero templado de alta resistencia con mango
ergonémico y diseflo apto para actividades de agricultura urbana y
compostaje comunitario.

10 Rastrillos Herramientas utilizadas para nivelacién, recolecciéon y distribucién de
material organico seco o compostado.

Podran ser metalicos o plasticos reforzados, con mango resistente y
disefio adecuado para manejo de hojas secas, aserrin y residuos
vegetales livianos.

11 Horquillas de |Herramientas utilizadas para nivelacién, recolecciéon y distribucién de
compostaje material organico seco o compostado.

Podran ser metalicos o plasticos reforzados, con mango resistente y
disefio adecuado para manejo de hojas secas, aserrin y residuos
vegetales livianos.

12 Carretilla Elemento de transporte manual destinado al traslado de residuos
organicos, compost, herramientas y materiales estructurantes dentro de
los espacios de intervencion.
Debera contar con estructura metalica anticorrosiva, bandeja de alta
capacidad y rueda neumitica reforzada para facilitar el desplazamiento
sobre superficies irregulares.

13 Baldes Recipientes plasticos de apoyo para recoleccion, mezcla y transporte
auxiliares temporal de residuos organicos o lixiviados.

Fabricados en plastico resistente de alta densidad, lavables vy
reutilizables, con capacidad aproximada entre 10 y 20 litros.

14 Polisombra, Elemento de proteccion utilizado para controlar exposicién directa a
lona o cubierta [lluvia, radiacion solar y exceso de humedad en camas de compostaje y
[protectora sistemas de vermicultivo.
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Podra utilizarse polisombra entre 70% y 80% de cobertura o lona
impermeable de alta resistencia con ojales y sistema de fijacién.

15 Tanque o |Recipiente destinado a la captacién y almacenamiento de liquidos
recipiente para |generados durante el proceso de compostaje o vermicultivo.
lixiviados Fabricado en plastico de alta densidad o polietileno resistente a

corrosién y humedad, con tapa hermética y capacidad de 10 litros
segun el sistema implementado.

16 Termoémetro  |Instrumento técnico utilizado para monitorear la temperatura interna
para del material organico durante el proceso de compostaje.
compostaje Preferiblemente termémetro tipo varilla en acero inoxidable con rango

de medicién aproximado entre 0°C y 100°C, permitiendo vetificar
fases de descomposicion y control sanitario del proceso.

17 Elementos de | El kit deberd estar conformado como minimo por: uniforme o
proteccién chaleco de alta visibilidad, botas de seguridad, overol o prenda de
personal trabajo, guantes de proteccién, monogafas de seguridad, gorra o

elemento de proteccién para exposiciéon solar e impermeable. Los
elementos deberan cumplir condiciones de resistencia, seguridad y
funcionalidad para trabajo en campo, promoviendo practicas seguras,
prevencién de riesgos laborales y fortalecimiento de la labor del
reciclador como actor estratégico del servicio publico de
aprovechamiento.

El contratista deberd garantizar que los materiales y equipos suministrados sean aptos para procesos
comunitarios de compostaje y aprovechamiento de residuos organicos.

11.4. Resultados esperados — fase 1

v" Implementacién de un sistema comunitario de compostaje y aprovechamiento de residuos
organicos.

Fortalecimiento de capacidades comunitarias en economia circular.

Produccién de compost y humus para uso comunitario.

Reduccion de residuos organicos enviados al sistema convencional de disposicion final.
Participacién comunitaria en procesos de transformacién biolégica de residuos.

Fortalecimiento de practicas ambientales y cultura ciudadana.

Apropiacién comunitaria de procesos de compostaje y aprovechamiento.

AN N NN YR

11.5. FASE 2 — Servicio de recoleccion diferenciada y tratamiento de residuos organicos
11.5.1. Objeto de la fase

El contratista deberd garantizar la prestacién del servicio de recoleccion diferenciada, transporte,
tratamiento y aprovechamiento de los residuos organicos generados por hasta doscientos (200) hogares
participantes de la iniciativa de Presupuestos Participativos “Comunidad 3R+1C: Reducir, Reutilizar,
Reciclar y Compostar”, de acuerdo con la vinculacion efectiva de los hogares al proceso y las condiciones
operativas definidas para su implementacion.
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El servicio debera ser prestado mediante un operador técnicamente habilitado o que acredite experiencia
en procesos de recoleccion, transporte, compostaje, transformacion, tratamiento y/o aprovechamiento
de residuos organicos, garantizando su manejo ambientalmente adecuado y la trazabilidad del material
recolectado.

La presente fase tendra como proposito fortalecer la sostenibilidad del proceso comunitario, promover
habitos permanentes de separacion en la fuente y aprovechamiento de residuos organicos, disminuir la
cantidad de residuos enviados al sistema convencional de disposicién final y garantizar una alternativa de
gestioén para aquellos residuos organicos generados por los hogares participantes que sean entregados a
la ruta de recoleccién diferenciada.

11.5.2. Articulacion con el componente 4

La ejecucién de la presente Fase 2 debera desarrollarse de manera articulada, coordinada y simultinea
con el Componente 4 del proyecto, con el propésito de integrar las actividades de formacién, separacion
en la fuente, economia circular, aprovechamiento de residuos orginicos y demds acciones
complementarias previstas en ambos componentes.

Para efectos de su implementacion, la poblacion beneficiaria de la presente fase sera incorporada como
un sexto (6.°) piloto adicional a los cinco (5) pilotos establecidos inicialmente en el Componente 4. Este
sexto piloto podra vincular pedagdgica y operativamente hasta doscientos (200) hogares pertenecientes a
la poblacién beneficiaria de Presupuestos Participativos, de acuerdo con el proceso de convocatoria,
caracterizacion, priorizacién y vinculacién que se adelante durante la ejecucion.

En consecuencia, la programacién operativa de la Fase 2 debera armonizarse con el cronograma del
Componente 4, procurando que los procesos de convocatoria, sensibilizacion, capacitacién, vinculacién
de los hogares, entrega de elementos, puesta en marcha del piloto y operacién de la ruta de recoleccion
diferenciada se desarrollen de manera coordinada.

La articulacién deberd evitar la duplicidad de actividades y garantizar la complementariedad de los
procesos pedagdgicos y operativos, de manera que los hogares participantes reciban orientacién previa y
acompafiamiento para realizar adecuadamente la separacién, almacenamiento temporal y entrega de los
residuos organicos.

Para la planeacién técnica, operativa y presupuestal del sexto piloto deberan contemplarse las cantidades
adicionales de materiales, equipos e insumos requeridos para atender hasta doscientos (200) hogares. En
particular, debera considerarse la entrega de un (1) recipiente domiciliario con capacidad minima de cinco
(5) litros por cada hogar efectivamente vinculado, para un maximo de hasta doscientos (200) recipientes
adicionales.

Asimismo, debera contemplarse el suministro mensual de un (1) kilogramo de material absorbente o
estructurante por cada hogar vinculado durante el periodo de operacién del piloto, asi como los
recipientes comunitarios y demas elementos logisticos necesarios. La cantidad y capacidad de estos
ultimos se determinara a partir de la caracterizacion técnica, la generacion estimada y efectiva de residuos
organicos, la frecuencia de recoleccién, las condiciones de almacenamiento y la disponibilidad
presupuestal.
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Las cantidades requeridas para el sexto piloto deberan incorporarse al consolidado general de materiales,
equipos e insumos del Componente 4 y presentarse para revisién y aprobacion de la supervision antes de
su adquisicion, suministro o distribucion. Cualquier ajuste debera estar técnicamente justificado y no
podra superar el presupuesto disponible ni generar costos adicionales para el Fondo de Desarrollo Local

de Suba.

Los recursos necesarios para la ejecucion de esta Fase 2, incluido el suministro de materiales, recipientes,
elementos operativos y la prestacién del servicio de recoleccion, transporte, tratamiento, transformacion
y aprovechamiento de los residuos organicos generados por el sexto piloto, seran atendidos con cargo al
mismo monto agotable establecido para el Componente 4, correspondiente hasta a TRESCIENTOS
MILLONES SEIS MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($300.006.056).

En consecuencia, la presente fase no constituye una bolsa presupuestal adicional ni independiente. Su
ejecucién estard sujeta a la disponibilidad de recursos dentro del monto agotable, a las necesidades
efectivamente identificadas, a las cantidades realmente suministradas y gestionadas, y a la autorizacién,
seguimiento y verificacion de la supervision del contrato.

11.5.3. Poblacién participante

La Fase 2 podra vincular hasta doscientos (200) hogares, los cuales deberan pertenecer a los participantes
reconocidos como ganadores de la iniciativa de Presupuestos Participativos denominada “Comunidad
3R+1C: Reducir, Reutilizar, Reciclar y Compostar”. En consecuencia, la identificacion y vinculacién de
los hogares se realizard con base en los listados, bases de datos o demas soportes oficiales disponibles
que permitan acreditar su pertenencia a la poblacién ganadora de dicha iniciativa.

La expresion “hasta doscientos (200) hogares” corresponde al nimero maximo de hogares que podran
ser vinculados a esta fase y no implica, por si misma, la obligacién de prestar el servicio a la totalidad de
esta cantidad, cuando las condiciones de participacién, permanencia, generaciéon efectiva de residuos
organicos, disponibilidad presupuestal o condiciones técnicas y operativas determinen una cobertura
infetior.

El contratista deberd mantener un registro actualizado de los hogates efectivamente vinculados, el cual
debera permitir verificar, como minimo, su identificacién como integrantes de la poblacién ganadora de
la iniciativa de Presupuestos Participativos, su participaciéon y permanencia en el proceso, y su vinculacién
efectiva a la ruta de recolecciéon diferenciada.

11.5.4. Alcance del servicio

Para la ejecucion de esta fase, el contratista debera como minimo:

v" Disefiar e implementar una ruta de recoleccién diferenciada de residuos organicos para los hogares
efectivamente vinculados.

v" Definir, en coordinacién con la supervisién y de acuerdo con las condiciones territoriales y operativas,
la programacion y frecuencia de recoleccion.

v’ Garantizar la recoleccién periédica de los residuos orginicos que hayan sido separados
adecuadamente por los hogares participantes.
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v Orientar y capacitar a los hogares sobre los residuos orgénicos que podran ser entregados, las
condiciones de sepatacion, almacenamiento temporal y presentacion para su recoleccion.

v Garantizar el transporte seguro y adecuado del material recolectado hasta el lugar autorizado o
técnicamente dispuesto para su tratamiento o aprovechamiento.

v Garantizar que los residuos organicos recolectados sean destinados a procesos de tratamiento,
transformacién y/o aprovechamiento técnicamente adecuados y ambientalmente responsables.

v Llevar registros que permitan establecer las cantidades de residuos organicos recolectados y
gestionados durante la ejecucion.

V' Entregar los respectivos sopottes, constancias o cettificaciones de tratamiento y/o aprovechamiento
de los residuos organicos recolectados.

v" Articular la ruta de recoleccién con las actividades pedagogicas, ambientales y de economia circular
desarrolladas en el marco de los Componentes 4 y 5.

v" Realizar seguimiento a la participacién de los hogares y promover la continuidad de las practicas de
separacion en la fuente.

11.5.5. Condiciones operativas

El contratista debera establecer la programacién de la ruta y la frecuencia de recoleccién teniendo en
cuenta la cantidad de hogares efectivamente vinculados, la generacién estimada y real de residuos
organicos, las condiciones territoriales, la capacidad de almacenamiento temporal y las condiciones
sanitarias requeridas para el adecuado manejo de este tipo de residuos.

La frecuencia establecida debera evitar la acumulacién excesiva de residuos, la generacién de malos olores,
lixiviados, proliferacion de vectores o cualquier otra condicién que pueda afectar la salubridad, la
convivencia o el adecuado desarrollo del proyecto.

Cuando las condiciones operativas lo requieran, el contratista debera realizar los ajustes necesarios a la
programacion de la ruta, previa articulacion con la supervision, con el propésito de garantizar la
continuidad y adecuada prestacién del servicio.

Los residuos recolectados no podran ser destinados a disposicién final convencional cuando
técnicamente sean susceptibles de aprovechamiento dentro del objeto de esta fase. El contratista deberd
garantizar su entrega a procesos de tratamiento, transformacién o aprovechamiento de residuos organicos
y conservar los respectivos soportes de trazabilidad.

La ejecucién del servicio debera desarrollarse simultineamente y en coordinaciéon con las actividades
correspondientes del Componente 4, de tal manera que la operacién de la ruta se encuentre acompafada
por las acciones pedagdgicas y de fortalecimiento de hébitos de separacién en la fuente previstas en el
proyecto.

11.5.6. Seguimiento y trazabilidad

Durante la ejecucion de la Fase 2, el contratista deberd implementar mecanismos de seguimiento que
5
permitan verificar como minimo:

v Numero de hogares vinculados.
v Numero de hogares activos en la ruta de recoleccion.
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Numero de recolecciones realizadas.

Cantidad de residuos organicos recolectados, expresada en kilogramos.
Cantidad de residuos orginicos entregados a tratamiento y/o aprovechamiento.
Tipo de tratamiento o aprovechamiento realizado.

Soportes o certificaciones emitidos por el operador.

Novedades presentadas durante la operacion de la ruta.

Actividades de capacitacién y acompafiamiento realizadas a los hogares.

AN N N N N NN

La informaciéon debera consolidarse periddicamente y formar parte de los informes de ejecucion del
componente, permitiendo establecer la trazabilidad de los residuos desde su separacién y entrega por
parte de los hogares hasta su tratamiento o aprovechamiento final.

Adicionalmente, se realizara un seguimiento financiero periédico en el marco de cada Comité Técnico,
con el propdsito de verificar y controlar la ejecucién de los recursos asociados a la presente fase, los
cuales seran atendidos con cargo al monto agotable de hasta TRESCIENTOS MILLONES SEIS MIL
CINCUENTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($300.006.0506) establecido en el Componente 4. En cada Comité
Técnico se debera revisar el valor ejecutado, los compromisos adquiridos y el saldo disponible de la bolsa,
con el fin de garantizar una adecuada administracién de los recursos, facilitar la toma de decisiones
durante la ejecucion y evitar que las obligaciones asumidas superen el valor disponible del monto agotable.

11.5.7. Resultados esperados — fase 2

v" Vinculacién de hasta doscientos (200) hogares participantes de Presupuestos Participativos al proceso
de separacién y aprovechamiento de residuos organicos.

Implementacién y operacién de una ruta de recoleccién diferenciada de residuos organicos.
Fortalecimiento de hdbitos de separacién en la fuente y aprovechamiento de residuos organicos en
los hogares participantes.

Tratamiento y/o aprovechamiento técnicamente adecuado de los residuos organicos recolectados.
Reduccion de residuos organicos enviados al sistema convencional de disposicion final.

Generacion de informacién verificable sobre las cantidades de residuos organicos recolectados y
aprovechados.

Articulacién operativa y pedagdgica entre los Componentes 4 y 5.

Ejecucién simultinea de las actividades complementarias de ambos componentes.

Consolidacién de practicas comunitarias de economia circular y corresponsabilidad ambiental.

AN NI N NN

AN

11.6. Medios de verificacion componente 5

Obligacion Actividad / Medio de verificacion
especifica producto

Implementacion del | Sistema instalado y | Acta de instalacién y/o entrega, registro fotogrifico e
sistema de | en funcionamiento | informe técnico de puesta en funcionamiento.
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compostaje
comunitario
Implementacién de | Sistema de | Acta de instalacién y/o entrega, registro fotogrifico e

lombricultivo vermicompostaje | informe técnico.
pedagdgico instalado 'y en
funcionamiento
Suministro de | Entrega de | Inventario, fichas técnicas cuando aplique, actas de
herramientas, materiales, equipos | entrega, soportes de ingreso a almacén cuando
equipos e insumos e insumos | corresponda y registro fotografico.
requeridos
Desarrollo de | Jornadas tedrico- | Listados de asistencia, actas de jornada, registro
procesos practicas realizadas | fotografico y/o audiovisual, material pedagogico e
pedagdgicos informe de actividades.
Acompafiamiento Seguimiento al | Formatos o actas de visita, registro fotografico,
técnico sistema recomendaciones técnicas e informes de seguimiento.
comunitario de
compostaje y
vermicultivo
Vinculacién de | Vinculacién de | Base de datos de hogares vinculados, registro de
hogares — Fase 2 hasta 200 hogares | participacién y soportes de vinculacién al proceso.
participantes  de
Presupuestos
Participativos
Implementacién de | Disefio, Documento o plan de ruta, programacién de

la ruta diferenciada —
Fase 2

programacién  y
operacion de la
ruta de recoleccién

recolecciones, registros de recorrido y planillas o soportes
de las recolecciones realizadas.
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Recoleccion Recoleccién de | Registros de cada recoleccién que permitan identificar

diferenciada — Fase 2

residuos organicos

fecha, cantidad recolectada en kilogramos y demads

de los hogares | informacién necesatia para su trazabilidad.
participantes
Tratamiento y | Entrega de los | Certificados, constancias o soportes emitidos por el
aprovechamiento — | residuos a | operador que acrediten las cantidades recibidas y el
Fase 2 tratamiento, tratamiento y/o aprovechamiento realizado.
transformacién
y/o
aprovechamiento
Seguimiento y | Consolidacién de | Matriz consolidada de seguimiento que contenga, como

trazabilidad — Fase 2 | resultados minimo, hogares vinculados y activos, nimero de
operativos recolecciones, kilogramos recolectados, kilogramos
entregados a aprovechamiento, tipo de tratamiento y
novedades operativas.
Articulacion Ejecucion Cronograma articulado, informes de ejecucion y soportes
Componentes 4y 5 | coordinada de las actividades pedagogicas y operativas desarrolladas
simultinea de las | conjuntamente.
actividades
complementarias

Informe de
ejecucion Fase 2

Consolidacion  de
los resultados de la
fase

Informe técnico de ejecucion que consolide cobertura,
actividades  realizadas, cantidades recolectadas y
aprovechadas, resultados, novedades y soportes de
trazabilidad.
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12. COMPONENTE 6: SISTEMA ESTRATEGICO DE MARKETING E INTELIGENCIA
DIGITAL COMO HERRAMIENTA PARA FORTALECER LA TRANSFORMACION
CULTURAL, CAMBIO AMBIENTAL Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS A TRAVES
DE LAS ACCIONES - EMMA.

12.1. Objeto y enfoque

El contratista debera disefiar e implementar una estrategia integral de marketing digital, comunicacién y
experimentacién comportamental orientada a fortalecer la cultura ciudadana frente al manejo adecuado
de los residuos sélidos, promoviendo cambios verificables en la separaciéon en la fuente, el
aprovechamiento de residuos, la economia circular y la corresponsabilidad ciudadana.

La estrategia debera articularse transversalmente con EMMA — Espacios Mejorados con Mis Acciones y
sus cinco lineas estratégicas: Escuela de Reciclaje, Veciclador de Confianza, El Barrio Mas Limpio, Yo
Soy EMMA y Corredores Comerciales.

El componente no debera limitarse a la produccion y difusion de piezas comunicativas. Su
implementacién deberd generar participacién ciudadana, facilitar la apropiacion de practicas sostenibles
y contribuir a la transformacién progresiva de los comportamientos relacionados con la generacion,
separacién, entrega y aprovechamiento de los residuos.

En consecuencia, el protagonista de la estrategia no sera el contratista ni el operador encargado de su
ejecucion, sino la transformacion del comportamiento ciudadano, la participacion de las comunidades, el
territorio, el trabajo de los recicladores de oficio y los resultados ambientales alcanzados.
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Las acciones digitales deberan integrarse con las actividades presenciales y territoriales de los demas
componentes, permitiendo relacionar el alcance comunicativo con la participaciéon efectiva de la
ciudadania y con las metas fisicas del proyecto.

12.2. Estrategia digital y segmentacion de publicos
La estrategia debera dirigirse, como minimo, a los siguientes grupos:

Propiedades horizontales.
Instituciones educativas.

Comercios y restaurantes.
Supermercados.

Centros comerciales.

Juntas de Accién Comunal.
Recicladores de oficio.
Organizaciones sociales y ambientales.
Comunidad general.

A N N N NN

Para cada publico objetivo, el contratista debera definir:

Comportamiento o practica ambiental que se busca fortalecer o transformar.
Barreras que dificultan la adopcién del comportamiento esperado.
Motivaciones y oportunidades de intervencién.

Mensajes diferenciados.

Canales y formatos de comunicacion.

Llamados a la accién.

Articulacién con las lineas estratégicas de EMMA.

Indicadores de alcance, participacion, conversién y cambio de comportamiento.

AN N N N NN

Los mensajes deberan emplear un lenguaje claro, incluyente, pedagdgico y cercano a las caracteristicas de
cada poblacién, evitando contenidos estigmatizantes, culpabilizantes o que puedan generar percepciones
negativas frente a los recicladores de oficio o las comunidades participantes.

Antes de iniciar la produccion y difusién de contenidos, el contratista debera presentar a la supervision
un plan estratégico que contenga, como minimo, el diagnéstico inicial, los publicos objetivo, los objetivos
de comportamiento, los canales y formatos, la programacién de contenidos, los experimentos
comportamentales, el cronograma de ejecucion, los indicadores, los responsables y los medios de
verificacion.

El plan estratégico deberd ser presentado en el comité técnico y contar con la aprobacién previa de la
supervision y del equipo de prensa de la Alcaldia Local de Suba.

12.3. Experimentacion comportamental

Como parte de la estrategia, el contratista debera disefiar e implementar como minimo cinco (5)
experimentos comportamentales, procurando su articulacién con las cinco lineas estratégicas de EMMA
y con diferentes publicos objetivo.
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Los experimentos estaran orientados a identificar cuales mensajes, estimulos, herramientas o formas de
comunicacién generan mejores resultados frente al manejo adecuado de los residuos sélidos y podran
incorporar, entre otros:

Recordatorios visuales o digitales.

Compromisos voluntarios de participacion.

Mensajes basados en normas sociales positivas.
Retroalimentacion sobre resultados ambientales.
Comparacion de mensajes, disefios o llamados a la accion.
Reconocimientos simbélicos.

Metas comunitarias.

Retos colectivos.

Sefializacion y orientacion en los puntos de disposicion.
Informacién sobre la cantidad de residuos separados o aprovechados.
Historias de transformacion y buenas practicas comunitarias.

AN N NN NN Y N NN

Cada experimento comportamental deberd contar, como minimo, con:

Identificacién del publico objetivo.

Descripciéon del comportamiento que se pretende fortalecer o modificar.
Identificacién de las barreras o dificultades observadas.

Formulacién de una hip6tesis de cambio.

Descripcién de la intervencién, mensaje o estimulo que serd aplicado.
Definicién de indicadores y medios de verificacion.

Medicién inicial o linea base, cuando resulte aplicable.

Periodo de implementacion.

9. Medicién de resultados.

10. Anilisis de los cambios observados.

11. Recomendaciones para mantener, ajustar o replicar la intervencién.

PN RN =

La seleccién de los experimentos, los publicos participantes y las intervenciones propuestas deberd ser
presentada, revisada y aprobada en el comité técnico antes de su implementacion.

Los experimentos deberan desarrollarse bajo criterios de participacion voluntaria, proteccion de datos
personales, respeto por la comunidad y transparencia en el uso de la informacién. No podran incorporar
practicas engafiosas, discriminatorias, coercitivas o que afecten la dignidad de los participantes.

Los resultados deberan utilizarse para optimizar progresivamente la estrategia digital y fortalecer las
intervenciones que demuestren mayor efectividad en la transformacién de comportamientos.

12.4. Plataforma digital y articulacion con GERSON
El contratista debera implementar un micrositio, médulo, seccién o landing institucional asociado

a GERSON, plataforma de la Alcaldfa Local de Suba, con el propésito de centralizar la informacion,
interaccién y participacion ciudadana relacionada con el proyecto.
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La implementacién debera realizarse de manera coordinada con el equipo responsable de GERSON vy de
acuerdo con su capacidad, arquitectura, lineamientos técnicos, condiciones de seguridad y permisos
institucionales. La plataforma GERSON brindara el apoyo institucional para la integracién del micrositio
o moédulo y sera el espacio destinado al almacenamiento de la informacién y los datos generados durante
la ejecucion del componente.

El micrositio, médulo, seccién o landing debera permitir, como minimo:

Registro de participantes.

Consulta de actividades y calendario.

Publicacién de indicadores ambientales y resultados del proyecto.
Descarga de material pedagdgico.

Participaciéon en retos comunitarios.

Registro de practicas o acciones ambientales.

Cargue de evidencias relacionadas con el cumplimiento de los ecoretos.
Publicacién de experiencias y casos destacados.

Informacién sobre EMMA y sus cinco lineas estratégicas.

Acceso a una version virtual de “Desatio EMMA-Retos”.

Consulta de la produccién audiovisual generada durante la ejecucion del contrato.
Visibilizacion del trabajo de los recicladores de oficio.

Acceso a formularios, contenidos y herramientas mediante cédigos QR.

AN N NN Y Y N N N N NN

La solucion debera ser adaptable a dispositivos moéviles, permitir la consulta y descarga de la informacién
requerida por la entidad y cumplir las condiciones institucionales de seguridad, accesibilidad y proteccién
de datos.

Durante el periodo de ejecucion contractual, el contratista serd responsable de la administracién
funcional, actualizacién de contenidos, mantenimiento y soporte del micrositio o médulo asociado a
GERSON, de acuerdo con los accesos y permisos autorizados por la Alcaldfa Local de Suba. Esta
responsabilidad no comprendera la administraciéon general de la plataforma GERSON ni de otros
sistemas institucionales.

Al finalizar el contrato, la administracion del micrositio o médulo sera asumida por la Alcaldia Local de
Suba. Para ello, el contratista debera realizar una entrega formal que incluya, como minimo:

Usuarios institucionales, perfiles y permisos de acceso habilitados.
Bases de datos y archivos generados.

Copias de seguridad.

Manual de administracién y actualizacion.

Manual técnico o documento de configuracion.

Cédigo fuente, archivos editables y configuraciones, cuando corresponda.
Inventario de contenidos publicados.

Estado de funcionamiento de formularios, enlaces y cédigos QR.
Reporte de incidencias y soluciones implementadas.
Recomendaciones de mantenimiento y sostenibilidad.

Jornada de transferencia de conocimiento al personal designado.
Acta formal de entrega y recibido a satisfaccion.

AN N N N NN N N Y N N
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La transferencia debera efectuarse mediante usuarios institucionales y mecanismos seguros, sin exigir la
entrega de contrasefias personales. El contratista debera brindar el soporte técnico requerido durante el
proceso de entrega, migracion o transferencia.

La soluciéon implementada no debera generar costos posteriores para el Fondo de Desarrollo Local de
Suba por concepto de suscripciones, licencias, alojamiento privado o servicios recutrrentes contratados
port el operador. Para ello, debera aprovecharse la infraestructura tecnolégica institucional disponible en
GERSON, previa validacion de su viabilidad por parte del equipo competente.

12.5. Gamificacion: “Desafio EMMA-Retos”

La estrategia debera articularse con la Cartilla de Ecoretos mediante la implementacién de “Desatio
EMMA-Retos”, como herramienta pedagdgica para promover la participacién y fortalecer habitos
sostenibles.

La herramienta debera permitir:

Registro de participantes.

Consulta de los ecoretos en formato digital.

Registro y seguimiento de los retos desarrollados.

Cargue de evidencias por parte de los participantes.

Validacién de las evidencias, cuando corresponda.
Reconocimientos digitales y simbolicos.

Generacién de certificados de participacion.

Publicacion de resultados colectivos.

Difusién de historias y experiencias destacadas.
Retroalimentacion sobre los beneficios ambientales alcanzados.

AN N N N N N NN

La publicacién de fotografias, videos, testimonios u otras evidencias aportadas por los participantes estard
sujeta a su validacion y a las correspondientes autorizaciones de tratamiento de datos y uso de imagen.

La estrategia de gamificacién no contemplard incentivos econémicos. Los reconocimientos deberan
enfocarse en la participacion, el aprendizaje, la apropiacién comunitaria y el aporte de los patticipantes a
la transformacién ambiental del territorio.

12.6. Produccion audiovisual y contenidos digitales
La produccién audiovisual debera priorizar la transformacién de los comportamientos ciudadanos, las
experiencias comunitarias, el territorio, los recicladores de oficio, las personas que trabajan en procesos

de recuperacién ambiental, las lineas estratégicas de EMMA vy los resultados verificables.

Los contenidos no deberan concentrarse en la imagen, promocién, posicionamiento o reconocimiento
del contratista u operador.

El contratista debera producir, como minimo:

v Doce (12) videos testimoniales con una duracién de uno (1) a dos (2) minutos.
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v Doce (12) casos de éxito con una duracién maxima de dos (2) minutos.
v" Veintiocho (28) microcontenidos educativos con una duracién de quince (15) a sesenta (60) segundos.
v" Un (1) video institucional final con una duracién maxima de cinco (5) minutos.

Para efectos del presente componente, estos productos se entenderan de la siguiente manera:

Video testimonial: pieza audiovisual centrada en el relato personal y la historia de vida de un
participante. Se priorizaran historias de recicladores de oficio que hayan encontrado en esta actividad una
oportunidad para mejorar sus condiciones personales, familiares, sociales o econémicas, asi como relatos
de personas que desarrollen labores o procesos comunitarios de recuperacion ambiental en la localidad

de Suba.

Caso de éxito: pieza audiovisual que presente de manera estructurada una experiencia, iniciativa o
proceso ambiental que se encuentre en ejecucion y cuente con resultados verificables. Podran incluirse,
entre otros, iniciativas ciudadanas orientadas a mantener barrios mas limpios en Suba, procesos
comunitarios de separacion y aprovechamiento de residuos, asociaciones de recicladores que desarrollen
sus actividades con cumplimiento de los requisitos normativos y operativos aplicables, y otras
experiencias que demuestren transformacion territorial y sostenibilidad.

La seleccion definitiva de las historias de vida, testimonios, iniciativas y casos de éxito debera ser
presentada y evaluada en el comité técnico, garantizando criterios de pertinencia, representatividad
territorial, diversidad de actores, disponibilidad de soportes y coherencia con las lineas estratégicas de

EMMA.
Los contenidos deberin abordar, entre otros temas:

Separacion adecuada en la fuente.

Materiales aprovechables y no aprovechables.
Manejo adecuado de residuos organicos.
Economia circular.

Habitos de consumo responsable.

Buenas practicas ambientales.

Mitos y errores frecuentes.

Papel de los recicladores de oficio.

Procesos ciudadanos de recuperaciéon ambiental.
Resultados de los experimentos comportamentales.
Transformaciones alcanzadas en los actores y territorios participantes.
Lineas estratégicas de EMMA.

AN NN N N N N N Y N N N

Las piezas deberan contar con subtitulos, identidad institucional, musica y recursos audiovisuales
debidamente licenciados, autorizaciones de tratamiento de datos y uso de imagen y voz, asi como con la
aprobacién previa de la supervision y del equipo de prensa de la Alcaldia Local de Suba.
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Para el desarrollo del presente componente se contempla la vinculacion de dos (2) disenadores, quienes
seran responsables de planear, desarrollar y ejecutar de manera articulada la produccién grafica,
audiovisual y digital requerida.

Los dos disefiadores deberan participar durante las diferentes etapas del proceso audiovisual, incluyendo
como minimo:

12.8. Preproduccion

AN N NN NN

Planeacion de los productos audiovisuales.

Investigacién y definicién del enfoque narrativo.

Elaboracién y ajuste de guiones, escaletas y cuestionarios.
Elaboracién de propuestas graficas y audiovisuales.
Definicién de locaciones, participantes y necesidades técnicas.
Programacién de jornadas de grabacion.

Coordinacién de autorizaciones de ingreso, uso de imagen, voz y tratamiento de datos.

Presentacién de las propuestas para revision y aprobacién de la supervision y del equipo de prensa.

12.9. Produccion

ANANENENENENEN

Direccion y realizacién audiovisual.

Grabacién de video, fotografia y sonido.

Realizacién de entrevistas y testimonios.

Registro de actividades, territorios, iniciativas y resultados.

Manejo de iluminacién, encuadre, sonido y demas aspectos técnicos.

Verificacion de la calidad del material registrado.

Organizacién y respaldo del material obtenido durante cada jornada.

12.10. Posproduccion

AN N N N N N N R N

Seleccion y clasificacion del material.

Edicién y montaje audiovisual.

Cortreccion basica de imagen, color y sonido.

Disefio de piezas graficas, titulos, créditos y elementos visuales.
Incorporacién de subtitulos.

Elaboracién de animaciones, infografias o recursos graficos, cuando se requiera.

Adaptacion de las piezas a los formatos de publicacion solicitados.
Incorporacién de identidad institucional.

Realizacion de ajustes solicitados por la supervision y el equipo de prensa.

Exportacién y entrega de versiones finales y editables.

12.11. Gestion y entrega de productos

v" Organizacién de archivos finales, editables y material bruto.

Alcaldia Local de Suba

Calle 1458 C BIS No. 91 - 57

Codigo Postal: 111158 Version: 02

Tel. 6620222 - 6824547 Vigencia: 02 de enero de 2026
Informacion Linea 195

www.suba. gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*‘r SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Pigina 109 de 123

Elaboracién de inventarios de los productos generados.

Almacenamiento y elaboracién de copias de seguridad.

Control de versiones.

Entrega de guiones, piezas, videos, fotografias, autorizaciones y demas soportes.

Apoyo en la publicacién y organizacion de los contenidos en el micrositio asociado a GERSON.
Seguimiento a la correcta visualizaciéon y funcionamiento de los productos publicados.

AN NN NN

La distribucion interna de actividades entre los dos disefiadores podra definirse de acuerdo con sus
perfiles, conocimientos y expetiencia; sin embargo, ambos deberan trabajar de manera coordinada para
garantizar la calidad, oportunidad y coherencia de todos los productos.

La participacién de los dos disefiadores no limitara ni trasladara las responsabilidades del contratista. Este
continuard siendo responsable ante la Alcaldfa Local de Suba por el cumplimiento integral de las
obligaciones, cantidades, caracteristicas técnicas, cronograma, calidad y entrega de los productos
audiovisuales y digitales.

Los disefladores deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos de formacién y experiencia
establecidos para sus perfiles dentro del recurso humano del proyecto. Su vinculacién y permanencia
estaran sujetas a la revisién y aprobacién de la supervisién, de conformidad con las condiciones
contractuales.

12.12. Equipos, herramientas y recursos para la produccion audiovisual

El contratista debera garantizar que los dos disefiadores cuenten durante la ejecucion del componente
con los equipos, herramientas, programas, accesorios y recursos técnicos necesarios para desarrollar
adecuadamente las actividades de preproduccion, produccién, posproduccion, almacenamiento y entrega
de los contenidos.

Como minimo, deberd garantizar la disponibilidad, funcionamiento y suficiencia de:

\

Camaras de video o equipos de captura con capacidad adecuada para la produccion de contenidos en
alta resolucion.

Equipos de fotografia, cuando se requieran.

Micréfonos, grabadoras u otros sistemas pata la captura clara del sonido.

Equipos y accesorios basicos de iluminacién.

Tripodes, estabilizadores, soportes y accesorios requeridos para la grabacion.

Equipos de cémputo con capacidad suficiente para la edicién y procesamiento de archivos
audiovisuales.

AN NI N NN

Programas de edicién de video, audio, fotografia, ilustracion, animacién y disefio grafico.
Licencias o autorizaciones de uso de los programas y recursos digitales, cuando aplique.
Dispositivos de almacenamiento y mecanismos de respaldo de la informacion.

Conectividad y herramientas para transferencia, revision y entrega de archivos.

Baterfas, memorias, cables, adaptadores y demas accesorios requeridos.

Elementos necesarios para proteger y transportar los equipos durante las actividades territoriales.

AN NN NN

Los equipos y herramientas podran ser propios, arrendados o puestos a disposicion mediante cualquier
modalidad legal que garantice su uso oportuno y continuo. Deberin encontrarse en condiciones
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adecuadas de funcionamiento y ser suficientes para cumplir las cantidades, caracteristicas y plazos
establecidos.

El contratista serd responsable del suministro, mantenimiento, custodia, transporte, reposicion y
disponibilidad de los equipos, herramientas y programas necesarios. Estos costos deberan estar incluidos
en su propuesta econdémica y no generaran reconocimientos, pagos adicionales ni costos posteriores para
el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

La supervisiéon podra verificar la disponibilidad y funcionamiento de los equipos antes del inicio de las
jornadas de produccién y durante la ejecucion del componente, sin que dicha verificacion exonere al
contratista de su responsabilidad sobre la calidad final de los productos.

12.13. Integracion y alcance de los codigos QR

Los materiales fisicos que, por su naturaleza, formato y finalidad comunicativa lo permitan deberan
incorporar cédigos QR funcionales, previa definicién y aprobacién de la supervisién y del equipo de
prensa de la Alcaldia Local de Suba.

Los cédigos QR deberan facilitar, segun corresponda:

El registro de los participantes.

El acceso a la plataforma o médulo asociado a GERSON.

La consulta de la version virtual de “Desafio EMMA-Retos”.

El registro y seguimiento de los ecoretos.

El cargue de fotografias, videos u otras evidencias de cumplimiento.
La consulta del calendario de actividades.

La descarga de material pedagdgico.

El acceso a contenidos e informacién de EMMA.

La consulta de la produccién audiovisual generada durante la ejecucion del contrato.
La participacion en encuestas y herramientas de seguimiento.

La consulta de resultados e indicadores ambientales del proyecto.

AN N NN Y N N N N N

Los cédigos QR deberan ser verificados antes de la publicacién o impresion de las piezas y mantenerse
activos durante la ejecucion del proyecto. Antes de la finalizacién del contrato, el contratista debera
comprobar su funcionamiento y entregar a la Alcaldia Local de Suba la relacién consolidada de cédigos,
enlaces de destino y materiales en los que fueron incorporados.

12.14. Sistema de informacién, indicadores, medicién y generacion de evidencia

El contratista debera implementar un sistema de informacién, seguimiento y medicién que permita
evaluar el alcance, la participacion, la efectividad y la contribucion de la estrategia a la transformacion de
los comportamientos ciudadanos frente al manejo de los residuos solidos.

La informacién recopilada debera servir no solamente para verificar el cumplimiento del componente,
sino también para construir una base de conocimiento institucional que pueda ser consultada en futuros
procesos de diagnéstico, planeacién y formulacién de proyectos ambientales en la localidad de Suba.
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La recopilaciéon organizada de informacién permitird identificar los publicos con mayor o menor
participacion, las barreras que dificultan la adopcién de practicas adecuadas, los mensajes y canales que
generan mejores resultados, las actividades con mayor capacidad de convocatoria y los comportamientos
que requieren nuevas intervenciones. De esta manera, las futuras formulaciones podran contar con
evidencia territorial y resultados previos que apoyen la priorizacion de poblaciones, la seleccién de
estrategias y la definicién de metas e indicadores realistas.

La informacién no debera presentarse unicamente como cifras acumuladas. El contratista debera
organizarla, cuando sea técnicamente posible, por tipo de actor, territorio, linea de EMMA, canal
utilizado, actividad desarrollada y periodo de medicién, garantizando la proteccion de los datos
personales.

Como minimo, deberan medirse los siguientes indicadores:

Alcance de las publicaciones.

Numero de interacciones.

Visualizaciones de contenidos.

Crecimiento de la comunidad digital.

Nuamero de registros en la plataforma.

Descargas de material pedagégico.

Participacién en retos y herramientas digitales.

Registros realizados mediante codigos QR.

Evidencias de ecoretos recibidas y validadas.

Asistencia a actividades presenciales proveniente de acciones digitales.
Participacién asociada con cada linea estratégica de EMMA.

Nuamero de experimentos comportamentales implementados.

Publicos y comportamientos evaluados.

Resultados obtenidos antes y después de las intervenciones, cuando aplique.
Cambios observados en las practicas de separacién, entrega o aprovechamiento de residuos.
Experimentos o intervenciones recomendados para su continuidad, ajuste o réplica.

N N N N N N N N N N N NN

Para cada indicador deberan definirse su objetivo, férmula o método de calculo, fuente de informacion,
periodicidad, responsable y medio de verificacion.

Cuando no exista informacién previa suficiente para establecer una meta cuantitativa, los datos iniciales
podran utilizarse como linea base para el seguimiento del componente y como referencia para futuras
formulaciones, sin que ello sustituya el cumplimiento de los productos y actividades contractualmente
establecidos.

El contratista deberd presentar informes mensuales y un informe final consolidado. Los informes deberan
incluir los resultados obtenidos, analisis de tendencias, limitaciones de la informacién, novedades,
acciones de mejora y recomendaciones para futuras intervenciones.

La informacién debera contar con soportes verificables y permitir relacionar, cuando resulte posible, los
resultados digitales con las metas fisicas, los actores vinculados y las actividades territoriales desarrolladas
en los demas componentes.
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12.15. Propiedad y entrega de los productos

El contratista debera entregar a la Alcaldia Local de Suba la totalidad de los productos desarrollados en
el marco del componente, debidamente organizados, identificados y relacionados en un inventario.

La entrega debera incluir, como minimo:

Archivos finales.

Archivos editables.

Material audiovisual en alta resolucion.

Versiones adaptadas para los canales y formatos requeridos.

Guiones, escaletas y documentos de produccion.

Material bruto y tomas originales, cuando sea solicitado por la supervision.
Piezas graficas y recursos digitales.

Musica, imagenes, tipografias y demads recursos utilizados, con sus respectivas licencias o
autorizaciones, cuando aplique.

Autorizaciones de tratamiento de datos y uso de imagen y voz.

Bases de datos generadas.

Informes mensuales e informe final de resultados.

Fichas y resultados de los experimentos comportamentales.

Estadisticas y reportes descargados de las plataformas utilizadas.
Inventario de enlaces, codigos QR y contenidos publicados.

AN N N N NN

AN NN NN

La entrega debera realizarse en formatos que permitan su consulta, conservacion, reproduccién y
posterior utilizacién institucional. El contratista no podra utilizar, publicar, modificar, comercializar o
reutilizar los productos, datos, testimonios o imdigenes obtenidos durante la ejecuciéon para fines
diferentes al contrato sin la autorizacién previa y expresa de la Alcaldia Local de Suba.

Las condiciones relacionadas con la titularidad, autorizacién de uso y derechos sobre los productos
deberan sujetarse a lo establecido en el contrato y en las disposiciones aplicables.

12.16. Proteccion de datos personales y uso de imagen

El contratista debera garantizar el adecuado tratamiento de los datos personales recopilados mediante la
plataforma, formularios, cédigos QR, actividades presenciales, experimentos comportamentales,
registros audiovisuales y demds herramientas implementadas.

Para ello debera contar, como minimo, con:

Autorizaciones para el tratamiento de datos personales.

Autorizaciones para el uso de imagen y voz.

Autorizaciones suscritas por padres, madres, representantes legales o responsables, cuando patticipen
nifios, nifias o adolescentes.

Avisos de privacidad incorporados en los formularios, registros y plataforma.

Mecanismos de control de acceso a las bases de datos.

Medidas para evitar la consulta, modificacion, pérdida o divulgaciéon no autorizada de la informacion.
Procedimientos para la entrega segura de las bases de datos a la Alcaldia Local de Suba.

AN

AN
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v" Organizacién de la informacién necesaria para su consulta institucional y analisis postetior.
v" Supresién o devolucién de copias en poder del contratista una vez finalice el contrato, de acuerdo
con las instrucciones impartidas por la entidad.

La recopilacién de informacién debera limitarse a los datos necesarios para la ejecucion, seguimiento y
evaluacién del componente. La publicacién de nombres, imagenes, testimonios o evidencias estara
condicionada a la existencia de la autorizacién correspondiente.

Para efectos de analisis, elaboracion de informes y futuras formulaciones, debera procurarse la utilizacién
de informacién consolidada o anonimizada cuando no sea necesario identificar individualmente a los
participantes.

12.17. Accesibilidad y lineamientos audiovisuales y de disefio

Todos los contenidos, piezas graficas, productos audiovisuales, formularios y herramientas digitales
estaran sujetos a las directrices audiovisuales, graficas, comunicativas y de diseflo establecidas por la
Alcaldfa Local de Suba, asi como a las orientaciones impartidas por la supervisién y el equipo de prensa.

Los productos deberan incorporar, segun su naturaleza y cuando resulte aplicable:

Subtitulos.

Textos legibles.

Contraste adecuado entre textos y fondos.

Formatos compatibles con dispositivos moviles.

Texto alternativo en imagenes cuando el canal lo permita.

Lenguaje claro, incluyente y comprensible.

Transcripcién de contenidos audiovisuales relevantes.

Adaptaciones razonables para facilitar el acceso de personas con discapacidad.

ASANANENENENENEN

La aplicacion de estos criterios deberd armonizarse con la identidad institucional de EMMA vy de la
Alcaldfa Local de Suba.

12.18. Lineamiento transversal de identidad y protagonismo institucional

Todos los productos del componente deberan fortalecer la identidad de EMMA y de la Alcaldia Local de
Suba, manteniendo como eje central la estrategia institucional, la transformacién territorial y el cambio
de comportamiento ciudadano.

ILa comunicacién debera destacar:

La participacién y corresponsabilidad de la ciudadanfa.

La transformacién de las practicas relacionadas con los residuos.
El papel de los recicladores de oficio.

Las experiencias comunitarias.

Los procesos de recuperacién ambiental.

Los resultados ambientales verificables.

La contribucion de las cinco lineas estratégicas de EMMA.

AN NN NN NN
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Se debera evitar cualquier apropiacion individual, comercial o institucional indebida de los resultados, asi
como la promocién desproporcionada del contratista, operador, integrantes del equipo de trabajo o
terceros vinculados con la ejecucién.

Todos los contenidos, campafas, piezas, herramientas digitales, experimentos comportamentales y
productos audiovisuales estaran sujetos a la revisiéon y aprobacion previa de la supervisién y del equipo
de prensa de la Alcaldia Local de Suba.

Medios de verificacién del Componente 6

La estrategia se articulara transversalmente con los componentes del proyecto efectivamente definidos
—LEscuela del Reciclaje (Componente 2), Veci-clador de Confianza (Componente 3), El Barrio Mas
Limpio (Componente 4) y Vermicultivo Comunitario (Componente 5)—, garantizando cobertura
comunicativa y trazabilidad de resultados por cada uno.

Cuando se requiera aprobacion de la supervision, del equipo de prensa o del comité técnico, esta debera
quedar registrada mediante acta, comunicacién escrita, correo electrénico institucional o documento
equivalente.

.., , Actividad o producto . . .,
Obligacion especifica . P Medios de verificacion
verificable
Documento del plan estratégico; diagnostico
. . inicial; segmentacién de publicos; objetivos de
Disefiar la  estrategia . . .
: ‘ , . ||lcomportamiento; matriz de mensajes; canales y
integral de marketing||Plan estratégico ) .
.. ., formatos; parrilla de contenidos; cronograma,;
digital y transformacién|japrobado L e
Teural indicadores; responsables; acta de comité técnico y
cultura . . .
constancia de aprobacion de la supervision y del
equipo de prensa.
Ficha técnica de cada experimento; identificacion
del publico; comportamiento priorizado; barreras;
Implementar Minimo  cinco (5)||hipotesis; descripcion de la intervencion; linea
experimentos experimentos base, cuando aplique; indicadores; evidencias de
comportamentales implementados implementacién; medicién de resultados; andlisis y
recomendaciones; acta de aprobacién del comité
técnico.
Documento de requerimientos; disefio aprobado;
. .. , enlace de acceso; pruebas de funcionamiento;
Micrositio, modulo, ; ) )
Implementar el ., . ’|lcapturas de pantalla; registro de funcionalidades;
. .. , seccion o) landing . . . .
micrositio o médulo||. T formularios  implementados;  evidencia  de
. institucional en ., .. )
asociado a GERSON . . adaptacién movil; concepto o constancia de
funcionamiento . ., .
articulacion con el equipo responsable de
GERSON.
. . Biticora de actualizaciones; relacion de contenidos
Administrar y actualizar] . . . .
L Plataforma actualizada y||publicados; copias de seguridad; reportes de
el micrositio durante el . . ; . >, . i .
trat operativa funcionamiento; registro de incidencias; evidencias
contrato . L
de mantenimiento y estadisticas de uso.
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Obligacion especifica

Actividad o producto
verificable

Medios de verificacion

Inventario de contenidos y atchivos; usuatios

vinculados y aprobados

institucionales y  permisos; manuales de
Entregar la . administracion y configuracion; bases de datos;
<8 ., Transferencia formal del ; Y gute ! .
administracién  a  la| .. , copias de seguridad; cédigo fuente y archivos
, micrositio o mdédulo . .
Alcaldia Local de Suba editables, cuando corresponda; constancia de
transferencia de conocimiento y acta de entrega y
recibido a satisfaccion.
Version digital de la cartilla; enlace de acceso;
: .. formularios de registro; relacion de participantes;
“ . |[Herramienta digital de|| . . gIStro; rek p 'P .,
Implementar “Desafio evidencias cargadas; registros de validacién;
’ Emma-retos . .. ..
EMMA-Retos . certificados o  reconocimientos  emitidos;
implementada .. L
estadisticas de participacién y capturas de
funcionamiento.
. Hojas de vida; soportes de formacion y experiencia
. Dos (2) profesionales de )2 > SOP . nyexp
Vincular a los dos||,. . X exigida; documentos de vinculacién; carta de
o disefio grafico il 5. 2 . .
disefiadores . C disponibilidad o permanencia, cuando aplique;
produccién  audiovisuall[ . 7T . .
responsables distribucién de responsabilidades y constancia de

aprobacién de la supervision.

Garantizar los equipos y

Equipos, programas vy

Inventario de camaras, equipos de sonido,
iluminacion, estabilizacion, cébmputo y
almacenamiento; registros fotograficos; soportes

herramientas recursos disponibles para||de disponibilidad, propiedad, arrendamiento o uso;
audiovisuales los disefiadores licencias de  programas, cuando aplique;
verificacién de funcionamiento por parte de la
supervision.
Propuestas y seleccién aprobada de participantes;
guiones o cuestionarios; autorizaciones de imagen,
Producir los  videos||Doce (12) videos||voz y datos; archivos finales y editables; enlaces de
testimoniales testimoniales aprobados ||publicacion; fichas técnicas; registro de duracion y

resolucién; constancia de aprobacién de la
supervision y del equipo de prensa.

Producir los casos de
éxito

Doce (12) casos de éxito
audiovisuales aprobados

Fichas de seleccion; soportes de la experiencia y
resultados presentados; guiones; autorizaciones;
archivos finales y editables; enlaces de publicacion;
registro de duracion y resolucion; acta o constancia
de aprobacion.

Matriz tematica; guiones o propuestas; archivos

institucional final

de miaximo cinco (5)
minutos

Producir los||Veintiocho (28)||finales y editables; relacién de formatos vy
microcontenidos microcontenidos duraciones; enlaces o evidencias de publicacién;
educativos aprobados estadisticas disponibles y aprobacién de Ia
supervision y del equipo de prensa.
. . Un (1) video institucional . . .
Producir el  video W Concepto creativo; guion; escaleta; archivos finales

y editables; material bruto cuando sea solicitado;
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Obligacion especifica

Actividad o producto
verificable

Medios de verificacion

autorizaciones; ficha técnica; enlace o evidencia de
publicacion y recibido a satisfaccion.

Incorporar cédigos QR|
funcionales

Codigos
incorporados  en
materiales aplicables

QR

los

Matriz de cédigos QR; enlaces de destino; relacién
de materiales; pruebas de funcionamiento; registro
fotografico; estadisticas de accesos, cuando estén
disponibles, y validacion previa de la supervision y
del equipo de prensa.

Implementar el sistema
de indicadores

Sistema de mediciéon vy
base de informacién
consolidados

Matriz de indicadores con objetivo, férmula,
fuente, periodicidad, responsable y medio de
verificacion;  reportes  descargados de las
plataformas; bases de datos; tableros o
consolidados; analisis mensual y documentacion
de la linea base.

Presentar informes de
seguimiento

Informes mensuales y un
informe final

Informes radicados; estadisticas; analisis de
resultados; relacion con las metas fisicas; avances
de los experimentos; novedades; acciones de
mejora; recomendaciones y constancia de revision
de la supervision.

Garantizar la proteccion
de datos y el
autorizado de imagen

uso

Informaciéon y registros
tratados de forma
autorizada

Formatos de autorizacion de tratamiento de datos;
autorizaciones de imagen y voz; autorizaciones
para menores de edad; avisos de privacidad;
relacién de accesos; protocolos de entrega; bases
de datos organizadas 'y evidencia de
anonimizacion, cuando corresponda.

Cumplir los
lineamientos
institucionales y  de
accesibilidad

Productos ajustados a las
directrices de la Alcaldia

Listas de chequeo; versiones con subtitulos;
pruebas de legibilidad y visualizacién mévil;
transcripciones,  cuando  apliquen;  piezas
aprobadas y comunicaciones o conceptos emitidos
por el equipo de prensa.

Entregar la totalidad de
los productos

Archivo  integral  del
componente entregado

Inventario general; archivos finales y editables;
material audiovisual en alta resolucién; guiones;
bases de datos; licencias y autorizaciones, cuando
apliquen; material bruto solicitado; informes;
estadisticas; enlaces; codigos QR; copia de
seguridad y acta de entrega y recibido a
satisfaccion.
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13. COMPONENTE 7: SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El componente de seguimiento y evaluacién tiene como objetivo garantizar el control, monitoreo y
verificacion sistematica del cumplimiento de las actividades previstas en el proyecto “SEFUR: — 1.825
Vecis Reciclando Mejor”, asi como la identificacién de alertas tempranas que permitan ajustar o mejorar
el desarrollo del mismo.

Durante todo el periodo de ejecucion del proyecto, el equipo responsable deberd implementar un
esquema de seguimiento mensual que incluya reportes cuantitativos y cualitativos de los avances logrados.

Esto se desarrollara mediante una matriz de seguimiento fisico-financiera en la que se consoliden:
Los indicadores de cumplimiento por componente.

El estado de ejecucién presupuestal.
El avance frente a las metas propuestas.

AN NI NN

Las observaciones frente a posibles desviaciones o ajustes requeridos.

As{ mismo, se llevara a cabo una evaluacién mensual interna para valorar el impacto de las acciones
desarrolladas en el marco del proyecto, especialmente en los aspectos de:

Nivel de apropiacién comunitaria en practicas de separacién en la fuente.

Grado de fortalecimiento de las rutas selectivas de recoleccion.

Participacién e impacto de las capacitaciones realizadas.

Articulacién con actores clave del territorio, incluidos recicladores de oficio y organizaciones
ambientales.

ANENENEN
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Estos informes deberan ser entregados al comité técnico y a los entes de control correspondientes, y
estaran disponibles para las instancias de participacién local que acompafien el proceso, tales como las
veedurfas ciudadanas.

Adicionalmente, el componente contempla la atencién de requerimientos de seguimiento que puedan
ser emitidos por la Alcaldia Local de Suba, la Secretaria Distrital de Ambiente, la UAESP u otros entes
distritales competentes. En este sentido, el equipo ejecutor debera mantener canales de comunicacion
y mecanismos de trazabilidad de la informacién generada.

El seguimiento y evaluacion del proyecto no solo respondera a una légica de control administrativo,
sino también de aprendizaje institucional y territorial, permitiendo retroalimentar las estrategias
pedagodgicas, logisticas y operativas, con miras a consolidar practicas sostenibles de gestién de residuos
solidos en la localidad de Suba.

Elaboracién de documentacion, formatos y realizacion de tramites administrativos

v Plan de Trabajo: Documento en el que se debe incorporar cada una de las actividades del contrato,
definir la carga porcentual de estas y los tiempos para su desarrollo, incluyendo para ello el
cronograma de general de actividades del proyecto.

v Matriz Fisico-Financiera: Documento en el que se planea mes a mes las actividades fisicas y el valor
a ¢jecutar durante cada mes de actividades, con el fin de comparar el avance real del proyecto con
lo planificado, para identificar desviaciones y facilitar la toma de decisiones correctivas.

v Permisos: Gestionar el préstamo y/o alquiler de lugares y permisos que se requieran para la
ejecucién del contrato.

v Disefios: Gestionar los disefios de las piezas comunicativas a través de la Oficina de Prensa de la
Alcaldia Local de Suba. Para esto tener en cuenta la imagen corporativa y logos de la entidad, segin
indicaciones del area competente.

Elaboracién y presentacién de formatos requeridos para el desarrollo de cada uno de los componentes
y actividades del proyecto, tales como: Formato de Inscripcién, Formato de Acta, formato De Listado
de Asistencia a las actividades o eventos, Formato de Listado de Entregables, Formato de
georreferenciacién de las familias, otros que se estimen convenientes para la ejecucion del contrato.

13.1. Medios de verificacion componente 7

OBLIGACIONES ACTIVIDADES Y/O [MEDIOS DE VERIFICACION
ESPECIFICAS PRODUCTO

Realizar el seguimiento y @ Uninforme por cadaunade |[® Informe final que describa los
evaluacion cuantitativa y los componentes resultados, logros, retos,
cualitativa de cada uno de |@ 1.250 encuestas de superados, lecciones aprendidas,
los componentes del satisfaccién  debidamente beneficio e impactos del proyecto
proyecto, asi como realizar sistematizada en y cada uno de sus componentes.
la  supervision de los herramientas digitales como |® Encuestas fisicas, digitalizadas con
contratos contratistas a esta Forms o Excel. soporte de analisis que se debera
licitacion anexar al informe final.
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Un informe final en el que describa las actividades realizadas de manera detallada, el impacto
determinado con las actividades u acciones realizadas, las sugerencias presentadas por la comunidad y
recomendaciones técnicas y logisticas para futuros proyectos.

v" Minimo 1.250 encuestas de satisfaccién, debidamente sistematizadas en herramientas digitales
como forms o Excel y un documento de analisis.

v" Base de datos en Excel de las encuestas realizadas e informacién de caractetizacion de las 1.250
personas beneficiarias directas del Contrato.

v Herramienta en donde se pueda evidenciar con claridad la evaluacién de resultados en una media
de beneficiarios por actividad donde se tenga como criterio principal una comparacién de
conocimiento antes de la participacién en actividades del proyecto y el después de haber
participado de las diferentes actividades del mismo.

v Como parte del dltimo pago, un informe final de seguimiento y evaluacién que serd cuantitativo y
cualitativo en formato fisico y digital donde se describan las actividades realizadas en el marco del
Contrato de forma detallada, incluyendo gréificos, tablas e imagenes a que haya lugar. De igual
forma, debera sefialar los logros, retrasos y soluciones, impactos, beneficios, lecciones aprendidas,
experiencias destacadas, opciones de mejora y sugerencias (internas y de la comunidad) para la
formulacién y ejecucion de futuros proyectos.

13.2. Otros lineamientos generales
13.2.1. Certificacion a actores o partes interesadas

El Contratista, debera entregar una certificacién de reconocimiento a las partes interesadas entre las que
se incluye:

Instituciones educativas, entidades, locales, restaurantes y recicladores entre otros. Se otorgara
certificacién a quién haya participado y cumplido por lo menos al 80% de las capacitaciones
programadas.

Nota 49: El disefio de los certificados debera ser aprobado previamente por la Oficina de Prensa del
Fondo de Desarrollo Local de Suba.

13.2.2. Derechos de propiedad intelectual

La producciéon de disefio y contenidos, asi como los productos que surjan de los temas ejecutados en el
marco del desarrollo contractual, constituye propiedad exclusiva del Fondo de Desarrollo Local de Suba
y acogeran los manuales de imagen corporativa. Por lo anterior, el Contratista no solicitara derechos de
propiedad intelectual.

13.2.3. Tramites y permisos

El Contratista, se encargara de gestionar los tramites y permisos requeridos para el desarrollo de las
actividades propias del Contrato, lo anterior ante las entidades que corresponda
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13.2.4. Buenas practicas ambientales

La Alcaldia Local de Suba cumple con la normatividad ambiental vigente, mejora continuamente sus
procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales
y del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestién publica. Con el fin de
formar y mantener el conocimiento necesario para promover el cuidado del medio ambiente, el
contratista se compromete con el Fondo de Desatrollo Local de Suba (FDLS), a dar estricto
cumplimiento a lo establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible y la Ficha de Contratacién Sostenible N. 26 v4 (Ver anexos), expedido por la
Secretarfa Distrital de Gobierno de Bogota.

Asi mismo, debera anexar en la propuesta la Carta de Compromiso de Buenas Practicas Ambientales
(Formato Cumplimiento De Buenas Practicas Ambientales) y certificaciéon juramentada, en el que se
compromete a dar cumplimiento a la ficha de contratacién sostenible No. 26 v4 “Criterios sostenibles
para incluir en otros procesos de manera voluntaria”, suscrita por el representante legal, ficha que hace
parte de los documentos precontractuales e integran la presente contratacién administrativa.

Los criterios ambientales a los que se debe dar cumplimiento, teniendo en cuenta la ficha de contratacién
sostenible No. 26 v5 son los siguientes: Especificaciones técnicas (numerales 1,2,3,4,6,7,9) Obligaciones
especificas (numerales 3,4,0).

Nota 50: En cumplimiento de la Politica de Cero Papel que hace parte del Plan Institucional de Gestién
Ambiental PIGA, se deberd imprimir por ambas caras de la hoja, no debera ser entregado en carpetas
ni con separadores de paginas, deberd ser perforado con gancho legajador para tamafio oficio y foliado
adecuadamente.

13.2.5. Estrategia de prensa/comunicaciones

Para los elementos materiales del proyecto que requieren aprobacién por parte de la oficina de prensa,
es necesario que firmada el acta de inicio se comience con su disefio para posteriormente ser dirigido al
area de prensa y comunicaciones para su aprobacién y avanzar con la ejecucion, teniendo en cuenta que
este proceso tarda aproximadamente dos semanas. También se dara cumplimiento al Acuerdo Distrital
381 del 2009, en el cual se define que los documentos y las piezas comunicativas que sean disefiadas y
divulgadas deben incluir lenguaje incluyente, comunicacién e imdgenes no sexistas.

13.2.6. Entrada de elementos a almacén

Una vez el contratista haya adquirido los materiales e implementos necesarios para el desarrollo del
componente, deberd realizar el ingreso de estos al almacén del Fondo de Desarrollo Local de Suba,
cumpliendo con los formatos establecidos para tal fin y en el marco del procedimiento vigente. Sin
embargo, se deberd tener en cuenta los elementos que no requieran ingteso y/o que por su tratamiento
requieran un procedimiento diferencial como lo son alimentos.

13.3. Caracterizacion de la iniciativa

13.3.1. Inscripciones
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Describa cémo se llevara a cabo las inscripciones para este componente, recuerde incluir medios
virtuales y fisicos (no damos por sentado nada y promovemos la participacién de TODA la comunidad
Subana. Sefale claramente cuales son los requisitos de inscripcién, no dejamos nada a la interpretacion
del contratista.

13.3.1.1. Registro de personas en base de datos

El/la contratista deberd consolidar una base de datos con las personas vinculadas en cada etapa y
actividades de la ejecucion de contrato. Asi mismo, el contratista debera hacer buen manejo y uso de
datos de las personas inscritas, bajo los parametros de la Ley 1581 de 2012, por la cual se dictan
disposiciones generales para la proteccién de datos personales y el Decreto 1377 de 2013.

Asi mismo, debera hacer reserva y uso prudente de la informacién recopilada en cada una de las
actividades realizadas a través del contrato y una vez finalizado el mismo, entregar la informacién a la
entidad Estatal.

13.4. Cronograma

OMPO A DAD 4 6 8 0
| Conformacion y puesta en funcionamiento del Comité Técnico

Presentacion y aprobacion de hojas de vida del equipo de trabajo

0 Elaboracién y aprobacién del plan de trabajo y cronograma
Coordinacién y articulacion institucional
Presentacion publica del 0 (JAL, CAL y comunidad)
Priorizacién de microterritorios y poligonos de intervencion

COMPONEI [ territorial y i6n de actores

C ia y vil i6n de actores

Desarrollo de médulos de la Escuela del Reciclaje

Jornadas pedagégicas y actividades mmonales EMMA

Cierre, entrega de i y
Articulacién y de
RO Caracterizacién de reddadorcs de oficio |
gt Lot Seleccion y priorizacion de
> ¢ g Formacién en seg\mdad y salud en el trabajo
2 3 zmrega de ion personal (EPP)
a ios y i6n de practicas
OMPO p Seleccion y caracterizacion de actores para los pilotos
& A Disefioy de pilotos territoriales
p i6n de pilotos (PH, comercio, IE)
i y de residuos orgénicos
C Y procesos i
Seguimiento, medicién y cierre de pilows

concertacion y
i6n del sistema itario d

en y
Servicio de recoleccion diferenciada de residuos icos
Tratamiento y aj iento de residuos nicos |
uimiento y evaluacion del sistema comunitario

OMPO S Diseio y planeacion de la estrategia de comunicacion

 digi | Produccion de contenidos digitales y material audiovisual

Campaiias digitales y difusion de las acciones del
iculaobn de medios digitales con acciones

de indit y anélisis de
Comité técnico de iento
OMPO uimiento técnico, administrativo y financiero
Inf mensuales

Evaluacion de resultados |
Informe técnico final y cierre contractual [ | | 1 | | | I I |
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13.5. Componente de evaluacion

Como parte del tltimo pago y parte de proceso de liquidacion, el contratista debera entregar un informe
cualitativo y cuantitativo en formato fisico y digital, donde ademas se pueda evidenciar actividades
realizadas en el marco del contrato con graficos, tablas e imagenes. De igual forma, debera sefialar las
lecciones aprendidas, opciones de mejora y sugerencias para la formulacion y ejecucion de futuros
proyectos.

El informe debera contener la siguiente estructura:

Criterio Requisito Técnico

Analisis Inclusién de tablas de indicadores (metas programadas vs. ejecutadas) y

Cuantitativo graficos de barras o circulares que muestren el porcentaje de avance fisico y
financiero.

Analisis Narrativa detallada sobre el impacto de las actividades, describiendo los logros

Cualitativo alcanzados y la metodologia aplicada en el territorio (Localidad de Suba).

Evidencia Anexo fotografico con pie de foto explicativo y georreferenciacién de las

Técnica actividades o listados de asistencia digitalizados.

Sistematizacién Un apartado especifico de Lecciones Aprendidas que clasifique: 1. Aciertos a

de Experiencia replicar, 2. Cuellos de botella encontrados y 3. Soluciones implementadas.

Valor Agregado Propuestas de mejora redactadas de forma técnica que sugieran ajustes en
tiempos, presupuestos o requisitos técnicos para contratos de vigencias futuras
(2027 en adelante).

Formato de | Archivo digital en formato editable (Word/Excel) y PDF, y un ejemplar fisico

Entrega debidamente foliado segtn las normas de archivo de la entidad.

13.6. Componente de politicas publicas

Las Alcaldfas Locales tienen a su cargo la ejecucién de productos de Politicas Publicas existentes en el
Distrito Capital. Por lo anterior, y para facilitar el seguimiento y monitoreo de los productos de Politica
Publica conforme a lo estipulado en el Decreto 878 de 2023, “Por medio del cual se dictan lineamientos
para el Sistema Distrital de Planeacién, la creacién de planes de desarrollo, se garantiza la participacién
ciudadana en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones, es fundamental (...) Garantizar la
coherencia, articulacién y armonizacién de los componentes estratégicos de la planeacién del Distrito
Capital” (Articulo 3°), en particular, la integracién entre politicas publicas distritales y planes de
desarrollo local (PDL) (articulo 4°)”.

Por lo tanto, y en aras de dar cumplimiento a este procedimiento, a continuacion, se relaciona con el
presente proyecto de inversion la ficha técnica del indicador de producto de politica piblica

FICHA TECNICA PRODUCTO DE POLITICA PUBLICA
Nombre de la Politica Publica |Politica Publica Distrital de Economia Circular — PDEC 2023-2040

[Acuerdo o Decreto Distrital [Documento CONPES D.C. 35 de 2023 — Politica Pablica Distrital de
que la reglamenta (51 aplica) Economia Circular 2023-2040

Nombre del Indicador Numero de acciones de educacién ambiental en la tematica de produccion
y consumo sostenible para la Economia Circular

Producto Esperado 1.2.3. Acciones de educacién ambiental en produccién y consumo
sostenible para la ciudadanfa en el marco de la economia circular

Alcaldia Local de Suba
Calle 1458 C BIS No. 91 - 57

Codigo Postal: 111158 Version: 02

Tel. 6620222 - 6824547 Vigencia: 02 de enero de 2026

Informacion Linea 195

www.suba.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



*‘r SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Pagina 123 de 123

Objetivo  de  Desarrollo [ODS 13 — Accién por el clima
Sostenible
Meta ODS 13.3 — Mejorar la educacidn, la sensibilizacién y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacién del cambio climatico, la adaptacién
a ¢, la reduccién de sus efectos y la alerta temprana

Componente del proyecto el [Componente 2 — Escuela de Reciclaje / “Transformando habitos en Suba
cual impacta directamente a la (- EMMA”

poblacion de interés
Porcentaje del proyecto el cual |13,69 %, si este campo se calcula tomando como referencia la participacién
impacta directamente a la |presupuestal del Componente 2 sobre el valor total del proyecto.
poblacion de interés

Nota 51: La informacién de producto de Politica Publica se encuentra disponible en los Planes de
Acciéon  disponibles en el sitio web de la  Secretarfa Distrital de Planeacién:
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/conpes-dc/politicas-publicas?page=1

Elaboré Dependencia Firma
JONATHANN GUSTAVO BLANCO PENA FDLS- 103-2026 ) Z{’L
Profesional area técnica Oficina de Gestion Ambiental Zl -
JHON EDISSON CORTES PAEZ FDLS 230-2026 <.,
Profesional area técnica Oficina de Gestion Ambiental @_
Revisé Dependencia Firma
DIANA CAROLINA CARRILLO FDLS- 099-2026 oy
Profesional lider de 4rea Oficina de Ambiente //,I,Mﬂi-ﬁf}%
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